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1 UVOD

1.1 OB ZACETKU SOLSKEGA LETA

Ce nisi kot cesta, pac bodi le steza
in zvezda, ko sonce zaspi.
Velikost ne odloc¢a, kdo vzpne se, pogleda,

a bodi najboljsi, karkoli Ze si.

(Douglas Malloch)

Se vedno so osnovni cilji dana$nje osnovne 3ole zagotavljati splo$no izobrazbo, spodbujati
skladen spoznavni, Custveni, duhovni in socialni razvoj posameznika, spodbujati zavest o
integriteti posameznika, razvijati pismenost, sposobnost za razumevanje, sporocanje in
izrazanje, razvijati zavest o drzavni pripadnosti in narodni identiteti, spoznati zgodovino
Slovenije in sveta, vzgajati za obcCe kulturne in civilizacijske vrednote, ki izvirajo iz evropske

tradicije, oblikovati in spodbujati zdrav nacin Zivljenja in odgovoren odnos do narave.

Osnovni cilj vsake vzgojno-izobraZevalne organizacije — tudi nase — je kakovostno delo v
razredu, ki bo dalo u¢encem dovolj znanja za uspesno nadaljevanje Solanja. Poleg kvalitetnega
znanja, ki ga ucenci pridobivajo tudi v okviru dodatnega pouka, interesnih dejavnosti,
projektov, Sol v naravi, obveznih izbirnih predmetov, raziskovalnih nalog, u¢encem pomagamo
tudi pri oblikovanju vrednot, spostovanja, strpnosti in pri razvoju zdrave ter samozavestne

osebnosti.

Skupaj odkrivamo uc¢enceva mocna podrocja, spodbujamo njegov raziskovalni duh in ga u¢imo
odgovornosti za lastno delovanje in ucenje. Pomagamo mu odkrivati Zivljenjske cilje in ga

skuSamo usmeriti na pot, kjer jih bo lahko nasel in uresniceval.

Kakovost Sole se kaze tudi v nudenju u¢ne pomoci ucencem, ki tezje usvajajo uc¢no snov, preko

dopolnilnega pouka in individualne ali skupinske u¢ne pomoci in v odkrivanju nadarjenih, da
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bi v ucencih spodbudili razvoj nadarjenosti na intelektualnem, Sportnem ali umetniskem

podrocju.

V spostljivih in strpnih medsebojnih odnosih ter nasem sodelovanju je klju¢ do ustvarjalne
klime, ki je pogoj za aktivno ucCenje — vse to pa prinasa veselje do dela, raziskovanja ter

odkrivanja vedno novih znanj in le-to je zagotovljena pot do uspeha.

Z odkrivanjem in spodbujanjem tistega najboljSega v u€encih in v uciteljih se tako pogumno
podajmo na pot v novo Solsko leto in skupaj odkrivajmo vrednote in skrivnosti, ki nam jih

prinasa nase skupno Solsko Zivljenje.

Solsko leto 2023/2024 se je pricelo v petek, 1. septembra 2023 brez omejitev.

1.2 OPREDELITEV POMENA DOKUMENTA

V Letnem delovnem nacrtu so zbrane vse temeljne informacije in podatki o Zivljenju in delu
OS Loge za 3olsko leto 2023/2024. LDN je pripravljen v skladu z veljavno zakonodajo.

Z Letnim delovnim naértom (LDN) se v skladu z 31. ¢lenom Zakona o osnovni Soli (Uradni list
RS, $t. 81/06 — uradno precisceno besedilo, 102/07, 107/10, 87/11,40/12 - ZUJF, 63/13, 46/16
— ZOFVI-K in 76/23) dolocijo vsebina, obseg in razporeditev vzgojno-izobraZevalnega dela v
skladu s predmetnikom in ucnim nacrtom ter vsebina, obseg in razporeditev razsirjenega

programa, ki ga bo Sola izvajala v Solskem letu 2023/2024.

V LDN so doloceni tudi: delo svetovalne sluzbe, delo Solske knjiznice, aktivnosti, s katerimi se
Sola vkljucuje v okolje, obseg dejavnosti, s katerimi Sola zagotavlja zdrav razvoj u¢encev, oblike
sodelovanja s starsi, strokovno izpopolnjevanje vseh delavcev, sodelovanje z visokosSolskimi
zavodi, ki izobrazujejo ucitelje, z raziskovalnimi institucijami, vzgojnimi posvetovalnicami oz.
svetovalnimi centri, sodelovanje z zunanjimi sodelavci in druge naloge,

potrebne za uresnicitev programa osnovne Sole.

Pri oblikovanju LDN upostevamo veljavne predpise in zakone s podrocja vzgoje in

izobraZzevanja, normative in standarde ter interese okolja, kolikor jih Sola lahko uresnicuje. Ob
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zakljucku prejsnjega Solskega leta in na zacetku novega skupno oblikujemo osnove in
usmeritve, ob katerih opredelimo svoje aktivnosti vsi nosilci nacrtovanja, posamezniki in

skupine.

Letni delovni nacrt je oblikovan v skladu z dosezki preteklega leta in s cilji v novem Solskem

letu.

Pogovori o osnutku programa dela nase Sole so se priceli Ze v mesecu maju, se intenzivneje
nadaljevali v juniju in Se bolj v avgustu. Pri naCrtovanju nasega dela smo upostevali kadrovske
in prostorske pogoje, ki jih ima Sola. LDN je torej vsestransko pretehtan dokument, ker vsebuje
naloge, ki so tako ali drugace pomembne za Solo v tem Solskem letu.

Predlog LDN se je po delih obravnaval na sestankih strokovnih aktivov v mesecu avgustu, v
celoti pa na pedagoski konferenci ob koncu meseca septembra. O njem bo nato razpravljal
Svet starev kot posvetovalni organ, dokonéno pa ga bo potrdil in sprejel Svet $ole OS Loée ob

koncu meseca septembra.

Vodstvo Sole, vodje aktivov in drugi strokovni delavci Sole so dolzni spremljati in vrednotiti
nacrtovano delo. Na predlog uciteljskega zbora, Sveta Sole in na predlog vodstva Sole se lahko

LDN med letom dopolni oziroma spremeni.

1.3 TEMELJNA USMERITEYV IN PREDNOSTNE NALOGE

Temeljna usmeritev OS Loce je tradicionalno kakovostno pouéevanje z uporabo sodobnih oblik
in metod dela pri u¢enju. Ucence Zelimo opremiti z dobrim, osmisljenim znanjem za Zivljenje,
kar jim bo omogocalo uspeSno nadaljevanje Solanja v hitro se spreminjajoci in zahtevni druzbi.
OS Loce se na razliénih podrogjih tesno povezuje z okoljem, v katerem Zivi in dela, s svojimi
aktivnostmi ter dosezki pa Zeli biti vse bolj prepoznavna tudi v slovenskem merilu. Vse to in Se
ve¢ bomo dosegali preko nasSe vizije: »V Sirna prostranstva neznanega z znanjem in

odgovornim ravnanjem«.



Prizadevali si bomo zagotavljati ¢im bolj zdrav razvoj vsakega posameznika ter se trudili
vzgajati uCence za ozavesceno ravnanje z odpadki in razvijati njihov skrben odnosa do okolja
— narave.

Tako kot do sedaj bomo tudi v bodoce sprejeli vse Studente na njihovo obvezno prakso, kjer
bodo pod vodstvom nasih mentorjev pridobivali izkusnje in znanja z dolo¢enih podrocij.
Ucencem Zelimo ponuditi vec, kot jim zagotavlja obvezni program, zato na 3oli poleg
razSirjenega programa (dodatni in dopolnilni pouk, individualna in skupinska pomoc,
ekskurzije, interesne dejavnosti) izvajamo tudi nadstandardni program: raziskovalne naloge,
interesne dejavnosti zunanjih mentorjev, Sole v naravi, plavalne tecaje in tecaj prve pomodi,
delo v razlicnih projektih, nastope in prireditve, z u€enci se pripravljamo in sodelujemo na
Stevilnih tekmovanjih z razli¢nih podrodij.

Temeljne in prednostne naloge v Solskem letu 2023/24 (priloga akcijski nacrt razvojnega
nacrta) bodo Se vedno ucenje z gibanje, konstruktivno vedenje, pozitivha samopodoba,
Custvena inteligentnost, socialne vescine, digitalna pismenost, dvig bralne pismenosti, skrb
za ucence z ucnimi tezavami kakor tudi nadarjenim ponuditi ob rednem delu Se ¢im vec

drugih aktivnosti.

Strokovni delavci bodo aktivno sodelovali pri uvajanju novih in aktivnih u¢nih strategij (Fit

pedagogika) in jih kot take udejanjali v vsakdanjem vzgojno-izobrazevalnem procesu.

Posebno pozornost bomo namenili oziroma posvetili spremljanju izvedbe programov,
pravoasnemu ugotavljanju pomanijkljivosti, intenzivnemu sodelovanju s starSi, delu s

kolektivom ter SirSim okoljem.

Naloge, ki bodo zaznamovale Solsko leto 2023/24

o kakovostno in strokovno sodelovanje strokovnih aktivov, prenos informacij in izkusen;j,
sodelovanje strokovnih aktivov po vertikali,

e izvajanje programa osnovne Sole s kvalitetnim in didakticno zanimivim poukom, kjer
so kriteriji ocenjevanja poenoteni,

e kakovostno sodelovanje s starsi, drustvi in Obcino Slovenske Konjice,

e povecanje e-kompetentnosti strokovnih delavcev — dvig digitalnih kompetenc,
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izboljSanje kvalitete dela na podrocjih: Slovenskega jezika, povecanje bralnih
sposobnosti, vsezZivljenjskih znanj...,

usposabljanje strokovnih delavcev za reSevanje vzgojne in disciplinske problematike,
uresnievanje vzgojnega nacrta (s preventivnimi dejavnostmi in tematskimi razrednimi
urami. Implementacija FIT4KID vsebin v u¢no vzgojni proces z namenom izboljsanja
ucencevih motoricnih, fizicnih, psihofizicnih in gibalnih sposobnosti, da bi se razvili v
zdrave samostojne in pozitivno naravnani osebnosti. To bomo uresnicevali s uporabo
FAM, FHS in drugimi dejavnostmi (Fit hidracija, Fit sprehod...),

spodbujanje raziskovalne dejavnosti na podrocju podjetnistva in turizma,

sodelovanje in nadgradnja projektov v katerih sodeluje Sola (Opolnomocenje ucencev
z izboljSanjem bralne pismenosti in dostopa do znanja, spremljanje domacih nalog,
Zdrava $ola, Ekolo$ka 3ola, $olski Eko vrt in Eutna pot, shema Solskega sadja, zelenjave
in mleka, Slovenski tradicionalen zajtrk, spodbujanje sodelovanja na likovnih in
literarnih natecajih, Kulturna Sola, Pasavcek, Policist Leon, Yumicar, Kolesarcki,
FITAKID, TVU, Sobivanje, Lions quest, SPIRIT...),

omogocanje poklicnega informiranja za uc¢ence,

medpredmetno povezovanje v praksi,

ohranjanje in razvoj medosebnih odnosov,

skrb za urejenost Solskega prostora in dobro materialno poslovanje Sole,
izobrazevanje glede na aktualno problematiko in potrebe (strokovnih delavcey,
tehni¢no osebje, ucenci, starsi),

zagotavljanje ustreznega pedagoskega in strokovnega kadra ter skrb za napredek in
strokovni razvoj zaposlenih,

sodelovanje z zunanjimi institucijami (npr. javni zavodi, drustva, vrtec, osnovne Sole
),

promocija zdravja ne delovhem mestu,

samoevalvacija.



1.4 RAZVOJNI NACRT SOLE

Sistemati¢no bomo razvijali pristope, ki vodijo h kakovosti vzgajanja in poucevanja ucencev.
To bomo dosegli s strokovnim sodelovanjem vseh strokovnih delavcev na Soli, z upoStevanjem

ucenceve osebnosti ter s tesnim sodelovanjem s starsi.

Naloga osnovne Sole —tudi nase — je izvajanje osnovnoSolskega izobraZzevanja v skladu s Solsko

zakonodajo in v skladu s cilji sistema vzgoje in izobraZevanja v Republiki Sloveniji.

Sola bo omogocala in spodbujala nadaljnje strokovno izobraZevanje in usposabljanje vseh

zaposlenih na 3oli.

Skrbeli bomo za nabavo sodobnih u¢nih pripomockov in opreme ter za ustrezne prostorske
pogoje za pouk, prehrano in garderobo ucencev ter primerne pogoje za Sportne in druge

dejavnosti v telovadnici in na zunanjih igriscih.

1.4.1 VIZIJA SOLE

Tudi za letosnje Solsko leto smo na konferenci uciteljskega zbora sprejeli vizijo Sole, ki se glasi:

»S sodelovalno kulturo izboljsati kvaliteto dela v Soli.«

Nase delo bo torej uspeSno, ¢e bomo nadaljevali v smeri tvornih in strpnih medsebojnih
odnosov, posodabljanja nasega delovnega okolja, izobraZevanja za vzgojo in poucevanje

bodocih preudarnih, kriti¢nih in dela voljnih ljudi.
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1.4.2 POSLANSTVO OS LOCE

Tudi v tem dolgoro¢nem obdobju bomo skrbno izvajali skupno zastavljene naloge in posebno
pozornost posvetili udejanjanju naslednjih nalog: skrbi za zdrav telesni in psihicni razvoj
ucencev, udejanjanju nasega poslanstva in opredeljenih vrednot, predvsem pa skrbi za
dnevno kakovostno Zivljenje vseh, ki smo v soli tako, da bomo organizirali spodbudno okolje
za ucenje in razvoj, ozavescali vlogo strokovnih delavcev, skrbeli za svojo strokovno in

osebnostno rast, kajti nas skupni cilj je celostni: telesni, dusevni in duhovni razvoj ucencev.

1.5 VZGOJNI NACRT SOLE

usposabljanje strokovnih delavcev za reSevanje vzgojnih in disciplinskih problematik;
povecati nivo znanja ucencev (ucenci redno in kvalitetno opravljajo domace naloge, se
navajajo k uporabi IKT tehnologije, se naucijo »branje za ucenje«);

® vzgoja za ponotranjenje vrednot, spoStovanje clovekovih pravic in spostljiv odnos do
vsakega posameznika, znanja, zdravija ...;

® s svojim delovanjem ucence prepricati o pomenu vrednot — osebna zavzetost vsakega
zaposlenega in starSev za moralni razvoj ucencev;

e krepiti samospostovanje in empatijo do drugih in okolja (ponotranjenje vrednot);

e izboljsanje slabih odnosov v razredu, povecati nivo strpnosti, sposStovanja in izvajanja
vzgojno izobraZzevalnega procesa po nacrtu;

zagotoviti enotno delovanje, celovitost, sistemati¢nost vzgojnega dela in avtonomijo Sole;
povecati pripadnost, odgovornost in sodelovanje ucencev, starSev, strokovnih delavcev in
lokalnega okolja;

vzgojni nacrt je namenjen ucencem, starSem, strokovnim delavcem, vodstvu in vsem
delavcem nase Sole;

analiza stanja.
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1.5.1 IZHODISCA

Oblikovan je na osnovi vizije in poslanstva Sole.
Je del Letnega delovnega nacrta Sole.
DoseZen je s sodelovanjem in konsenzom med strokovnimi delavci Sole, uéenci, starsi in

predstavniki lokalne skupnosti.

1.5.2 VZGOJA IN IZOBRAZEVANJE OTROK S POSEBNIMI POTREBAMI

Temelji na predpisih in sprejetem konceptu. Ucenci s posebnimi potrebami imajo v skladu z
individualnim programom dela zagotovljeno dodatno strokovno pomo¢. Zagotovljene so jim
prilagoditve pri ucenju in preverjanju ter ocenjevanju znanja, s ¢imer u¢encem omogocamo
pogoje za doseganje predpisanih standardov znanja. Pri pripravi programa sodelujejo tudi
starsi. Razvoj in napredek otroka spremlja strokovna skupina, ki jo sestavljajo koordinatorica
dela z u€enci s posebnimi potrebami (svetovalna delavka, specialna pedagoginja, pedagoginja,
socialna pedagoginja, inkluzivha pedagoginja, logopedinja), ucitelji, ki otroka poucujejo, in

starsi.

1.5.3 ODKRIVANJE IN DELO Z NADARJENIMI UCENCI

Izhaja iz sodobnega pojmovanja nadarjenosti. Sola v sodelovanju s starsi opravi najprej
evidentiranje, kasneje pa 3e identificiranje nadarjenih ucencev. Nato se izdelajo
individualizirani programi za vsakega ucenca posebej, ki se realizirajo preko notranje ter
zunanje diferenciacije, kasneje pa Se preko Stevilnih drugih aktivnosti, ki jih Sola organizira:
dodatni pouk, interesne dejavnosti, kreativne delavnice, raziskovalne naloge, priprave na

tekmovanija in natecaje, preko izbirnih predmetov ...
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1.5.4 PROJEKTA ZDRAVA SOLA IN EKOLOSKA SOLA

V Solskem letu 2023/2024 bomo nadaljevali z aktivhostmi, ki temeljijo na zdravem nacinu
Zivljenja in hkrati pravilnem odnosu do narave, kajti zavedati se moramo, da planet, na
katerem Zivimo, ni samo za nas, ampak ga moramo pustiti v ¢im boljSem stanju nasSim
potomcem. V ta namen smo tudi letos zastavili LDN, v katerem so opredeljene teme in

dejavnosti, ki jih bomo izvajali skozi celo Solsko leto.

Cilji, ki smo si jih zadali v Solskem letu 2023/2024 v okviru Zdrave in Ekoloske 3ole, so:
- razvijanje pozitivnih medsebojnih odnosov,
- vzgajanje za zdrav nacin Zivljenja v zdravem okolju (uvajanje ekolosko pridelane hrane,
pitniki v ustanovi, gibanje...),
- ucinkovita raba naravnih virov (voda, odpadki, energija),

- vzgajanje za okoljsko odgovornost.

Prav tako bomo tudi v sklopu projektov ZDRAVA SOLA in EKOLOSKA SOLA sodelovali pri
naslednjih dejavnostih:

e tradicionalni slovenski zajtrk,

e projekt Solske sheme,

e zbiranje izrabljenih tonerjev in kartus, zbiranje plastenk in njihovih zamaskov,

e zbiranje starega papirja,

e ureditev Solskega eko vrta,

e natecajza lepopis,

e obisk eko kmetije na slovenskem podezelj,

e natecaj za izdelavo voscilnic,

e oblikovanje raziskovalne naloge na nivoju obcine,

e zbiralna akcija odsluzenih elektri¢nih aparatov in elektronskih odpadkov,

e |ocujmo —varujmo.
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Nase delo bomo promovirali v okolju predvsem preko pisnih prispevkov o nasih dejavnostih,

ki jih bomo izvajali v Soli in v njeni okolici (Novice, spletne strani Sole, TIC-a ...).
1.5.5 PROJEKT RASTEM S KNJIGO

»Rastem s knjigo« je nacionalni projekt spodbujanja bralne kulture. Z njim skusamo
oshovnosSolce motivirati za branje mladinskega leposlovja slovenskih avtorjev ter jih
spodbuditi k obiskovanju splosnih knjiznic, zato le-ti v 7. razredu obis¢ejo Splosno knjiznico v
Slovenskih Konjicah, se seznanijo z njenim delovanjem, spoznajo vzajemni bibliografski sistem
COBISS in dobijo v dar knjigo, ki jo potem preberejo za domace branje ali bralno znacko. Za
sedmosolce poteka projekt letos Ze osemnajsto leto. Obenem si sedmosSolci ogledajo Se

mestno jedro Slovenskih Konjic in izvedo nekaj zanimivosti o tem mestu.
1.5.6 PROJEKT ZLATI SONCEK

V okviru tega projekta ucenci prve triade pridobivajo doloCene sposobnosti, znanja in
spretnosti s podrocja Sportne vzgoje. Za uspesno opravljene naloge dobijo medaljo oziroma

priznanje. V prvem razredu bomo z u¢enci izvedli tudi 10 urni plavalni tecaj.

1.5.7 RAZNI LITERARNI, LIKOVNIL, JEZIKOVNI IN OSTALI NATECAJI

Nasa Sola sodeluje na Stevilnih natecajih, na katerih si u¢enci pridobivajo dolo¢ena nova znanja
in se primerjajo ter tekmujejo z ostalimi sovrstniki v Sloveniji. Kot potrdilo, da so dobri, pa
dobijo tudi Stevilna priznanja in nagrade. Ucenci od 6. do 9. razreda bodo v letoSnjem Solskem
letu sodelovali na naslednjih likovnih natecajih: Invalidnost, Lions plakat miru, Lepopisje,
Trajnostna mobilnost, RiSem za prijatelja, Cinkarna Celje, Postani kreator, Konjiski maraton,

Igraj se z mano, lgriva arhitektura...
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1.5.8 NACIONALNO PREVERJANJE ZNANJA

Ucenci 6. razreda bodo v mesecu maju 2024 s pisnimi preizkusi preverjali svoje znanje iz
slovenscine, matematike in tujega jezika. Rezultati preizkusa bodo sluzili izklju¢no kot

informacija uéencu o doseZzenem znanju. Preverjanje je obvezno.

Ucenci 9. razreda bodo preverjali svoje znanje z nacionalnimi preizkusi iz slovenscine,
matematike in tretjega predmeta likovna umetnost, ki ga je dolocil minister. Znanje bodo
preverjali prav tako v mesecu maju 2024. DoseZeni rezultati preverjanja bodo vpisani v

zakljuéno spricevalo kot Stevilo tock in dosezen odstotek.

1.5.9 PROJEKT »SOLSKA SHEMA«

Nasa 3ola sodeluje v Solski shemi Ze ve¢ let. Solska shema je ukrep skupne kmetijske politike
EU v sektorju sadja in zelenjave ter mleka in mlec¢nih izdelkov. S finan¢no podporo (6 evrov na
ucenca za sadje in zelenjavo ter 4 evre za mleko in mlecne izdelke brez dodatkov) prispeva k
spodbujanju zdravih prehranskih navad in k uZivanju lokalno pridelanega sadja in zelenjave,
pridelane na integriran in ekoloski nacin. Nasi ucenci imajo vsaj enkrat na teden obogateno
malico s svezim sadjem oz. zelenjavo ali mlekom oz. mle¢nim izdelkom. Od sadja in zelenjave
imajo ucenci na voljo: jabolka, hruske, mandarine, kivi, kaki, nektarine, suho sadje, korenje,
kislo zelje in CeSnjev paradiznik, v spomladanskih mesecih pa jagode, CeSnje, marelice,
lubenice in melone. Mleko in mlec¢ni izdelki pa bodo vkljuceni v obroke in posebej oznaceni.
Namen in skupen cilj tega projekta je ustaviti naras¢anje pojava prekomerne telesne teze in

debelosti pri otrocih ter povecati uZivanje sadja in zelenjave ter mlecnih izdelkov in mleka.
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1.5.9.1 NACRT IZVEDBE SOLSKE SHEME ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Odgovorna oseba: Maja Stefanic
I. Pogostost in nacin razdelitve SADJA in ZELENJAVE ter MLEKA in MLECNIH I1ZDELKOV

Sadje (jabolka, hruske, grozdje, jagode ...) in zelenjavo (redkev, paradiznik, korenje, kislo zelje
...) nameravamo ponuditi enkrat tedensko, mleko in mle¢ne izdelke pa enkrat na stirinajst dni.
Nasteto se bo razdeljevalo ob malici. V jedilnici Sole je temu namenjen prostor, ki je oznacen
s propagandnim materialom in plakatom ter najrazli¢nejsSimi izdelki u¢encev na temo zdrave
prehrane. Ob delitvi bo vseskozi prisoten dezurni ucitelj. Na ta nac¢in bomo ucence navadili na

vklju€evanje sadja, zelenjave, mleka in mlecnih izdelkov v vsakodnevno prehrano.
Il. Namen in operativni cilji

Cilji, ki jih Zelimo doseci pri vkljucitvi v Solsko shemo:

¢ spodbujanje zdrave prehrane,

e ozavesCanje o pomembnosti zajtrka kot dnevnega obroka,

e ozaves$€anje pomena dnevnega zauZitja sadja,

e ozavescanje o hranilnih in mineralnih vrednostih sadja,

e pogostejSe uzZivanje sezonskih, lokalno pridelanih vrst sadja in zelenjave,

e ozavescanje ucencev, uciteljev in starSev o pomenu uZivanja sadja in zelenjave pri vsakem
obroku,

e prevzemanje odgovornosti za lastno zdravije,

e spoznavanje ekoloske pridelave sadja in zelenjave,

e spoznavanje znacilnosti integrirane pridelave sadja in zelenjave,

¢ spodbujanje k pozitivnemu odnosu do narave in okolja,

e vklju¢evanje ekolosko pridelanih vrst sadja in zelenjave v Solsko prehrano,
e spodbujanje porabe lokalno pridelanega sadja in zelenjave.

lll. Nacrt izobrazevalnih in promocijskih aktivnosti
Nekaj primerov dejavnosti, ki jih bomo izvedl|i na nasi Soli:

e v okviru Solske sheme bo za ucence odprt e-vprasalnik v ¢asu od oktobra do konca

novembra 2023,
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e ucenci 1., 2.in 3. obdobja bodo delezni Tradicionalnega slovenskega zajtrka,

e ucencil., 2.in 3. obdobja bodo imeli naravoslovni dan na temo zdrave prehrane, zdravega

nacina zZivljenja,

e vkljuCevanje vsebin o zdravi prehrani, o pomenu uravnotezenega jedilnika v okviru

predmeta naravoslovje in tehnika (5. razred),

e spoznavanje prehranske piramide in prehranskega kroga pri predmetu gospodinjstvo v 6.

razredu ter priprava zdravih obrokov,
¢ ucenci 3. obdobja bodo vkljuéeni v naértovanje Solskega jedilnika,

e v okviru izbirnega predmeta kmetijska dela si bodo ogledali eko kmetijo ter spoznali

integrirano pridelavo sadja in zelenjave,

e ucenci 8. razredov bodo o pomenu vklju¢evanja sadja in zelenjave v jedilnik govorili v CSOD,

kjer jim bo tudi ves ¢as na voljo svezZe sadje,

o starSe s projektom Shema Solskega sadja in zelenjave seznanimo na 1. roditeljskem
sestanku, na spletu, s plakati v Soli in v publikaciji, u¢ence preko Solskega radia, na razrednih

urah, uciteljski zbor na 1. pedagoski konferenci, svet starSev na 1. seji sveta Sole.
Nacrt promocijskih aktivnosti

Na sedeZe lokalnih medijev (Konjiske novice, Radio Rogla, spletna stran Sole) bomo posiljali

prispevke o poteku dejavnosti v zvezi z vkljucitvijo nase $ole v Solsko shemo.

Na $olski spletni strani bo vidno oznaéeno, da na3a $ola sodeluje v projektu Solska shema, prav
tako bodo na spletni strani tudi vsi prispevki o dogajanju na to temo. Na Solskem radiu bomo

spregovorili na temo zdrav nacin Zivljenja.

Na vidnih mestih po Soli bodo izobeSeni plakati, ki bodo izdelani po predlagani shemi s

posameznimi dodatki, idejami in izdelki u¢encev.

V Solskem glasilu Pisane misli bomo del vsebine namenili temi o Shemi Solskega sadja in

zelenjave ter mleka in mlecnih izdelkov.
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IV. Pridelovalci

Z lokalnim dobaviteljem jabolk se bomo dogovorili za ogled sadovnjaka in skladis¢enja jabolk.
Pri Kmetijski zadrugi se bomo dogovorili o izvedbi predavanja njihovega strokovnjaka na

razlicne teme, kot so:

- sadne vrste, ki jih gojimo v Sloveniji,
- nacini pridelave jabolk,

- sadne vrste v nasi obcini,

- kak$na jabolka radi jemo,

- razli¢ne sorte jabolk.

1.5.10 DVIG DIGITALNE KOMPETENTNOSTI V SOLI

Projekt bo deloval v okviru sredstev Evropskega socialnega.

Izbrani vzgojno-izobraZevalni zavodi bodo vkljuceni v aktivnosti za razvijanje usposobljenosti
izobrazevalcev s pomocjo uporabe sodobnih informacijsko-digitalnih tehnologij, pri
poucevanju in ucenju ter posledi¢no izboljSane digitalne kompetence otrok, ucencev in
dijakov. Za organizatorje oziroma koordinatorje informacijskih dejavnosti bodo pripravljena
dodatna usposabljanja na podlagi akreditiranih programov. Vzgojno-izobraZzevalni zavodi
bodo v projektu po opravljenih refleksijah in usposabljanjih ter identifikaciji prioritet

nacrtovali lastne digitalne strategije.

1.5.11 PROJEKT KRPAN

V okviru tega projekta uéenci druge triade pridobivajo doloéene sposobnosti, znanja in

spretnosti s podrocja Sporta. Za uspesno opravljene naloge dobijo medaljo oziroma priznanje.
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1.5.12 PROJEKT POLICIST LEON

Preventivni projekt Policist Leon svetuje so zasnovali v Policijski upravi Slovenj Gradec. Pri
vsebinski pripravi in oceni projekta je sodelovalo tudi Ministrstvo za Solstvo in Sport. Na
obmocdju Policijske uprave Slovenj Gradec so projekt izvedli Ze leta 2007 in je bil zelo dobro
sprejet, tako med otroki in ucitelji kot med starsi, zato smo ga oktobra 2008 zaceli izvajati na
celotnem obmodju Slovenije. Projekt je namenjen uéencem in uéenkam 5. razredov
devetletnega programa osnovne Sole, kar pomeni, da naj bi vsako leto sodelovalo priblizno

20.000 ucencev.

Nosilec projekta je Sluzba generalnega direktorja policije, izvajalci pa so policijske uprave

oziroma policijske postaje v sodelovanju z osnovnimi Solami.

Tudi v Solskem letu 2023/2024 bomo na nasi 3oli izvajali projekt Policist Leon svetuje v
sodelovanju s Policijsko upravo Slovenske Konjice. S projektom Zelimo otroke seznaniti o
nevarnostih, s katerimi se lahko srecajo v vsakdanjem Zivljenju, in jih pouciti o primernem
samozascitnem oziroma preventivnem ravnanju ter spostovanju pravil na razli¢énih podrocjih.
Poleg tega Zelimo povecati prepoznavnost vodij policijskih okoliSevin okrepiti partnersko

sodelovanje med otroci, ucitelji in starsi ter policijo.

1.5.13 PROJEKT - TEDNI VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA 2023/2024

Tedni vseZivljenjskega ucenja (TVU) so najvidnejSa promocijska kampanja na podrocju
izobraZzevanja in u€enja v Sloveniji. Projekt usklajuje Andragoski center Slovenije, nas obmocni
koordinator je Izobrazevalni zavod Cogitamus. Projekt se izvaja v sodelovanju s stotinami
ustanov, skupin in posameznikov po vsej drzavi pa tudi onkraj nasih meja. Z njim opozarjamo
na vseprisotnost pa tudi pomembnost ucenja — v vseh Zivljenjskih obdobijih in za vse vloge, ki
jih posameznik v svojem Zivljenju prevzema kot posameznik, udelezenec na trgu dela ter ¢lan

razli¢nih skupnosti. Vsi, ki projekt soustvarjamo, bodisi v vlogi izvajalcev prireditev bodisi kot
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udeleZenci, prispevamo k udejanjanju slogana ‘Slovenija, uceCa se dezela’. TVU je ¢lan

mednarodnega gibanja festivalov ucenja.

Nasa Sola se bo tudi letos aktivno vkljucila v projekt TVU in za u¢ence nasSe Sole organizirala
zanimive delavnice ob katerih bodo razvijali razlicne spretnosti in vescine in svoje znanje delili
z drugimi. K sodelovanju bomo letos povabili tudi DU Slovenske Konjice. Prav tako se bo

projekt letos izvajal na podruzniéni OS Jernej in podruzni¢ni OS Zice.

1.5.14 PROJEKT FIT4 KID

Mednarodni  projekt Fit Slovenija je projekt promocije ﬂ'"\
gibalne/Sportne aktivnosti za zdravje otrok in mladostnikov v vseh o ® ¢

okoljih. Je tudi projekt, ki ucitelje s strokovnimi predavanji in e r//cﬂ_.OVENIJA"'
prakti¢nimi delavnicami opremlja z metodami in pristopi, s katerimi lahko gibanju na Siroko

odprejo vrata svoje ucilnice, ne glede na starost ucencev in predmetno podrocje.

Temelj Fit pedagogike je razvijati in ustvarjati u€enje skozi gibanje in gibanje skozi igro. Ko se
ucenci skozi igro ucijo gibati, se z gibanjem tudi ucijo. S tem razvijajo ustvarjalnost in se pri

iskanju resitev ucijo razmisljati.

Zivimo v dobi multimedije, tehnologije in informatike. V dobi, ko se je €lovek oddaljil sam od
sebe. Otroci se v povprecju manj gibajo, kot bi bilo potrebno za njihov normalen motoricni
razvoj. Zaradi tega se kaZzejo posledice v medosebnih odnosih, agresiji, poseganju po drogah

in zapadanje v druge zasvojenosti, predvsem pa na zdravju otrok.

Fit4Kid model je sestavljen iz motivacijske pedagogike, izobraZevalnih programov, vsebin in
smernic, ki se osredotocajo na povecano uporabo vadbe in telesne dejavnosti. Gibanje in
zadostna hidracija pomembno vplivata na delovanje celega ¢loveskega telesa, tudi mozganov.
Zato je cilj projekta povecati telesno dejavnost in zagotoviti hidracijo. Tako se krepi zdravje,

izboljsa u€no okolje in uspeh.
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Fit vadbeni programi so privlacni in univerzalno dostopni vsem otrokom, ne glede na njihove
gibalne sposobnosti, spol, socialni poloZaj in veroizpoved. Aktivnosti so energicne,

vznemirljive in zabavne. Njihov moto pa je vrniti zabavo in igro v gibalno vzgojo otrok.

S Solskim letom 2015/2016 se je tudi nasa Sola aktivneje vkljucila v izvajanje projekta Fit4Kid
kot MODELNA OSNOVNA SOLA in se tako pridruZili izobraZevalnim ustanovam Avstralije,
Spanije, Nemc¢ije, Velike Britanije in Islandije. U¢itelji bodo dejavnosti izvajali ne samo v okviru

Sporta, ampak tudi tekom celotnega izobrazevalnega procesa.

1.5.15 MEDNARODNI PROJEKT eTWINNING

V letodnjem 3olskem letu bomo na OS Loée nadaljevali sodelovanje v projektu eTwinning, kjer
se ucenci in ucitelji povezujejo z drugimi Solami znotraj Evrope in sodelujejo na razlicnih
podrocjih. Uéenci raziskujejo zgodovino, kulturo, kulinariko, glasbo ter Stevilne druge vsebine
ter jih delijo s tujimi ucenci. Poudarek je predvsem na komunikaciji v tujem jeziku anglescini,
kjer razvijajo svoje jezikovne spretnosti, kot so govorno in pisno sporocanje. Komunicirajo
preko elektronske poste, Skype aplikacije, Twin space-a ali Googla drive-a. Na tak nacin Zelimo
spodbujati IKT (informacijsko-komunikacijsko tehnologijo) ter razvijanje ucencevih ter

uciteljskih veséin v sodobnem svetu.

1.5.16 NADSTANDARDNI PROGRAM

V okviru nadstandardnega programa organiziramo jezikovno ekskurzijo v anglesko in nemsko
govorece deZele za u€ence od 7. do 9. razreda, ki Zelijo nadgraditi svoje pasivno in aktivno
znanje tujega jezika. Poleg tega, jih spodbujamo k spoznavanju drugih kultur, jezika ter
obicajev in s tem Sirjenju njihovega globalnega znanja. TakSne vrste ekskurzije omogocajo

ucencem strpnost do drugih in istoCasno spostovanje svoje lastne nacionalnosti.
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Projekti, ki potekajo v soli:

- Pasavcek,
- Shema Solskega sadja, zelenjave in mleka,
- Tradicionalni slovenski zajtrk,
- Zlati Soncek,

- 6 Klobukov razmisljanja,
- Krpan,
- Rastem s knjigo,
- Nasa mala knjiznica,
- lzdelava raziskovalnih nalog v okviru Obcine Slovenske Konjice,
- Nacionalni projekt NAUCIMO SE PLAVATI,
- sodelovanje s starejsimi obcani,
- Drobtinica,
- Kulturna sola,
- Policist Leon,
- Ekoloska Sola,
- Solski parlament,
- Lepopis,
- Zdrava sola,
- Solski vrt, Cutna pot,
- Evropski teden mobilnosti,
- Konji¢kovo in igrivo Zi¢ko popoldne,
- Medijska Sola,

- Jumicar in Kolesarcki,
- Bralna pismenost,

- FIT4AKID,

- e —twinning,

- safe.si,
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- ob¢ina po meri invalidov,

- BoZicni koncert,

- dobrodelne humanitarne akcije (zbiranje zamaskov, starega papirja,kartus,
mobitelov...),

- Mreze ucecih se $ol: Coaching vescine in orodja v podporo profesionalnemu

ucenju.

- 365 dni telovadimo vsi,

- Lions Quest,

- Sobivanje - drustvo za trajnostni razvoj.

1.5.17 KULTURNA SOLA

Kulturna Sola je projekt, primarno namenjen obsolskim dejavnostim s podrocja kulture v
osnovnih Solah, ki ima jasen cilj — dvigniti kvaliteto in obseg aktivnega in pasivnega kulturnega
udejstvovanja ucencev in njihovih starSev, starih starSev ter mentorjev v sklopu obsolskih
dejavnosti.

V OS Loce se z nazivom ponasamo Ze od leta 2015. Prizadevamo si za ustrezno kulturno vzgojo,
ustvarjalnost mladih na raznolikih umetnostnih podrocjih, podpiramo kakovostne dosezke ter
skrbimo za izobraZevanje udelezencev in mentorjev kulturnega udejstvovanja. Zelimo si, da bi
nasa Sola postala Zaris¢e kulturnih programov v lokalnem okolju z namenom promocije

ustvarjalnosti, vsezivljenjskega ucenja in povezovanja.

1.5.18 MREZE UCECIH SE SOL IN VRTCEYV - Coaching ve¢ine in orodja v podporo
profesionalnemu ucenju

Program je zasnovan na teoriji in praksi pristopa nenehnih izboljsav in ucecih se skupnosti. V
Solah in vrtcih uciteljski in vzgojiteljski zbori skupaj z ravnatelji izboljSujejo izbrano tematsko
podrocje, na katerega je vezana vsebina srecanj razvojnih timov in izvedba izboljSave v Solah

in vrtcih.
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Cilji programa so:

e graditi povezavo med strokovnim in osebnostnim razvojem posameznika ter
razvojem in uspesnostjo Sole;

e spodbujati sodelovalno ucenje — sistemati¢no izmenjavo izkusenj in dobre prakse
med Solami ali vrtci oz. ucitelji ali vzgojitelji in jih spodbuditi ter usposobiti, da lahko
sami najdejo resitve za svoje probleme;

e prakti¢no izvesti izboljSavo in evalvacijo na podrodju, ki ga izberejo strokovni delavci
Sole ali vrtca;

e spodbujati sodelovalno vodenje.

Usposabljanje poteka na treh ravneh:

® na ravni razvojnih timov (v Soli za ravnatelje);
e na ravni uciteljskih, vzgojiteljskih zborov (izvajajo razvojni timi v Solah, vrtcih);

e zravnatelji (v Soli za ravnatelje).

1.5.19 SOBIVANJE - DRUSTVO ZA TRAJNOSTI RAZVOJ

V okviru drustva za trajnostni razvoj se vsako leto izvaja vec projektov, katerih namen je
splosno dobro, vzgoja in izobrazevanje na podrocju trajnostnega razvoja. Drustvo Zeli
vzpodbuditi pozitivno in dolgoroc¢no vizijo za druzbo, ki bo razvijala CistejSe, varnejse in bolj
zdravo okolje ter omogocala boljSo kakovost Zivljenja vsem na planetu. V okviru drustva se

preko celega leta izvaja pet projektov, ki imajo trajnostno naravnane vsebine.
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1.5.20 LIONS QUEST - Ves¢ine za adolescenco

V Solskem letu 2023/2024 pa zacenjamo z mednarodnim Solskim preventivnim programom
socialnega in Custvenega ucenja Lion Quest, v obliki projekta »Vescéine za adolescenco«.
Program se izvaja pod vodstvom fundacije Lions Clubs International Foundation

in Lions Ditrikt 129.

1.5.21 PROJEKT »Dobro sem«

Projekt Dobro sem si zvaja pod vodstvo ZPM Ljubljana Moste-Polje, sofinanciran je s strani
Ministrstva za zdravje. Delavnice obravnavajo teme za krepitev dusevnega zdravja. Preko njih

otroci razvijajo vescine za vecjo ¢ustveno odpornost ter pozitiven odnos do sebe in bliznjih.

1.6 SAMOEVALVACIJA

Za evalvacijo programov so zadolzeni: ravnateljica, pomocnica ravnateljice, pedagoski vodji
podruznic, vodje aktivov, knjiznicarka, svetovalna delavka, nosilci nalog in zadolZitev.
Samoevalvacija se izvaja po zakljucenih nacrtovanih aktivnostih. LDN se evalvira sproti

oziroma enkrat mesecno, ob koncu ocenjevalnih obdobij in ob koncu Solskega leta.
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2 ORGANIZACIJSKO-UPRAVNI VIDIK SOLE

2.1 ORGANIZACIJSKA STRUKTURA

Ustanovitelj Sole

Ustanovitelj Sole je Obcina Slov. Konjice.

Solski okoli$

Sola s svojo dejavnostjo zadovoljuje potrebe po osnovnoolskem izobraZevanju na podrogju
naselij: Klokocovnik, Koble, Spodniji Jernej, Stajerska vas, Lipoglav, Lo¢e, Mlace, Mali Breg,
Ostrozno pri Ponikvi (del), Penoje, Podob, Suhadol (KS Loce), Zi¢e (KS Zi¢e), Draza vas (KS Draza
vas), Sp. Laze, Podpec, Zbelovo, Zbelovska Gora (KS Zbelovo), Brezje, Licenca, Sv. Jernej,

Kolacno, Petelinjek, Selski Vrh in Zg. LaZe (KS Sv. Jernej).

Uredba o merilih za oblikovanje javne mreze 3ol (5. in 6. ¢len) definirata Solski okolis in vpis

otroka zunaj Solskega okolisa:

Solski okolis je obmogje, na katerem imajo starsi pravico vpisati otroka v osnovno $olo, ki ima
sede? na tem obmogju. Solski okoli§ se dolo¢i za vsako samostojno oziroma mati¢no osnovno
Solo. Praviloma je velikost Solskega okoliSa usklajena z zmogljivostjo Sole, to je z najvecjim
moznim Stevilom ucencev, ki jih Sola v skladu z normativi razporedi v oddelke, upostevajoc
ucilnice in druge prostore, potrebne za izvedbo programa osnovnoSolskega izobrazevanja v
eni izmeni. Skupni Solski okolis se lahko doloci na preseciscu Solskih okolisev dveh sosednjih

samostojnih oziroma mati¢nih Sol (Uredba o merilih za oblikovanje javne mreze 3ol, ¢l. 5).

Starsi lahko vpiSejo otroka v prvi razred v Solo zunaj Solskega okolisa, v katerem prebivajo, e

ta Sola s tem soglasa. Vpis v Solo zunaj Solskega okolisa, v katerem otrok prebiva, se izvede
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tako, da starsi vpisejo otroka v Solo v svojem Solskem okolisu, najkasneje v Stirinajstih dneh po
izteku roka za vpis pa vlozijo pri Soli, v katero Zelijo vpisati otroka, vlogo za prepis.

Starsi lahko prepisejo otroka v Solo zunaj svojega Solskega okolisa tudi v drugem in naslednjih
razredih, vendar najkasneje petnajst dni pred zacetkom novega Solskega leta, ¢e Sola, v katero

Zelijo starsi prepisati u¢enca, s tem soglasa.

Sola lahko soglasa s prepisom otroka oziroma uéenca, ce:

- s tem ni krSena, glede na zmogljivost Sole, primarna pravica drugih starSev, da vpisejo
otroka v Solo v svojem Solskem okolisu;

- to nima za posledico oblikovanja dodatnih oddelkov oziroma zagotavljanja novih prostorov;
- se s tem v Solskem okolisu, kjer ucenci prebivajo, ne zmanjsa Stevilo u€encev oziroma

oddelkov, kar bi imelo za posledico spremembo statusa Sole ali njeno ukinitev.

Pred izdajo soglasja o prepisu se Sola, na katero starsi Zelijo prepisati otroka, posvetuje s Solo,
v katero je uéenec vpisan. Sola odlo¢i o vlogi za prepis najkasneje v tridesetih dneh od dneva,
ko prejme vlogo za prepis. Ustanovitelj Sole lahko najmanj tri mesece pred vpisom doloci in

sporoci Solam podrobnejse pogoje za izdajo soglasja za prepis.

Sola, ki izdaja soglasje za prepis, o tem obvesti $olo v $olskem okolisu, na obmodju katerega
ucenec prebiva (Uredba o merilih za oblikovanje javne mreze $ol, ¢l. 6).

V maticni Soli vpisujemo otroke v osnovno Solo za celoten zavod.

Lokacija Sole

Osnovna $ola Loce je mati¢na 3$ola in ima sede? v Locah (Solska ulica 5). Sola ima dve

podruzni¢ni $oli, in sicer v Zi¢ah (Zi¢e 14) in na Sv. Jerneju (Sv. Jernej 40).
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2.2 ORGANI UPRAVLJANJA IN STROKOVNI ORGANI SOLE

2.2.1 ORGANI UPRAVLJANJA SOLE

2.2.1.1 Svet zavoda

Svet zavoda — Sole sestavljajo: trije predstavniki ustanovitelja, pet predstavnikov delavcev in
trije predstavniki stardev. Clani Sveta so imenovani oziroma izvoljeni za &tiri leta in so lahko
ponovno imenovani oziroma izvoljeni, vendar najve¢ dvakrat zaporedoma. Mandat
predstavnikov starSev v Svetu je povezan s statusom ucenca. Pristojnosti Sveta so opredeljene

v 48. ¢lenu Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZzevanja (Ur. I. RS, st. 16/07,

36/08).

Svet v sestavi devetih predstavnikov je bil konstituiran 16. 6. 2020.
- Predstavniki ustanovitelja so: g. Andrej Gumzej, ga. Anja Cresnar, ga. Mateja Prah.
- Predstavniki delavcev so: ga. Anuska Berdnik, ga. Mira Javornik, ga. Erika Sevsek, ga.
Alenka Rebeka Ungar Dietinger, ga. Silvija Kuzman.
- Predstavniki starSev so: ga. Bojana Ogrinc, g. Marjan Ribi¢ in ga. Polona Leskovar.
- Predsednik Sveta zavoda je g. Andrej Gumzej, podpredsednik Sveta zavoda je g.

Marjan Ribic.

2.2.1.2 Ravnatelj

Ravnatelj je pedagoski in poslovodni organ Sole ter opravlja dela in naloge v skladu z 49.
¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja (Zakon o organizaciji in
izobraZevanja (Uradni list RS, st. 16/07 — uradno precisceno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 - popr., 20/11, 40/12 - ZUJF, 57/12 —ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17
— ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23)
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financiranju vzgoje in izobraZevanja (Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje

).

Od 1. 11. 2011 je ravnateljica OS Loce Metka AmbroZ Bezensek, prof. sociologije in kemije.

Delo ravnatelja obsega vec sklopov, in sicer:

- prostorski in kadrovski pogoiji,

- organizacija dela v skladu s programom dela,

- spremljanje vzgojno-izobrazZevalnega in drugega dela,

- zagotavljanje zakonitosti organizacije dela na soli,

- sistematizacija delovnih mest v skladu s programom ter standardi in normativi,

- sodelovanje s starsi in okoljem,

- realizacija prednostnih nalog,

- svetovalno delo,

- vkljucevanje v vzgojno-izobraZevalni proces in delo, kjer je to potrebno,

- vzdrzevanje Sole in nakup didakti¢nih materialov ter pripomockov za pouk,

- planiranje vedjih investicijsko-vzdrzevalnih del,

- opravljanje drugih del, ki jih dolo¢a Odlok o ustanovitvi in Zakon o financiranju vzgoje in
izobrazevanja,

- priprava razli¢nih porocil za Ministrstvo za Solstvo, znanost in Sport ter za Obcino,

- prizadevanje za pridobitev dodatnih financ¢nih sredstev za Solsko opremo,

- nacrtovanje kadrovske politike v skladu s sistemizacijo delovnih mest,

- prizadevanje za enakovreden polozaj podruznic in centralne Sole,

- vsakoletno usklajevanje razli¢nih obrazcev in poro¢il za MSS.

2.2.1.3 Pomoc¢nik ravnatelja

Pomocnik ravnatelja pomaga ravnatelju pri opravljanju poslovodnih in pedagoskih nalog.

Opravlja naloge, za katere ga pisno pooblasti ravnatelj, in ga nadomesca v njegovi odsotnosti.

Pomocnica ravnateljice je od 1. 12. 2021 ga. Natasa Koprivnik, prof. zgodovine in pedagogike.
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2.2.2 STROKOVNI ORGANI SOLE

2.2.2.1 Uditeljski zbor

Uciteljski zbor sestavljajo vsi ucitelji Sole, Solska svetovalna sluzba, racunalnicar in knjiznic¢arka.

Uciteljski zbor:

obravnava in odloca o strokovnih vprasanjih, povezanih z vzgojno-izobrazevalnim

delom,

e daje mnenje o Letnem delovnem nacrtu,

e predlaga uvedbo nadstandardnih in drugih programov ter dejavnosti,

e odloca o posodobitvah programov vzgoje in izobraZevanja ter njihovi izvedbi v skladu
s predpisi,

e daje mnenje o predlogu za imenovanje ravnatelja,

e daje pobude za napredovanje strokovnih delavcev in mnenje o predlogih ravnatelja,

e odloca o vzgojnih ukrepih in

e opravlja druge naloge v skladu z zakonom.

Sestava uciteljskega zbora v tem Solskem letu je razvidna iz tabele strokovnih delavcev.

2.2.2.2 Oddel¢ni zbor

Oddelcni uciteljski zbor sestavljajo strokovni delavci, ki opravljajo vzgojno-izobrazevalno delo
v posameznem oddelku. Zbor obravnava vzgojno-izobraZzevalno problematiko v oddelku,
oblikuje program za delo z nadarjenimi ucenci in s tistimi, ki teZje napredujejo, odlo¢a o

vzgojnih ukrepih in opravlja druge naloge v skladu z zakonom.
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2.2.2.3 Razrednik

Razrednik vodi delo oddelka in oddel¢nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in ucne

rezultate oddelka, skrbi za reSevanje vzgojnih in u¢nih problemov posameznih ucencev,

sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odlo¢a o vzgojnih ukrepih ter opravlja druge

naloge v skladu z zakonom. Razrednistvo je razvidno iz tabele strokovnih delavcev.

Naloge razrednika:

spremlja in usmerja skupinsko dinamiko oddelka,

sodeluje pri skupnem oblikovanju pravil oddelka in Sole,

analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,

svetuje pri vzgojnih in u¢nih problemih posameznih ucencey,

nacrtuje konference oddelénega uciteljskega zbora — po potrebi,

odloca o vzgojnih ukrepih,

nacrtuje razredne in govorilne ure,

spremlja realizacijo u¢nih ur,

vodi predpisano Solsko dokumentacijo,

sodeluje pri nacrtovanju pisnih nalog u¢encev in spremlja ocenjevanje znanja,
skupaj z ucenci oblikuje organe oddelka,

koordinira sodelovanje ucencev,

vodi delo oddelénega uciteljskega zbora,

v dogovoru z vodstvom skli¢e oddeléno konferenco, ¢e se zanjo pokaZe potreba,
starSe obvesca o napredovanju ucencev, o klimi v razredu,

iSCe in predlaga nove mozZnosti za tesnejSe sodelovanje starsi — ucenci— Sola,

tesno sodeluje s Solsko svetovalno sluzbo.
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2.2.2.4 Strokovni aktivi

Sestavljajo jih ucitelji istega predmeta oziroma podrocij. Poleg strokovnih aktivov se ucitelji
povezujejo Se v strokovne time za posamezna predmetna podrocja, usklajujejo merila za
ocenjevanje, dajejo uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-izobraZzevalnega dela,
obravnavajo pripombe starSev in ucencev ter opravljajo druge naloge, dolocene z Letnim

delovnim nac¢rtom Sole.

Delo aktivov skupaj nacrtujejo vodje aktivov z ravnateljem in pomocnikom ravnatelja, Sele
nato naredijo operativni nacrt dela posameznega aktiva z nosilci in roki. V zacetku Solskega
leta pripravijo tudi tematski in datumski okvir za izvedbo roditeljskih sestankov in delavnic za
starSe ter ukrepe za izboljSanje medsebojnih odnosov med vsemi udelezenci vzgojno-
izobrazevalnega procesa. Na tem prvem sestanku dolocijo tudi prioritete za izobrazevanje

strokovnih delavcev za naslednje Solsko leto.

Strokovni aktiv Sole obravnava problematiko predmeta oziroma predmetnega podrodja,
usklajuje merila za ocenjevanje, daje uciteljskemu zboru predloge za izboljSanje vzgojno-
izobraZzevalnega oziroma Studijskega dela, obravnava pripombe starSev, u¢encev, vajenceyv,
dijakov in Studentov visjih Sol ter opravlja druge strokovne naloge, dolo¢ene z letnim delovnim

nacrtom (64. clen ZOFl).

Program strokovnih aktivov naj zajema:
e enotno izpolnjevanje Solske dokumentacije,

e integracija FITAKID vsebin pri pouku (FAM, FAS, hidracija...)

e poenotenje kriterijev ocenjevanja/zapisani in upostevani/,

e spremljanje, uresniCevanje ucnega nacrta/v primeru slabe realizacije predlogi za
izboljsanje le-tega/,

e korelacija med posameznimi predmeti,

e kolegialno hospitiranje in izmenjava mnenj,

e sestavljanje gradiv za pouk, priprava in uporaba zahtevnejsih u¢nih pripomockov,
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predstavitev lastnih inovacij v procesu pouka

obravnavajo problematiko predmetnih podrocij, predvsem z vidika uresnicevanja
kakovostnega in sodobnega pouka,

spremljajo posodabljanje u¢nega nacrta, nacrtujejo metodi¢no-didakti¢no razvijanje
kompetenc in medpredmetno sodelovanje,

uciteljskemu zboru dajejo predloge za izboljSanje vzgojno-izobrazevalnega dela,
obravnavajo pripombe starSev in ucencey,

razreSujejo strokovna in vzgojna vprasanja in se dogovarjajo o izboljsavah,

ob ocenjevalnih obdobjih analizirajo u¢no-vzgojne rezultate,

nacrtovanje projektnega dela, dni dejavnosti, Sole v naravi in ekskurzij,

nacrtovanje roditeljskih sestankov (oblikovanje predlogov za teme in vsebine),
strokovno izpopolnjevanje, izobrazevanje in profesionalni razvoj strokovnih delavcey,
priprava predloga izobrazevanja strokovnih delavcey,

nacrtovanje in izvedba pomoci za uence s posebnimi potrebami,

nacrtovanje dela za ucitelje pripravnike, mentorstvo Studentom.

opravljajo druge strokovne naloge, dolocene z letnim delovnim nacrtom.

Do cetrtka, 7. 9. 2023, je potrebno oddati predloge za interesne dejavnosti (vrsta dejavnosti,

Stevilo planiranih ur, razredi, Stevilo u¢encev), ki bodo priloga LDN. Vse interesne dejavnosti

je potrebno predstaviti na prvem roditeljskem sestanku (razredniki), kar mora biti razvidno iz

zapisnika roditeljskih sestankov.

Vso pedagosko dokumentacijo je potrebno oddati najkasneje do petka, 15. 9. 2023, in sicer

v pisarno ravnateljice ter na spletno stran.

Vodja strokovnega aktiva je odgovoren za izdelavo vsebinskega nacrta dela strokovnega

aktiva, sklice sej, vodenje in arhiviranje zapisnikov ter porocanje o delu strokovnega aktiva.

Clani strokovnega aktiva konstruktivno sodelujejo pri izvajanju programa dela, spremembe

in aktivnosti za kakovostno delovanje Sole.
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2.2.3 DRUGI ORGANI SOLE

2.2.3.1 SVET STARSEV

Sestavljen je tako, da ima v njem vsak oddelek po enega predstavnika (izvoli se tudi
namestnik). lzvolijo ju starsSi na prvem roditeljskem sestanku. Prvi sklic opravi ravnatelj. Svet
starSev predlaga in odlo¢a v skladu s 66. ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje
in izobraZevanja (Uradni list RS, §t. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 — popr.,
65/09 — popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 — ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17 — ZVaj,
123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23). Clanstvo v Svetu

je povezano s statusom ucenca.

Svet starSev OS Loce v $olskem letu 2023/2024 sestavljajo:

PREDSTAVNIKI:

Ime in priimek
1A
BESKOVNIK NEJA
2A
SKOK DOLORES
3A
MLAKAR SABINA
4A
CUGMAS JANJA
4B
SROT PRIMOZ
5A
SKALE PETRA
5B
VIDOVIC ROMANA
6A
NOVAK NATALIJA
6B
TRBOVC MATEJA
7A
OGRINC BOJANA
7B
CRESNAR ANJA
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8A
SKERGET MATEJA
8B
KORENAK MARTINA
9A
LOPAN MATEJA
9B
RIBIC MIHAELA
21CE
1R IN 2R
HLASTEC IRENA
3R
PUCNIK SARA
4R
MARGUC VETERNIK TAMARA
JERNE)
l.in2.r
PUST KUSTER ZLATKA
3.in4.r
FURMAN HELENA

2.2.3.2 SOLSKI PARLAMENT

Ucenci uresniCujejo svoje pravice in interese preko svojih predstavnikov (predsednikov
oddel¢nih skupnosti), ki so povezani v skupnost ucencev Sole. Vsaka oddel¢na skupnost na
zaCetku Solskega leta izvoli dva ucenca — predstavnika in namestnika skupnosti ucencev.
Skupnost uéencev Sole je tisti organ, ki zbira pripombe in predloge oddelc¢ne skupnosti ter

skrbi za uresnicevanje le-teh. Mentorici sta Andreja Recnik in Katarina TirSek.

Predstavniki oddel¢nih skupnosti in njihovi namestniki:

razred ime in priimek ucencev
1.a Luka Senic, Enja Rebernak
2.a Vanesa Kotnik, AnZe Belak
3.a Julija Skerbis, Masa Valencic
4.a Manja Gumzej, Nik Fevzer
4.b Lovro Vide¢nik, lzak Srot
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5.a Tajda Razboriek, Spela Cre$nar
5.b Luka Broz, Lovro Skerbis

6.a Eva Strmsek,Palina Frim
6.b Lenart Skerbig, Spela Ribi¢
7.a Zan Jevsinek, Oskar Kracun
7.b Ana Kline, Maja Tomc Bracic
8.a Hana Perkovi¢, Lara Bezensek
8.b Klara Krancan, Tilen Novak
9.a Neja Zeleznikar, Manuela Trs
9.b Jaka Smid, Klara Simrajh

Skupnost ucencev izvede Solski parlament ter sodeluje na medobclinskem parlamentu. Na
Solskem parlamentu razpravljajo o aktualnih problemih in oblikujejo njihove resitve, ki jih
predstavijo na obcinskem in regijskem parlamentu. Tema letoSnjega parlamenta »Dusevno

zdravje otrok in mladih« se nadaljuje.

2.2.3.3 SVETOVALNA SLUZBA

Opravlja dela in naloge v skladu s 67. ¢lenom Zakona o organizaciji in financiranju vzgoje in
izobraZevanja (Uradni list RS, st. 16/07 — uradno precis¢eno besedilo, 36/08, 58/09, 64/09 —
popr., 65/09 —popr., 20/11, 40/12 — ZUJF, 57/12 —ZPCP-2D, 47/15, 46/16, 49/16 — popr., 25/17
—2ZVaj, 123/21, 172/21, 207/21, 105/22 — ZZNSPP, 141/22, 158/22 — ZDoh-2AA in 71/23).
Skrbi za podrocje svetovalnega dela v Soli in deluje v skladu s Programskimi smernicami
naloga je, da se na podlagi svojega posebnega strokovnega znanja preko svetovalnega odnosa
in na strokovno avtonomen nacin vkljucuje v kompleksno resevanje pedagoskih, psiholoskih
in socialnih vprasanj vzgojno-izobraZzevalnega dela v Soli s tem, da pomaga in sodeluje z vsemi
udelezenci v Soli in po potrebi tudi z ustreznimi zunanjimi ustanovami. Njen temeljni cilj pa je
sodelovanje pri vzpostavljanju in vzdrZevanju pogojev za optimalen razvoj vsakega ucenca v
Soli.
36




2.2.3.4 KNJIZNICA

Solska knjiznica je odprta vsak dan v skladu z urnikom.
Knjiznica je zaprta:
*kadar potekajo v knjiznici pouk ali druge dejavnosti,

*kadar je knjiznicarka odsotna zaradi bolezni, izobraZevanja, sestankov, nadomescéanja

odsotnih uciteljev, spremstva ucencev.
Ob takih priloZznostih prosimo za razumevanje.

Izposojevalni rok je dva tedna za leposlovje, teden dni za strokovno literaturo. Neknjizno
gradivo ni namenjeno izposoji na dom, enako velja za dolo¢ene enciklopedije, leksikone in
slovarje. V knjiznici obiskovalci upostevajo knjizni¢ni red. V Solski knjiznici potekajo bralna

znacka za u€ence od 6. do 9. razreda ter ure knjizni¢nih informacijskih znan;j.

Solska knjiznica je namenjena uéencem in delavcem Osnovne $ole Loce ter podruzni¢nih %ol
Zi¢e in Jernej. Knjiznica nam poleg knjizni¢nega gradiva nudi $e mnogo drugih nacinov
izobrazevanja. U¢encem je na voljo dostop do interneta ter prostorna Citalnica, kjer lahko

najdejo miren koti¢ek za ucenje, pisanje nalog ali prebiranje ¢asopisov in knjig.

Ker smo ekolosko osvescena Sola, v knjiznici zbiramo odpadne kartuse in tonerje ter stare
mobilne telefone. Poskrbimo, da so zbrani elementi odpeljani na ustrezna zbirna mesta. Z

zbiranjem kartus in tonerjev skrbimo za naravo.

Knjiznicarka je ga. Ines Leskovar.
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URNIK SOLSKE KNJIZNICE 2023/2024

7.00-8.15

8.20-9.05

9.10-9.55

10.15-11.00

11.05-11.50

11.55-12.40

12.45-13.30

13.35-14.20

14.25-15.10

ENJIZNICA
ODPRTA DO 14.30

ENJIZNICA
ODPRTA DO 14.30

ENJIZNICA
ODPRTA DO 14.30

ENJIZNICA
ODPRTA DO 14.30

ENJIZNICA
ODPETA DO 14.30

2.2.3.5 UCBENISKI SKLAD

Ucenci si lahko ucbenike izposojajo v Soli. Izposodijo si lahko ucbenike v kompletu za

posamezni razred. Izposojevalnino financira Ministrstvo za izobrazevanje, znanost in Sport, v

zadnjih letih je bilo financiranje 100-odstotno. Delovne zvezke, v katere ucenci piSejo resitve

nalog, kupijo starsi - razen za u€ence 1., 2. in 3. razredov, ki jih financira pristojno ministrstvo.

Ucenci so dolZzni vse izposojene ucbenike oviti (vendar ne s samolepilno folijo, saj u¢benike

poskodujemo, ko jo odstranjujemo). Z ucbeniki morajo ucenci odgovorno ravnati ter jih ob

koncu $olskega leta vrniti. Ce uébenike poskodujejo, unicijo ali jih ob koncu $olskega leta ne

vrnejo, morajo zanje placati odskodnino v skladu s Pravilnikom o upravljanju ucbeniskih

skladov. Upravljavka ucbeniskega sklada je ga. Ines Leskovar.
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2.2.3.6 LETNI DELOVNI NACRT KNJIZNICNA IN INFORMACIJSKA ZNANJA ZA

v

SOLSKO LETO 2023/2024

Odgovorna oseba: Ines Leskovar

1. OPREDELITEV CILJEV IN VSEBIN ZA KNJIZNICNA INFORMACIJSKA ZNANJA

Cilji in vsebine knjiznicnih informacijskih znanj izhajajo iz temeljnih ciljev vzgojno-
izobrazevalnega dela. Znanja, sposobnosti in spretnosti, ki jih ufenec razvije v okviru
knjizni¢nih informacijskih znanj v osnovni Soli za vseZivljenjsko ucenje, omogocajo in
spodbujajo aktivno pridobivanje kakovostnega znanja na razliénih podrocjih, kritiéno in
ustvarjalno razmisljanje, izrazanje custev, misli in zaznav. Knjizni¢na informacijska znanja
zajemajo vse prvine informacijske pismenosti s poudarkom na uporabi knjiznice in z njeno
pomocjo dosegljivih informacij. Informacijska pismenost je sposobnost pridobiti, ovrednotiti
in uporabiti informacije iz razli¢nih virov. Je razsirjen koncept tradicionalne pismenosti, ker se
veZe na uporabo kateregakoli sistema znakov in vkljuuje razumevanje in ustvarjalno rabo
informacij, posredovanih tudi s sodobno tehnologijo, s sodobnimi racunalniskimi in
komunikacijskimi viri. Cilji in vsebine knjizni¢nih informacijskih znanj zajemajo obdobje od 1.
do 9. razreda osnovne Sole. Njihovemu izvajanju so namenjene po stiri pedagoske ure letno,
kar pomeni 36 pedagoskih ur v devetih letih Solanja. Vsebine in cilji tematskih sklopov se
nadgrajujejo od 1. do 9. razreda osnovne Sole. Knjizni¢na informacijska znanja izvajajo

strokovni knjizni¢ni delavci skupaj z ucitelji drugih predmetnih podrocij.

2. SPLOSNI CIUI

Ucenci se navajajo na knjiznicno okolje in vzdusje knjiznicnega prostora ter zavzemajo
pozitiven odnos do knjiznice in njenega gradiva s posebnim poudarkom na vzgoji za knjigo,
motivaciji za branje in estetskem dozivljanju. U¢enci z uporabo knjizni¢nega gradiva in drugih
informacijskih virov spoznavajo probleme in se ucijo ucinkovitih strategij njihovega resevanja.
Ucenci razvijajo razlicne spretnosti in sposobnosti, npr. komunikacijske, informacijske,

raziskovalne.
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3. SPECIFICNI CILJI

Ucenci spoznajo knjizni¢ni fond — knjizno in neknjizno gradivo — in druge informacijske vire v
Solski knjiznici. Ucenci se seznanijo z bibliografskimi podatki knjizni¢nega gradiva, ki ga znajo
identificirati. UCenci spoznajo primarne in sekundarne informacijske vire in jih znajo
uporabljati za tekoCe informiranje. Ucenci znajo poleg lokalnih podatkovnih zbirk uporabljati
globalno informacijsko omrezje kot orodje za iskanje podatkov in kriticCno vrednotenje
informacij. Spoznajo pojem citat, citiranje in referenca za potrebe raziskovalnega in

projektnega dela.
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3. OBVEZNI IN RAZSIRJENI PROGRAM PEDAGOSKEGA DELA SOLE

3.1 PREDMETNIK OSNOVNE SOLE

A OBVEZNI PROGRAM skupaj ur predmetal
predmeti / $tevilo ur tedensko 15 2.1, 3r 4R 5.6 6.r. 7l 8.r Ch
SLOVENSCINA 6 7 7t 5 5 5 4 35 45 1.631,5
MATEMATIKA 4 4 o) 5 4 4 4 4 4 1.318,0
TUJIJEZIK 2 2 2 3 4 4 3 3 796,0
LIKOWAUMETNOST 2 2 2. 2 2 1 1 1 1 487,0!
GLASBENA UMETNOST 2 2 2 15 1,5 1 1 1 1 452.0
DRUZBA 2 3 175.0
GEOGRAFIJA 1 2 15 2 2215
ZGODOVINA 1 2 2 2 239,0
DOMOVINSKAIN DRZAVLJANSKA KULTURAIN ETIKA 1 1 70,0
SPOZNAVANJE OKOLJA 3 2 3 315,0
FIZIKA 2 2 134,0
KEMIJA 2 2 134,0
BIOLOGIJA 15 2 1165
NARAVOSLOVJE 2 3 175,0
NARAVOSLOVJE IN TEHNIKA 5 3 210,0]
TEHNIKAIN TEHNOLOGIJA 2 1 1 140,0
GOSPODINJSTVO 1 15 87.5
SPORT 3 3 3 3 3 3 2 2 2 834.0
[ZBIRNI PREDMET! * 2/3 213 2/3 204/306
skupaj vseh ur 7740/ 7842
Stevilo predmetoyv 6 T if 8 9 1 1213114 14/15/16  12/13/14
&tevilo ur tedensko 20 23 24 235 25,5 255 27/28 275285 275285
gtevilo tednov pouka 35 35 35 35 35 35 35 35 32
ODDELENA SKUPNOST 0 0 0 0,5 0,5 0,5 05 05 05 103,5
dnevi dejawnosti / §tevilo dni letno skupaj ur dejavnosti
KULTURNI DNEVI 4 4 4 3 3 3 3 3 3 150,0
NARAVOSLOVNI DNEVI 3 3 3 < 3 3 3 B 3 135,0
TEHNISK| DNEVI 3 3 3 4 4 4 4 4 4 165,0
SPORTNI DNEVI 5 5 5 5 5 B 5 5 5 2250
skupaj vseh ur 675,0
Stevilo tednov dejavnosti 3 3 8 3 3 3 8 3 3 |
SOLA V NARAVI
B RAZSIRJENI PROGRAM
NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI 1r 2r 3r 4r Sr 6.r 7r 8r or
PRVI TUJI JEZIK 2
DRUGI TUJI JEZIK 2 2 2
DRUGI TUJI JEZK ali UMETNOST,
RACUNALNISTVO, SPORT, n 201 2
TEHNIKA
INPIVIDUALNA IN SKUPINSKA POMOG 05 0,5 05 0,5 0,5 0,5 05 05 0.5
UCENCEM
DOPOLNILNI IN DODATNI POUK 1 1 1 1 1 1 1 1 1
INTERESNE DEJAVNOSTI 2 2 2 2 2 2 2 2 2
PODALJSANO BIVANJE, JUTRANJE VARSTVO
Minimalno Stevlo ur, potrebnih za uresnievanje uénega naérta, je 95 %.
* Uéenec izbere 2 uri pouka izbimih predmetov tedensko, lahko pa tudi 3 ure, e s tem sogladajo njegovi starsi.
Predmetnik je bil sprejet na 2v3. seji SSSI, dne 17. 12. 1998 in usklajen s spremembami ZOS (2011, 2012), na 153. seji SSSI, dne 13. 12. 2012 ter
usklajen s spremembami ZOS (2013), na 162. seji SSSI, dne 13. 2. 2014
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3.2 STEVILO UCENCEYV IN ODDELKOV

0S Loce - prvo obdobje ima - 3 oddelke

- drugo obdobje ima - 6 oddelkov

- tretje obdobje ima - 6 oddelkov

- 2,92 oddelki podaljSanega bivanja

POS Zice - 1 kombiniran oddelek, 1. in 2. razred

- 2 samostojna oddelka 3. in 4. razreda

- 1,60 oddelka podaljSanega bivanja

POS Jernej - 1 kombiniran oddelek 1. in 2. razreda

- 1 kombiniran oddelek 3. in 4. razreda

- 0,76 oddelek podaljSanega bivanja

SKUPAIJ - 25,28 oddelka
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STEVILO UCENCEV ZA SOLSKO LETO 2023/2024 0OS LOCE

RAZRED RAZREDNIK MOSKI ZENSKE SKUPAJ
l.a Adrijana Potocnik 10 12 22
2.a Nada Vodovnik 9 13 22
3.b Mateja Kamplet 13 10 23
4.a Anuska Berdnik 8 9 17
4.b Silvija Kuzman 10 6 16
5.a Iva Gorinsek 14 9 23
5.b Andreja Recnik 15 9 24
6.a Andrej Gumzej 7 11 18
6.b Tina Lavrinc 6 12 18
7.a Ines Potocnik 11 14 22
7.b Marinka Habjan Skrinjar 12 11 23
8.a Svetlana Klemencgic¢ 8 15 23
8.b Maja Stefani¢ 10 13 23
9.a Katja Jost 13 13 26
9.b Alenka Ungar Dietinger 12 12 24

SKUPAJ 157 169 327
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JERNEJ

RAZRED RAZREDNIK MOSKI ZENSKE SKUPAJ
1r Katja Polanec 3 4 7
2.r Katja Polanec 1 4 5
3.r Erika Sevsek 0 3 3
4.r Erika Sevsek 1 1 2

SKUPAJ 5 12 17
ZICE

RAZRED RAZREDNIK MOSKI ZENSKE SKUPAJ
1.r Katja Kozjan 5 7 12
2.r Katja Kozjan 4 3 7
3.r Danica Strmsek 7 9 16
4.r Mira Javornik 6 6 12

SKUPAJ 22 25 47
MOSKI ZENSKE SKUPAJ
VSI SKUPAJ 195 203 398
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3.3 SOLSKI ZVONEC V SOLSKEM LETU 2023/2024

0. ura: 7.30-8.15

1.ura: 8.20-9.05

2.ura: 9.10-9.55

3.ura: 10.15-11.00

4.ura: 11.05-11.50

5.ura: 11.55-12.40

6.ura: 12.45-13.30

7.ura: 13.35-14.20

8.ura: 14.25-15.10
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3.4 SEZNAM IZBIRNIH PREDMETOV

IZBIRNI PREDMETI 2023/2024

Na podlagi interesov ucencev in v skladu z normativi bomo v tem Solskem letu organizirali 15
skupin izbirnih predmetov.

IZBIRNI PREDMET UCITEL RAZRED ST. SKUPIN

SODOBNO KMETIISTVO Vesna Celcer Pecovnik 8.r. 1

LIKOVNO SNOVANIE 1 Vlasta Zorc 7.,8.in9.r. 1

RACUNALNISKA OMREZIA Uro3 Hren 9.1. 1

SPORT ZA SPROSTITEV Andrej Gumzej, 7.r. 2
Tina Lavrinc

SPORT ZA ZDRAVJE Andrej Gumzej, 8.r. 2
Tina Lavrinc

IZBRANI SPORT Andrej Gumzej, 9.r. 2
Tina Lavrinc

KMETIJSKA DELA Vesna Celcer Pe€ovnik 7.r. 1

SODOBNA PRIPRAVA PREHRANE Maja Stefani¢ 7.r. 2

NACINI PREHRANJEVANJA Maja Stefani¢ 9.r. 2

GLEDALISKI KLUB Svetlana Klemenci¢ 7.r. 1

NEMSCINA 1 Marinka Habjan Skrinjar 7.r.in8.r 1
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KMETIJSKO GOSPODARSTVO Vesna Celcer Pecovnik o.r. 1

TURISTICNA VZGOJA Vesna Hmelak 7.,8.in9.r. 1

ASTRONOMIJA: Zvezde in vesolje Zvonko Kramarsek 9.r 1

POSKUSI V KEMUJI Metka Ambroz 8.in9.r 1
Bezensek

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMETI 2023/2024

NEOBVEZNI IZBIRNI PREDMET UCITEL STEVILO SKUPIN
ANGLESCINA — 1. TUJI JEZIK, OS LOCE, POS ZICE Alenka Tajnikar 2
SPORT—4.r., 5.r.in 6. r. 0S LOCE, POS ZICE Andrej Gumzej 4
RACUNALNISTVO —4.r., 5. r.in 6. r. 05 LOCE Uro$ Hren 2

Na podlagi interesov ucencev in v skladu z normativi bomo v tem Solskem letu izvajali 8 skupin
neobveznih izbirnih predmetov.
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PREGLED STEVILA UCENCEV PO LETIH VPISA

V naslednji preglednici prikazujemo Stevilo u¢encev v Soli v zadnjih desetih letih:

Sol. Leto OS Loge POS Zice POS Jernej Skupaj:
2001/02 272 36 23 331
2002/03 283 31 36 350
2003/04 276 43 38 357
2004/05 282 44 43 369
2005/06 328 41 37 406
2006/07 340 39 35 414
2007/08 336 32 24 392
2008/09 314 26 20 360
2009/10 317 28 27 372
2010/11 291 32 28 351
2011/12 292 37 26 355
2012/13 284 38 26 348
2013/14 291 35 24 350
2014/15 290 41 28 359
2015/16 301 48 27 376
2016/17 305 51 29 385
2017/18 330 46 27 403
2018/19 340 35 23 398
2019/20 348 27 24 399
2020/21 347 21 21 398
2021/22 346 39 18 403
2022/23 340 42 16 398
2023/24 327 47 17 391
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SOLSKO LETO 2023/2024

KADER STEVILO
Strokovni delavci - uéitelji 39

svetovalna sluzba 1,45
specialna sluzba 2,45
raunalnicar 0,95
laborant 0,28
organizator $olske prehrane 0,13
Knjiznicar 1,00
Administrativno - ra¢unovodski delavci - knjigovodja 1,00
1,00
0,25

Tehnicni delavci:

hignik 1,0
Cistilke 4,50
kuhar ali kuharski pomo¢nik 3,0

Vodstveni delavci:

ravnateljica 1,00
pomochnica ravnateljice 1,00
kuhar — distilec - hisnik 1,00

Zice
kuhar — &istilec - hidnik Jernej 1,00
Spremljevalci 1,55
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3.5 POSLOVNI CAS, URADNE URE IN DELOVNI CAS SOLE

Sola dela pet dni v tednu, in sicer od ponedeljka do petka (poslovni dnevi).

Poslovni ¢as

Sola posluje pet dni v tednu, in sicer od ponedeljka do petka.

Pedagoske dejavnosti:

- jutranje varstvo 1. razred od 6.15 do 8.15

- jutranje varstvo vozacev od 7.00 do 8.15

- jutranje varstvo vozacev od 7.00 do 8.15

- jutranje varstvo vozacev od 7.30 do 8.15

- redni pouk od 8.20 do 13.30

- izbirni predmeti se izvajajo od 12.40 ure naprej (lahko tudi v strnjeni obliki)
- podaljsano bivanje od 11.50 do 16.00

- poslovni ¢as vodstva Sole, svetovalne sluzbe in knjiznice je od 7.00 do 14.00

Prehrana ucencev:
- zajtrk za u€ence jutranjega varstva je ob 7.00
- malica za u€ence od 1. do 9. razreda je od 9.55 do 10.15

- kosilo za u¢ence je od 11.55 do 13.45

Delo tehni¢nega osebja:

- poslovni ¢as tajnisStva in racunovodstva je od 7.00 do 14.30

- poslovni ¢as kuhinje je od 5.30 do 15.00

- poslovni ¢as Cistilk je od 14.00 do 22.00

- poslovni ¢as hisnika je od 06.00 do 14.00

Poslovni ¢as ob sobotah je dolocen s Solskim koledarjem. Ravnatelj lahko v izjemnih
okolis¢inah odredi, da Sola zacasno posluje tudi v soboto, nedeljo, na drzavni praznik ali na

drug z zakonom dolocen prost dan.

50



Uradne ure

Uradne ure so namenjene poslovanju z uporabniki storitev. Vrata Sole so odprta za vse starse,
ucence in druge obiskovalce vedno, ko imamo na Soli pouk. StarSi smejo otroka spremljati v
garderobo in ga tam pocakati, zadrzevanje starSev v garderobi, na hodniku ali v ucilnici je
prepovedano. Tako je mozno priti v stik z razredniki, ucitelji ali drugimi zaposlenimi na Soli
kadar koli in resevati probleme oz. tezave. Izjema je samo cas, ko je Zeljeni/Zeljena ucitelj/ica

pri pouku in je potrebno pocakati do odmora.

Na zacetku Solskega leta z Letnim delovnim nacrtom (LDN) dolocimo tudi dopoldanske
govorilne ure, redne mesecne govorilne ure in roditeljske sestanke.
Cas izvajanja zgoraj navedenih dejavnosti je dolocen z letnim delovnim naértom 3$ole in je

objavljen v Obvestilih Sole in na spletni strani Sole.

Uradne ure tajnistva in racunovodstva:
- od ponedeljka do petka od 7.00 do 10.00
V casu pouka prostih dni Sola poslovni ¢as in uradne ure doloci glede na organizacijo dela in

organizacijo letnih dopustov. To objavi na vhodnih vratih in na Solski spletni strani.
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3.6 SOLSKI KOLEDAR 2023/2024

SOLSKI KOLEDAR ZA SOLSKO LETO 2023/2024

DAN IN DATUM OPIS

petek,
1. september 2023

ZACETEK POUKA

ponedeljek—ponedeljek,

30. oktober do
3. november 2023

JESENSKE POCITNICE

torek,

31. oktober 2023

DAN REFORMACIJE

sreda,

1. november 2023

DAN SPOMINA NA MRTVE

petek,
22. december 2023

PROSLAVA PRED DNEVOM
SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

ponedeljek,

25. december 2023

torek,

26. december 2023

DAN SAMOSTOJNOSTI IN ENOTNOSTI

ponedeljek—torek,

26. december 2023 do 2. januar

2024

NOVOLETNE POCITNICE

ponedeljek in torek,

1. januar 2024 in

NOVO LETO
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2. januar 2024

sreda,

31. januar 2024

ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA

ponedeljek—petek,
26.2.do 1. 3. 2024

ZIMSKE POCITNICE

Cetrtek,

8. februar 2024

PRESERNOV DAN,
SLOVENSKI KULTURNI PRAZNIK

petek in
16. in 17. februar 2024

sobota,

INFORMATIVNA DNEVA ZA VPIS
V SREDNJE SOLE

ponedeljek,

1. april 2024

VELIKONOCNI PONEDELJEK

sobota,

27. april 2024

DAN UPORA PROTI OKUPATORJU

sobota—cetrtek,

27. april do 2. maj 2024

PRVOMAJSKE POCITNICE

sreda, PRAZNIK DELA

1. maj 2024

Cetrtek, PRAZNIK DELA

2. maj 2024

petek, ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA

14. junij 2024

ZA UCENCE 9. RAZREDOV,
RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL
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ponedeljek,

24. junij 2024

ZAKLJUCEK 2. OCENJEVALNEGA OBDOBJA
ZA UCENCE OD 1. DO 8. RAZREDA,
RAZDELITEV SPRICEVAL IN OBVESTIL,
POUK IN PROSLAVA PRED DNEVOM DRZAVNOSTI

torek,

25. junij 2024

DAN DRZAVNOSTI

sreda—sobota,
26. junij 2024 do
31. avgust 2024

POLETNE POCITNICE

IZPITNI ROKI ZA PREDMETNE IN POPRAVNE IZPITE

17. junij-1. julij 2024

1. rok UCENCI 9. RAZREDA

26. junij-9. julij 2024

1. rok UCENCI OD 1. DO 8. RAZREDA

19. avgust—30. avgust 2024

2. rok UCENCI OD 1. DO 9. RAZREDA

IZPITNI ROKI ZA UCENCE, KI SE IZOBRAZUJEJO NA DOMU

3. maj-14. junij 2024

1. rok UCENCI 9. RAZREDA

3. maj-24. junij 2024

1. rok UCENCI OD 1. DO 8. RAZREDA

19. avgust—30. avgust 2024

2. rok UCENCI OD 1. DO 9. RAZREDA
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KOLEDAR TEKM OV A NJ za Solsko leto 2023/2024

NAZIV SOLSKO REGISKO DRZAVNO
TEKMOVANIJA

Logika 28. september 2023 | 21. oktober 2023 11. november 2023
Proteusovo 18. oktober 2023 / 1. december 2023
tekmovanje
Tekmovanje iz 21. november 2023 / 3. april 2024
anglescine,
8.in9.r.
Tekmovanije iz 7. december 2023 / 7. marec 2024

znanja zgodovine

Tekmovanje za

28. november 2023

16. januar 2024

16. marec 2024

Cankarjevo

priznanje

Tekmovanje iz 14. november 2023 | / 6. april 2024
znanja geografije

Kemija 15. januar 2024 23. marec 2024 11. maj 2024
Fizika 14. februar 2024 11. april 2024 18. maj 2024
Tekmovanje iz 6. marec 2024 / 10. april 2024
Vesele Sole

Matematika 21. marec 2024 4. april 2024 20. april 2024
(Vegova priznanja)

Logi¢na posast 10. maj 2024 / 25. maj 2024
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3.6.1 KOLEDAR NPZ

Podroben koledar je usklajen z drzavnim koledarjem, z datumi ocenjevalnih obdobij in

ocenjevalnih konferenc, datumi tekmovanj ter z nac¢rtovanimi aktivnostmi in dnevi dejavnosti

Sole.

NPZ — REDNI ROKI
7. maj 2024 (TOREK) SLOVENSCINA, 6. IN 9. RAZRED
9. maj 2024 (CETRTEK) MATEMATIKA, 6. IN 9. RAZRED
13. maj 2024 (PONEDELJEK) ANGLESCINA, 6. RAZRED
13. maj 2024 (PONEDELJEK) LIKOVNA UMETNOST, 9. RAZRED

3.7 FLEKSIBILNI PREDMETNIK NA OS LOCE V SOLSKEM LETU 2023/2024

Fleksibilni predmetnik omogoca drugacno razporeditev tedenskega Stevila ur poukav 6., 7., 8.

in 9. razredu, kot to doloca veljavni pravilnik.

V Solskem letu 2023/2024 bomo izvajali fleksibilni predmetnik v 6., 7., 8. in 9. razredu pri tistih
izbirnih predmetih, za katere ucitelji menijo, da bi jim fleksibilni predmetnik omogocil bolj
kvaliteten pouk in umestitev vec prakticnega dela ter aktivnih metod poucevanja v vzgojno-

izobrazevalni proces.

Fleksibilni predmetnik omogoca drugacno razporeditev tedenskega Stevila ur pouka pri vseh

predmetih, razen pri SLJ, TIA, MAT in SPO, vendar v obsegu letnega $tevila ur.

Glavni razlog, zakaj izvajamo fleksibilni predmetnik, je izkoristiti mozZnosti, ki nam jih ponuja,

za dosego bolj kvalitetnega znanja.
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Predvsem zZelimo:

» povecati raznolikost metod in oblik dela pri ucenju in poucevanju;

= uCinkoviteje izvajati vzgojno-izobrazevalno delo in izboljsati rezultate v znanju;

» povecati medpredmetno povezovanje in izvajanje pouka pri razlicnih kombinacijah
predmetov;

» povecati zadovoljstvo ucencev, starSev in strokovnih delavcev pri delu na soli.

Kako se kaze v organizaciji Sole?

Sola izvaja pouk doloéenih izbirnih predmetov bolj strnjeno.
Z uveljavljanjem fleksibilnega predmetnika se lahko organizira blok uro (to je dve uri skupaj),

ali razlicno dolge ure (ure, ki so daljSe od 45 minut), teden/dan dejavnosti in podobno.

Na primer: da bi ucenci pri izbirnem predmetu likovni umetnosti/ obdelava gradiv/ lahko
dokoncali izdelek, izbrani Sport- npr. izvedli kolesarjenje potrebujejo po dve/stiri ure skupaj.

Sola organizira tecajno obliko.

3.8 RAZSIRJENI PROGRAM SOLE

Podaljsano bivanje je organizirano od 1. do 5. razreda.

V Osnovni Soli Lo¢e imamo 2,92 oddelka podaljSanega bivanja. Prav tako je oddelek
podalj$anega bivanja v podruZniéni $oli Jernej (0,76 oddelka) in v podruzni¢ni $oli Zic¢e (1,60

oddelek). PodaljSano bivanje je organizirano od 11.50 do 16.00.

V OS Loc¢e imamo naslednje oddelke:

e OPB 1 (samostojni oddelek),
e OPB 2 (samostojni oddelek),
e OPB 3 (samostojni oddelek),
e OPB 4 (samostojni oddelek)
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V podaljSanem bivanju poucujejo naslednje uciteljice:

Irena Skutnik, Nusa Motaln, Vesna Celcer, PeCovnik, Vesna Hmelak, Alenka Ungar Dietinger,
Vlasta Zorc, Alenka Ungar Dietinger, Karmen Leskovar, Andreja Pucnik, Adrijana Potocnik in

Iva Gorinsek.
V podruzniéni OS Jernej imamo:
e VV OPB-ja 1 (vklju€eni uc¢enci od 1. do 4. razreda — kombiniran oddelek).

V podaljdanem bivanju poudujejo utiteljice: Ana Kovaci¢/Monika Gori¢an Skerget, Vesna

Hmelak
V podruzni¢ni OS Zi¢e imamo:

e OPB 1 (kombiniran oddelek)
e OPB 2 ( kombiniran oddelek)

V podaljSanem bivanju poucujejo uciteljice Dusa Pokorn in Tanja Kohne.

V podaljSanem bivanju se ucenci sprostijo, piSejo domace naloge, se ucijo ter imajo
prostoCasne usmerjene dejavnosti. V tem casu imajo ucenci tudi kosilo. Zagotavlja se jim
spodbudno, zdravo in varno okolje za osebni razvoj in izobrazevanje. Skupaj z ucitelji
nacrtujejo, izbirajo in izvajajo razliéne aktivnosti in Solske projekte, zadovoljujejo potrebo po
socialnih stikih ter razvijajo socialne vescine, ki jih potrebujejo za Zivljenje. V OPB ucence
vzgajamo, Sirimo njihovo sploSno razgledanost in prakticna znanja, jih navajamo na
samostojno Zivljenje ter jim skozi igro, razlicne dejavnosti privzgajamo moralne vrednote in jih

ucimo sobivanja v raznolikosti znacajev.

JUTRANJE VARSTVO LOCE

Se pri¢ne ob 6.15 v ucilnici 103. Izvaja ga uciteljica Andreja Pucnik.
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JUTRANJE VARSTVO VOZACEV 0S LOCE

Jutranje varstvo vozacev je organizirano v eni skupini.

Ta skupina zacne z jutranjim varstvom ob 7.00, ko jih uciteljice odpeljejo na zajtrk.

Ob 7.30 se ucenci razporedijo po mati¢nih ucilnicah, kjer jih prevzamejo razrednicarke.
Jutranje varstvo vozacev izvajajo naslednje uciteljice: Anuska Berdnik, Mateja Kamplet,

Andreja Recnik, Silvija Kuzman in Nada Vodovnik.

JUTRANIJE VARSTVO JERNEJ

Jutranje varstvo je organizirano v eni skupini od 6. 15 do 8.15. lzvajajo ga uciteljice Alenka

Tajnikar, Erika Seviek, Katja Polanec in Ana Kovaci¢/Monika Gori¢an Skerget.

JUTRANJE VARSTVO ZICE

Jutranje varstvo je organizirano v eni skupini od 6.15 do 8.15. lzvajajo ga uciteljice Mira

Javornik, Danica Strm3ek, Tanja Kohne in Katja Kozjan.

VARSTVO VOZACEV

Po pouku (12.40-13.40) imamo za vse ucence vozace organizirano varstvo vozacev v ucilnici
Razno in v jedilnici.
Ucenci, ki cakajo na izbirne predmete, ne smejo zapuscati Sole brez pisnega dovoljenja starsev.

Izvajajo ga uciteljice: Adrijana Potocnik, Iva Gorinsek, Vlasta Zorc in Alenka Ungar Dietinger.

Ucenec ima pravico do brezplacnega prevoza ne glede na oddaljenost njegovega prebivalis¢a
od osnovne Sole v 1. razredu, v ostalih razredih pa, Ce pristojni organ za preventivo v cestnem
prometu ugotovi, da je ogrozena varnost u¢enca na poti v Solo, v skladu z Zakonom o osnovni

Soli. Varnost Solske poti ugotovi Obcinski svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu.

Solske prevoze imamo organizirane z javnimi prevoznimi sredstvi, in sicer z avtobusi, ki vozijo
ucence iz smeri Slov. Konjice, Polj¢ane in Sv. Jernej, in s kombijem iz smeri Kraberk, Ostrozno,

Lipoglav in Zbelovska Gora.
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3.9 DODATNI IN DOPOLNILNI POUK TER IZVAJANJE INDIVIDUALNE IN
SKUPINSKE POMOCI UCENCEM

Dodatni pouk organiziramo pri predmetih slovenski jezik, angleski jezik, matematika, fizika in
kemija za ucence, ki so pri teh predmetih zelo uspesni in tekmujejo v znanju iz teh predmetov.
Vkljuéijo se uéenci, ki se sami odlocijo poglabljati znanje ali pa jih povabi ucitelj, ki predmet
poucuje. Za vse vkljuCene je ta oblika pouka obvezna za obdobje, ki ga doloci ucitelj, ki
predmet poucuje. O vklju¢enosti uenca v dodatni pouk ucitelj obvesti starse.

Dopolnilni pouk imamo organiziran za predmete slovenski jezik, angleski jezik in matematika
za ucence, ki imajo pri teh predmetih tezave. O vkljuenosti u¢enca v dopolnilni pouk ucitelj
obvesti starie. Ce se starsi strinjajo, da otrok potrebuje pomo¢, je obisk DP obvezen, dokler ni
znanje zadovoljivo.

Ure dodatnega in dopolnilnega pouka so za udeleZzence obvezne, o prisotnosti na teh urah se
vodi evidenca prisotnosti v posebnem dnevniku.

Ucencem s posebnimi potrebami nudimo dodatno strokovno pomoc¢ (DSP). Dodatno
strokovno pomoc za premagovanje primanjkljajev, ovir oz. motenj nudijo Mateja Manadalys
(specialna pedagoginja), Natasa Koprivnik (pedagoginja), Katarina TirSek (pedagoginja) in
zunanje strokovne sodelavke: Teja Obrovnik, Laura Ovéar/Klaudija Sket, Urska Lovrendic;
uciteljice nudijo pomoc iz 0.5: Mateja Kamplet, Nada Vodovnik, Andreja Pucnik in Andreja
Recnik ter ucitelji, ki izvajajo DSP za u¢no pomoc. Ucenci te ure obiskujejo med urami rednega

ucno-vzgojnega dela na Soli ter pred in po pouku.

3.9.1 OBLIKE DIFERENCIACIJE

Diferenciacija poteka privseh predmetih od 1. do 9. razreda, in sicer kot notranja diferenciacija
med ucénimi urami - pouk poteka glede na posameznikovo znanje in sposobnosti. V 8. in 9.
razredih imamo pri slovenséini, anglesc€ini in matematiki zunanjo diferenciacijo, torej so ucenci

razdeljeni v razlicne uc¢ne skupine:
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- heterogena ucna skupina pri slovenscini od 8. do vklju¢no 9. razreda,

- heterogena ucna skupina pri anglescini od 8. do vklju¢no 9. razreda,

- heterogena ucna skupina pri matematiki od 8. do vklju¢no 9. razreda.

3.10 DEJAVNOSTI, KI SO VEZANE NA UCNE PREDMETE -SOLSKA
TEKMOVANJA

Ucencem bomo omogocili pripravo in udelezbo na tekmovanjih v znanju iz vseh razpisanih
predmetnih podrocij, Sporta, bralne znacke, logike in drugih tekmovanj, primernih njihovi
razvojni stopnji in sposobnostim ter kadrovskih zmoznostih strokovnih delavcev. Z njimi
Zelimo doseci naslednje cilje: spodbujanje ufencev k doseganju viSje ravni znanja na
predmetnih podrocjih, navajanje ucencev na temeljitejSe in bolj poglobljeno znanje ter

samostojnejSe ucenje na osnovi razpolozljivih virov, odkrivanje nadarjenih ucencev.

DEJAVNOSTI, KI SO VEZANE NA UCNE PREDMETE

LOGIKA: Ines Potocnik

LOGICNA POSAST: Ines Potocnik

ZGODOVINA: Vesna Hmelak

CANKARIJEVO PRIZNANIJE
VODIJA: Katja JoSt

CLANICI: Katja Jost, Svetlana Klemenci¢

ANGLESCINA (8. in 9. razred)
VODIJA: Marinka H. Skrinjar
CLANICI: Alenka U. Dietinger, Alenka Tajnikar
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NEMSCINA: Marinka H. Skrinjar
CLANICI: Alenka Tajnikar, Alenka U. Dietinger

FIZIKA — STEFANOVO PRIZNANIJE: Zvonko Kramarsek

MATEMATIKA — KENGURU, VEGOVO PRIZNANIJE

VODIJA: Barbara Vezjak

POMAGAIJO: vsi razredniki (od 1. do 5. razreda) in matematicarka Ines Potocnik
MATEMATIKA - VEGOVA PRIZNANJA

VODIJA: Ines Potocnik

POMAGA: matematicarka Barbara Vezjak

KEMIJA — PREGLOVO PRIZNANJE: Metka AmbrozZ Bezensek

GEOGRAFIA: Vesna Celcer PeCovnik

BIOLOGIJA — PROTEUSOVO PRIZNANIJE: Darja Fijavz

SPORTNA TEKMOVANJA: Tina Lavrinc in Andrej Gumzej

VESELA SOLA: Darja Fijavi, Maja Stefanic,

ANGLESKA BRALNA ZNACKA: Alenka Tajnikar, Silvija Kuzman (4. b)

SPLETNO TEKMOVANJE BOOKWORMS: Alenka Tajnikar, Silvija Kuzman

SLOVENSKA BRALNA ZNACKA (6. do 9. r.): Ines Leskovar

EKOBRALNA ZNACKA: Alenka Tajnikar, Irena Skutnik, Katja Polanec, Iva Gorinek, Mateja

Kamplet
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3.10.1 INTERESNE DEJAVNOSTI

V tem Solskem letu bomo organizirali za vse u€ence pestro izbiro interesnih dejavnosti. O

moznostih izbire vsebin bodo starSi seznanjeni na roditeljskih sestankih in govorilnih urah.

Pisno bodo obveséeni, kam bo otrok vkljucen.

SEZNAM INTERESNIH DEJAVNOSTI, KI BODO POTEKALE V SOLSKEM LETU
2023/2024

Nabor interesnih dejavnosti bomo med Solskim letom prilagajali interesu in potrebam

ucencev, tako po vsebini kot Stevilu ur. Interesna dejavnost se bo izvajala, v kolikor bo

vklju¢enih najmanj osem ucencev.

INTERESNE DEJAVNOSTI OS LOCE

INTERESNA DEJAVNOST RAZRED MENTOR DAN, URA ST.UR
1. | POHODNISKI 1. 2., Anugka po dogovoru 70
KROZEK 1 3.r. Berdnik,
Silvija
Kuzman
2. POHODNISKI KROZEK 2 4.-9.r Alenka po dogovoru 70
Tajnikar,
Vlasta Zorc
3. EKO KROZEK 1 1.-3.r Mateja po dogovoru 35
Kamplet
4. | VESELA SOLA 4-6.r Maja po dogovoru 30
Stefanié
5. LOGIKA 1-3.r Nada po dogovoru 20
Vodovnik
4-9.r Ines petek, 0. ura-sodi | 30
Potocnik tedni in po
dogovoru

63




6. VESELA MATEMATIKA 6.-9.r. Barbara po dogovoru 35
Crepnjak/
Barbara
Vezjak
7. | SPORTNI KROZEK 1 6.-9.r. Tina Lavrinc | po dogovoru 35
8. | SPORTNI KROZEK 2 6.-9.r. Andrej po dogovoru 35
Gumzej
9. EKOKROZEK 2 4.in5.r. | lva Gorinsek | po dogovoru 40
EKOKROZEK 3 6.-9.r. Alenka
Tajnikar
10. | PEVSKI ZBOR 1-4.r Karmen ponedeljek, 70
(otroski — Loce) Leskovar 5. ura,
petek, 5. ura
11. | PEVSKI ZBOR 5-9.r Karmen torek, sreda, petek | 140
(mladinski — Loce) Leskovar 7.50l. ure, petek 6.
Sol. ura
12. | MLADI NOVINARIJI 4-7.r Katja JoSt po dogovoru 20
13. | KROZEK ZA MEDIJE 7-9.r Uros Hren po dogovoru 35
Zvonko
Kramarsek,
Katja JoSt
14. | SAHOVSKI KROZEK 6.-9.r Zvonko po dogovoru 35
Kramarsek
15. | KOLESARSKI KROZEK 5.r. Iva Gorinsek | po dogovoru 50
16. | POSTANI USTVARJALEC 6.r. Vlasta Zorc | po dogovoru 35
17. | PLESNE URICE 5.r.,6.r. | Andreja po dogovoru 35
Recnik
18. | LIKOVNA USTVARJALNICA 1.-3.r. Nada torek, 0. ura 35
Vodovnik
19. | CEBELARSKI KROZEK 4-7.r. zunanji po dogovoru 35
sodelavec
(Andrej
Gumzej)
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20. | PRVA POMOC 7.-9.r. Alenka po dogovoru 20
Tajnikar
21. | PUSTOLOVSKI KROZEK 7.-9.r. Andrej po dogovoru 20
Gumzej
22. | KNJIZNICARSKI KROZEK 5-9.r. Ines po dogovoru 25
Leskovar
23. [ E-TWINNING SCHOOL 8.in9.r. | Vesna na daljavo, 25
Hmelak po dogovoru
24. | ANGLESKA BRALNA ZNACKA | 4.-6.r. Alenka po dogovoru 20
Tajnikar
25. | ZABAVNO NARAVOSLOVIE 4-7.r. Maja po dogovoru 25
Stefanic
26. | NAUCIMO SE NEMSCINE 4-6.r. Marinka torek/petek 0. uro | 35
Habjan
Skrinjar
27. | ZUSTVARJALNOSTIO IN 6.-9.r. Natasa po dogovoru 25
PODJETNOSTJO DO Koprivnik
INOVATIVNOSTI
INTERESNE DEJAVNOSTI OS JERNEJ
INTERESNA DEJAVNOST RAZRED MENTOR DAN, URA ST.UR
1. | POHODNISKI KROZEK 1.-4.r. Erika Seviek po dogovoru 30
2. | RACUNALNISKE URICE 1.-4.r. | Katja Polanec torek, 5. ura 30
3. | OTROSKI PEVSKI ZBOR 1-4.r. Karmen Leskovar | petek, 5. in 6. 70
ura
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INTERESNE DEJAVNOSTI OS ZICE

INTERESNA DEJAVNOST | RAZRED MENTOR DAN, URA ST. UR
OTROSKI PEVSKI ZBOR 1-4.r. Karmen Leskovar | sreda, 5. in 6. | 35
ura
POHODNISKI KROZEK 1.~4.r. | MiraJavornik po dogovoru 40
DROBNI KORAKI 1-4.r Danica Strmsek Cetrtek, 6.ura 30
RACUNALNISKE URICE 3.-4.r. | Tanja Kohne po dogovoru 30

Sportna tekmovanja (3olska, medobéinska, regijska ...):

- atletika,

- kros,

- kosarka,
- nogomet,

- odbojka.

Sole v naravi: 1. razred, 4. razred, 6. razred in 8. razred.

Plavalni tecaj: 3. razred.

Plavalni tecaj: 1. razred.

Preverjanje plavanja: 6. razred.

Pet Sportnih dni.

Izbirni predmeti od 7. do 9. razreda (6 skupin).

Neobvezni izbirni predmeti od 4. do 6. razreda (4 skupine).

Zlati soncek.

Krpan.
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3.11.1 Sola v naravi

Je ena od organizacijsko najzahtevnejsih oblik razsirjenega programa Sole. Vsako leto
izvedemo zimsko in letno Solo v naravi, kjer so otroci poleg Sole plavanja in smucanja delezni

Se nekaterih drugih vzgojno-izobrazevalnih aktivnosti.

RAZRED 1. razred 4. razred 6. razred 8. razred
VSEBINA Spomladanska Letna Sola v Zimska Sola v cSoD -
Sola v naravi naravi —Sola naravi —Sola Geografske
plavanja smucanja znacilnosti
obmorskih
pokrajin
KRAJ Zgornji Zavratnik Krk, Baska Rusko Pohorje Brezenka
CAS 17.6.do 27.5.do 19. 2. do 16. 10. do
19. 6. 2024 31.5.2024 23.2.2024 20. 10. 2023

3.11.2 NACIONALNI PROJEKT NAUCIMO SE PLAVATT:
e 10-urni plavalni tecaj 1. razred (Zlati soncek),
e 20-urni plavalni tecaj, Terme Zrece (3. razred),

e preverjanje znanja plavanja (6. razred).
3.12 DRUGE DEJAVNOSTI NA OS LOCE

Sola sodeluje na natecajih in tekmovanjih izven obveznega predmetnika v obcinskem,
regijskem, drzavnem in meddrzavnem merilu. Uspesni smo na likovnem in literarnem
podrocju, kjer smo osvojili veliko mednarodnih priznanj. Na drZzavna tekmovanja smo se

uvrscali na Sportnem podrodju, na podrocju znanja jezikov, Vesele Sole.
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Uspesni smo pri organizaciji naravoslovnih dni, v okviru katerih pritegnemo k sodelovanju

veliko strokovnjakov s podrocja gozdarstva, kmetijstva in varstva okolja.

3.12.1 INDIVIDUALNA POMOC UCENCEM

Je organizirana za ucence s posebnimi potrebami. U¢ence v to obliko vkljuéujemo v soglasju s
starsi. Delo poteka po vnaprej pripravljenem programu za vsakega uéenca posebej. Uéno
pomoc izvajajo: ucitelji; pomoC za premagovanje ovir, motenj, primanjkljajev izvajajo
specialne pedagoginje, inkluzivha pedagoginja, pedagoginje o0z. socialna pedagoginja.

Svetovalno storitev pa izvajajo strokovni delavci, ki delajo z uéencem.

Posebne pogoje, prilagoditve, nadine in metode dela ter dodatno strokovno individualno ali
skupinsko pomo¢ bomo nudili:

- u¢encem z razli€cnimi motnjami in u¢nimi tezavami.

Za uCence s posebnimi potrebami pri uéno-vzgojnem delu imamo ustrezne izvajalce dodatne
strokovne pomodi, ki delajo z ucenci po posebnih oblikah in metodah dela. Ucenci obiskujejo
ure dodatne strokovne pomoci med urami rednega uéno-vzgojnega dela na Soli in se k pouku
zopet vracajo. lzkusnje iz preteklih let nam kaZejo nujnost specialno pedagoskega dela in tudi
vseh ostalih izvajalcev dodatne strokovne pomoci po odlo¢bi posameznega ucenca za ucence

s posebnimi u¢no-vzgojnimi potrebami.

3.12.2 DELO Z NADARJENIMI UCENCI

V strokovni literaturi ni enotne definicije nadarjenosti. Razlog je v tem, da nadarjeni niso
homogena skupina, ampak se nadarjenost kaze v razli¢nih oblikah in obsegih. To pomeni, da
je nadarjenost lahko splosna ali pa specificna. Za visoko splosno sposobnost, ki omogoca
doseganje izjemnih rezultatov na vel podrocjih hkrati, se v definiciji uporablja izraz

»nadarjenost«, za visoke specificne sposobnosti, ki vodijo do uspeha na posebnih podrogjih
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pa se uporablja izraz »talentiranost«. Tak§no terminolosko razlikovanje obeh vrst nadarjenosti
je smiselno, zato bi ga morali bolj dosledno uporabljati v komunikaciji o nadarjenih. Nadarjeni
in talentirani u€enci poleg obicajnih u¢nih programov potrebujejo tudi njim prilagojen pouk in

dejavnosti, da bi lahko razvijali svoje sposobnosti.

Pri odkrivanju nadarjenih u¢encev sodelujejo vsi pedagoski delavci in Solska svetovalna sluzba.
Po potrebi se Sole povezujejo med seboj ter k sodelovanju pritegnejo tudi strokovnjake
zunanjih institucij. Skrb za nadarjene ucence je del programa dela Sole, pomemben del
njenega nacrta in vizije ter tako tudi pomembna naloga vodstva Sole. Izobrazevanje nadarjenih
ucencev se izvaja v skladu z Zakonom o osnovni Soli (tretji odstavek 12. ¢lena). Prva stopnja je
evidentiranje ucencev, ki bi lahko bili nadarjeni. Ta poteka na osnovi razli¢nih kriterijev brez
testiranj ali uporabe posebnih ocenjevalnih pripomockov. Identifikacija nadarjenih ucencev
zajema poglobljeno in podrobnejSo obravnavo evidentiranih ucencev in vkljucuje merila.
Seznanitev in mnenje starSev je zadnja stopnja odkrivanja nadarjenih, ko svetovalna sluzba
skupaj z razrednikom seznani starse, da je bil njihov otrok spoznan za nadarjenega in pridobi
tudi njihovo mnenje o otroku. Odkrite nadarjene ucence se tekoce spremlja (procesna
diagnostika). Dokumentacija o nadarjenih ucencih se arhivira na 3oli, vodi pa jo Solska

svetovalna sluzba.

V drugi in tretji triadi delo z nadarjenimi obsega tudi na nekatere druge oblike dela, ki se
vecinoma organizirajo v okviru fleksibilne in delne zunanje diferenciacije. V skladu z Zakonom
o organizaciji in financiranju vzgoje in izobrazevanja (81. ¢len) se za nadarjene ucence lahko

uporabi tudi pol ure individualne in skupinske pomoci na oddelek.

O vkljucitvi nadarjenih ucencev v posebne dodatne oblike dela morajo soglasati starsi, v drugi

in tretji triadi pa se upoSteva tudi mnenje ucenca.
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3. 13 DNEVI DEJAVNOSTI

Dnevi dejavnosti so tisti del obveznega programa, ki medpredmetno povezujejo discipline in
predmetna podrocja, vklju¢ena v predmetnik osnovne Sole. Potekajo po letnem delovnem
nacrtu Sole, ki dolo¢a njihovo vsebino in organizacijsko izvedbo. Vsebino dni dejavnosti
pripravijo strokovni aktivi, ki se medpredmetno povezujejo.

Cilji dni dejavnosti je uencem omogociti utrjevanje ter povezovanje znanj, pridobljenih pri
posameznih predmetnih podrocjih in na predmetnih podrocjih, uporabljanje teh znanj ter
njihovo nadgrajevanje s prakticnim ucenjem v kontekstu medsebojnega sodelovanja in
odzivanja na aktualne dogodke v oZjem in SirSem druzbenem okolju.

Dnevi dejavnosti spodbujajo vedoZeljnost, ustvarjalnost in samoiniciativnost ucenceyv, jih
usposabljajo za samostojno opazovanje ter pridobivanje izkuSenj in znanja, za razvijanje

spretnosti ter za samostojno reSevanje tezav.
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3.13.1 KULTURNE DEJAVNOSTI.

1. obdobje
Obisk gledali$¢a (Loce, Zice, Jernej) 25.10.2023
Praznujemo prazni¢ni december (Loce, Zice, Jernej) 22.12.2023
Pust (Loce, Zi¢e, Jernej) 13.2.2024
Zaklju¢ek $olskega leta (Loce, Zice, Jernej) 24.6. 2024
2. obdobje
Gledalid¢e (4. razred Loce, Zice, Jernej) 25.10. 2023
Sege in navade v novoletnem &asu december 2023
(4. razred Loce, Zice, Jernej)
Pust —doma in po svetu 13.2.2024
3. obdobje
Obisk SLG Celje 10. 11. 2023
8. februar, slovenski kulturni praznik 7.2.2024
ObelezZitev dneva enotnosti in samostojnosti, december 2023
6.-9. razred
Zaklju¢na prireditev, 1.-9. razred 23.6.2024
(Obelezitev dneva neodvisnosti)
Pustovanje februar 2023
3.13.2 TEHNISKI DNEVI 2023/2024:
1. obdobje
Teden evropske kulturne dedi$¢ine(Loce, Zice, Jernej) 4.10.2023
Dobro se z dobrim vrada (2. in 3. razred Loce, Zie, Jernej) oktober 2023
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Prazni¢ne delavnice (Loce, Zi¢e, Jernej) december 2023
Kogarica iz li¢ja (1. razred Loce, Zice, Jernej) maj 2024

2. obdobje
Racunalnisko opismenjevanje (4. in 5. razred Loce) 3.10. 2023

Dobro se z dobrim vraca (4.in5.r.)

oktober 2023 — teden otroka

Prazni¢no ustvarjanje (4. razred Jernej, Zice)

december 2023

Elektrika (4. razred Loce, Zice, Jernej)

marec/april 2024

Teden evropske kulturne dediscine 4.10.2023
Kolesarski poligon (5. razred Loce) maj 2024
Dan poZarne varnosti, 6. razred oktober 2023
Tehnoloski park Celje, 6. razred 5.10. 2023
»Lepa beseda lepe odnose najde«, 6. razred 17.11. 2023
Teden evropske kulturne dedis¢ine, 6. razred 4.10.2023
3. obdobje
Dan poZarne varnosti, 7., 8. in 9. razred oktober 2023
Center eksperimentov Maribor, 7. razred 5.10.2023
Dan obrtnih poklicev, 8. in 9. razred 5.10. 2023
»Lepa beseda, lepe odnose najde« 7., 8.in 9. razred 17.11.2023
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3.13.3 NARAVOSLOVNI DNEVI 2023/2024

1. obdobje

Slovenski tradicionalni zajtrk, projekt Zdrava Sola, Lepa beseda

lepe odnose najde (Loce, Zi¢e, Jernej)

17.11. 2023

Zdravniski pregled (2. razred Loce, Zice, Jernej)

Skrb za zdravje (1. in 3. razred Loce, Zice, Jernej)

po dogovoru z ZD

Bilo je neko€ (2. in 3. razred Loce, Zige, Jernej) junij 2024

Dan z gozdarjem (1. razred Loce, Zice, Jernej) maj 2024
2. obdobje

Slovenski tradicionalni zajtrk, projekt Zdrava Sola, Lepa beseda 17.11.2023

lepo odnose najde (4. in 5. razred Loce, Zice, Jernej)

Gibanje in zdravje - zdravniski pregled (4. razred Loce, Zile,

po dogovoru z ZD

Jernej)

Obisk Ljubljane in ogled znamenitosti (5. razred) 24. april 2024
Spoznajmo geografske znacilnosti primorske pokrajine junij 2024
(4. razred)

Premogovnik Velenje, geografske znacilnosti Saleske doline

(5. razred)

Dejavniki okolja (zimska Sola v naravi), 6. razred februar 2024
Clovek in rastline, 6. razred junij 2024
Prekmurje, 6. razred junij 2024
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3. obdobje

Ucni poligon Dole, 7. razred april 2024
Gozd kot ekosistem, 7. razred junij 2024
Primorska, 7. razred junij 2024
Ob robu morja (Sola v naravi), 8. razred oktober 2023
Veckotniki, 8. razred december 2023
Gorenjska, 8. razred junij 2024

Geografske in bioloske znacilnosti domacega kraja,

marec, april 2024

9. razred
Primorska, 9. razred 7. junij 2024
Obdelava podatkov, 9. razred marec 2024
3.13.4 SPORTNI DNEVI 2023/2024

1. obdobje
Pohod (Loce, Zice, Jernej) september 2023
Dan slovenskega $porta - kros, orientacija (Lo¢e, Zi¢e, Jernej) 22.9.2023

Zimski $portni dan (Loce, Zice, Jernej)

zima 2023/24

Atletika (2. in 3. razred Loce, Zice, Jernej)

april 2024

Rolanje (Loce, Zi¢e, Jernej)

jesen (Jernej), maj 2024

(Zice, Loce)
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Logarska dolina (1. razred Loce, Zie, Jernej) maj 2024
2. obdobje
Dan slovenskega Sporta - kros, orientacija 22.9.2023
Pohod (Loce, Zice, Jernej) september
Zimski $portni dan (4. in 5. razred Loce, Zice, Jernej) zima
Atletika (4. in 5. razred Loce, Zice, Jernej) april 2024
Plavanje/ Sportne igre junij 2024
(4. in 5. razred Loce, Zice, Jernej)
Pohod + preverjanje znanja plavanja 6.razred 5.9.2023
Dan slovenskega Sporta - kros + orientacija 6. razred 22.9.2023
Zimski Sportni dan, 6. razred 17.1.2024
Atletika, 6. razred 11.4.2024
Plesni Sportni dan, 6. razred 24.6.2024
3. obdobje
Pohod + Sportne igre 5.9. 2023
Dan slovenskega Sporta - kros + orientacija (7., 8., 9. razred) 22.9.2023
Zimski Sportni dan (7., 8., 9. razred) 17.1.2024
Atletika (7., 8., 9. razred) 11.4.2024
Plesni Sportni dan (9. razred) 12.6.2024
Plesni Sportni dan (7., 8. razred) 24.6.2024
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3.14 DELOVNE AKCIJE IN DRUGO POTREBNO DELO

Ucenci osmih in devetih razredov na Soli dezurajo in se vklju€ujejo v vecje delovne akcije —urejamo
Solsko okolje. Vsi ucenci na Soli skrbijo za cvetje v razredih, za lo¢eno zbiranje odpadkov in za okolju

prijazno Solo.

3.14.1 RAZISKOVALNE NALOGE IN PROJEKTI

Sola sodeluje na natecajih in tekmovanjih izven obveznega predmetnika v obcinskem,
regijskem, drzavnem in meddrzavnem merilu. UspeSni smo na likovnem podrocju, kjer smo
osvojili veliko mednarodnih priznanj. Na drzavna tekmovanja smo se uvrscali na Sportnem
podrocju, na podrocju znanja jezikov, mladih tehnikov in Vesele Sole.

Uspesni smo pri organizaciji naravoslovnih dni, kjer pritegnemo k sodelovanju veliko

strokovnjakov s podrocja gozdarstva, kmetijstva in varstva okolja.

Zdrava Sola: Vesna Celcer Pecovnik, Katja Jost, Irena Skutnik
Kulturna Sola: Katja Jost
Bralna pismenost: Katja Jost
FIT4KID: vsi strokovni delavci
Tedni vseZivljenjskega ucenja (TVU): Andreja Recnik
Solski vrt, Cutna pot: Maja Stefani¢, Adrijana Poto¢nik, Vesna Celcer Pecovnik
6 klobukov razmisljanja: Vesna Hmelak
Tradicionalni slovenski zajtrk: Maja Stefanié¢
Vodenje in upravljanje inovativnih u¢nih okolij: vsi strokovni delavci
Jumicar in Kolesarcki: razredne uciteljice 1. in 5. r.
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Medijska Sola in Radio Sova:

Uros Hren

Drobtinica:

Darja Fijavz

Konjickovo popoldne:

Vlasta Zorc, Anuska Berdnik, Adrijana Potocnik

Igrivo Zi¢ko popoldne:

Danica Strmsek, Katja Kozjan

Sprejem drugosSolcev v podmladek RK:

Darja FijavZ, Katja Kozjan, Katja Polanec

Naucimo se plavati:

vaditelji plavanja

Sodelovanje s starejSimi obcani:

Darja FijavZ, Danica Strmsek, Katja Polanec

Nadarjeni ucenci:

Vesna Celcer Pecovnik, Vesna Hmelak, Ines

Leskovar, Ines Potocnik, Natasa Koprivnik

Solska shema:

Maja Stefanié¢

Krpan:

Tina Lavrinc

Rastem s knjigo (7. r.):

Ines Leskovar

Zlati soncek (1. r.=3.r.):

Danica Strmsek

Ekoloska Sola:

Alenka Tajnikar, Irena Skutnik, Katja Polanec, Tanja Kohne, Mateja Kamplet, DuSa Pokorn,

Iva Gorinsek

Policist Leon:

Andreja Recnik

Izdelava raziskovalnih nalog v okviru Obcine Slovenske Konjice

Lepopis:

Vlasta Zorc

SAFE.SI:

Uros Hren

Obcina po meri invalidov:

svetovalna delavka, Tanja Kohne
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eTwinning: Alenka Ungar Dietinger, Vesna Hmelak,
Silvija Kuzman, Marinka H. Skrinjar, Danica Strmsek,

Uros Hren, Metka AmbrozZz Bezensek

Lions Quest Katarina TirSek, Natasa Koprivnik

Evropski teden mobilnosti - Pesbus:

Javornik

Iva Gorinsek, Mira

Varno na kolesu:

Iva Gorinsek

Projekt: Dobro sem

Natasa Koprivnik

3.14.2 RAZISKOVALNO DELO

Raziskovalno delo je oblika obsolske in izvensolske dejavnosti, s katero ucenci nadgrajujejo in

dopolnjujejo v Soli pridobljeno znanje. U¢enci utrjujejo zaupanje vase, v svoje delo in

razmisljanje, ocenijo svoja predvidevanja in spoznanja, naucijo se jasno in javno izraZati svoja

mnenja, razvijajo dolocene spretnosti, pomembne za Zivljenje, in kriticno razmisljanje.

Raziskovalno delo:

- v okviru dela z nadarjenimi ucenci,

v okviru dodatnega pouka,

v okviru interesnih dejavnostih,

v okviru razpisa raziskovalnih nalog Obcine Slovenske Konjice,

- v okviru krozka po metodologiji z ustvarjalnostjo in inovativnostjo do podjetnosti.

3.14.3 TECAJI

Organizirali bomo naslednje tecaje:

- plesni tecaj, 9. razred,

- tecaj prve pomoci, 9. razred, zunaniji izvajalci
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- kolesarski tecaj,
- 10- urni plavalni te¢aj za 1. razred

- 20-urni strnjeni plavalni tecaj za 3. razred.

3.14.4 KOLESARSKI IZPIT

Ucenci 5. razreda bodo lahko opravili kolesarski izpit, ko bodo pod vodstvom mentorice ge.
Ive Gorinsek pridobili teoreti¢na in prakticna znanja, ki so potrebna za samostojno voznjo s

kolesom. Kolesarski izpit poteka v sodelovanju s policijsko postajo Slovenske Konjice in ZSAM.

3.14.5 RACUNALNISKA VZGOJA

Racunalniska vzgoja v osnovni Soli mora biti celostna, prilagojena starostnim skupinam in
nenehno posodabljana, da odraza nove tehnoloske trende. Pomembno je, da se u¢encem
pomaga razviti razumevanje in spretnosti, ki jim bodo omogocile uspeSno navigacijo v

digitalnem svetu.

V osnovni Soli je racunalniska vzgoja klju¢na za pripravo otrok na digitalno dobo. Ucenci se
morajo nauciti osnovnih racunalniskih vesc¢in, razumeti osnove racunalnistva in se zavedati

digitalnih izzivov ter etike.

Nekaj klju¢nih vidikov racunalniske vzgoje za ucence v nasi Soli:

e Osnovne racunalniske vescine: Ucenci morajo osvojiti osnovne racunalniske vescine,
kot so uporaba operacijskega sistema, brskanje po internetu, urejanje besedil, uporaba
tabel in drugih osnovnih orodij.

e Programiranje in kodiranje: Spodbuditi uéence, da se seznanijo s koncepti
programiranja in kodiranja. To jim bo pomagalo razvijati logicno razmisljanje in

problem resevanje ter izboljsalo njihovo racunalnisko pismenost.
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e Uporaba digitalnih orodij za ucenje: U¢encem predstaviti digitalna orodja, ki jih lahko
uporabijo za izboljSanje ucenja, kot so e-knjige, interaktivni ucbeniki, uilnice na spletu
in ucenje na daljavo.

e Digitalna varnost in etika: Pouciti uence o varnosti na spletu, vklju¢no s
prepoznavanjem spletnih nevarnosti, varnim ravnanjem z osebnimi podatki in
spostovanjem digitalnih eti¢nih nacel.

e Multimedija in ustvarjanje digitalnih vsebin: Spodbuditi ucence, da raziskujejo
ustvarjanje digitalnih vsebin, kot so video, zvok, grafika in animacija. To jim lahko
pomaga razvijati ustvarjalnost in izrazanje.

e Robotika: Ucence seznaniti z osnovami robotike in tehnologije v fizicnem svetu, kar
lahko pomaga razvijati njihovo razumevanje tehnologije v vsakdanjem Zivljenju.

e Sodelovanje in komunikacija: Spodbuditi sodelovanja med ucenci in komuniciranja z

uporabo digitalnih orodij, kot so spletne ucilnice, e-posta in druzabna omrezja.

3.14.6 URE ODDELCNE SKUPNOSTI

Izvajali jih bomo enkrat na 14 dni oziroma dvakrat tedensko za reSevanje sprotne

problematike v razredu.

Pri urah oddel¢ne skupnosti uéenci skupaj z razrednikom obravnavajo vprasanja, povezana z

delom in Zivljenjem ucencev (19. ¢len Zakona o 0S).

Razrednik vodi delo oddel¢nega uciteljskega zbora, analizira vzgojne in u¢ne rezultate oddelka,
skrbi za reSevanje vzgojnih in uc¢nih problemov posameznih ucéencev, vajencev oziroma
dijakov, sodeluje s starsi in Solsko svetovalno sluzbo, odloca o vzgojnih ukrepih ter opravlja

druge naloge v skladu z zakonom (63. ¢len ZOFl).
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Natancno napisSe program dela razreda in v program vkljuci naslednje vsebine, ki bodo
obravnavane na razrednih urah:

1. oblikovanje samopodobe,

2. nasilje, projekt “Nasilje je Cist out”

3. medsebojni odnosi in resevanje konfliktov,

4. ucenje ucenja,

5. poklicna orientacija v 8. in 9. razredu,

6. Kako skrbim za dobro razredno klimo? (priloga Z. Rutar),

7. spletni bonton,

8. predstavitev prirocnika “Kaj lahko naredim, da mi bo lazje?”.

Iz programa mora biti razvidno, da so bili uéenci seznanjeni s hi$nim redom OS Loce in
vzgojnim nacrtom, in sicer Se posebej s posledicami unicevanja Solske lastnine in omaric v

garderobi.

TEME:

- varna pot v Solo in iz nje (pravila obnasanja na dnevih dejavnosti, vedenje in varnost
na avtobusu, prometna vzgoja),

- Hisni red Osnovne Sole LocCe in Solska pravila ter Vzgojni nacrt Osnovne Sole Loce,

- volitve razrednih predstavnikov in sodelovanje v Solskem parlamentu — tema
medob¢inskega parlamenta (Solstvo in $olski sistem),

- Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja (spremljanje in analiza u¢no-vzgojnega
dela, priprava predlogov u¢nega uspeha ucencev ob koncu Solskega leta, upostevanje
odlocb o usmeritvi u¢encev — prilagoditve),

- ucenje ucenja,

- poznavanje sebe, drugih ter moj odnos do njih (moje dobre lastnosti, prepoznavanje

Custev in cCustvena obcutljivost, tezave mladostnikov, samovrednotenje,
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samozaupanje —jaz zmorem/krepitev uenca v stresnih situacijah, neverbalna govorica
telesa, oblikovanje samopodobe, moja vizija, moja pot, medsebojni odnosi in
reSevanje konfliktov; zdravo Zivljenje in prosti ¢as, pravilno prehranjevanje, pomen
gibanja in zadostnega pitja vode, pomen osebne higiene),

- sprejemanje drugacnih in razli¢nih (Obcina po meri invalidov, strpnost, naredi dobro
delo),

- obeleZitev praznikov in praznovanj ter bonton,

- preprecevanje zasvojenosti (droge, alkohol, internet — varna raba interneta),

- kam po pomoc; kaj storim, ko ...,

- preprecevanje nasilja,

- druge vsebine po izboru razrednika in ucencev, v 9. razredih predstavitev prirocnika
Kaj lahko naredim, da mi bo lazje?,

- razredna klima — sociogrami.

3.14.7 POGOVORNE URE ZA UCENCE

Ucencem bomo omogocili pogovore (pogovorne ure za ucence) in svetovanje z razrednikom

ter drugimi ucitelji izven rednega pouka.

3.14.8 PEVSKI ZBOR

Na Soli bodo delovali:

- otroski pevski zbor na OS Loce, POS Zi¢e in POS Jernej in

- mladinski pevski zbor. Zbori bodo sodelovali na Solskih in izven Solskih prireditvah tudi v
popoldanskem ¢asu, med vikendi, prazniki ali pocitnicami. U¢enci od 1. do 9. razreda se
lahko vkljucijo v pevski zbor. V maticni Soli imamo dva: otroski pevski zbor in mladinski
pevski zbor. Na obeh podruznic¢nih Solah pa lahko ucenci obiskujejo otroski pevski zbor.
Ucenci vaje obiskujejo redno, predvsem pa z velikim veseljem. Najvecje veselje in motivacija
za sodelovanje v pevskem zboru so nastopi, ki jih je kar precej. Vaje potekajo po pouku. Pevci

so prisotni na vajah dve Solski uri tedensko.
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3.14.9 VARNA POT V SOLO IN PROMETNA VZGOJA

Prometno varnostni naért OS Loce je izdelan z namenom, da se zagotovi otrokom ¢&im veéja
varnost na prometnih povrsSinah ob prihodu in odhodu v 3olo, v ¢asu pouka, v ¢asu
podaljSanega bivanja in varstva, ob ekskurzijah, izletih in drugih prireditvah Sole. Skrb za
varnost v prometu ni ve€ samo stvar posameznika ali Sole, ampak je obveza celotne druzbe,
tako z vidika same varnosti pri vklju¢evanju v promet vsakdanjem Zivljenju kot tudi z vidika
druzbene samozaitite. Sola je ob teh prizadevanjih eden od pobudnikov, za veéji uspeh pa je
potrebno sodelovanje tudi zunanjih dejavnikov pri: oceni prometne varnosti, izdelavi

prometno varnostnega nacrta, izvajanju prometno varnostnega nacrta Sole.

Cilj teh prizadevanj je: ohranitev otroskih Zivljenj pri vkljuCevanju v promet, ugotovitev
prometno varnostne situacije pri prihodu in odhodu otrok v Solo, ¢im boljsa vzgojenost otrok
za pravilno ravnanje na prometnih povrsinah, opozarjanje in osvescanje otrok ter starSev pri
izbiri varnejsih, ¢eprav mogoce daljSih poti v Solo, iskanje in dolo¢anje varnejsih poti v Solo,

predlaganje pogojev za varnejsSo pot v Solo, poznavanje cestno prometnih predpisov.

PODROCJA:

- varna pot v Solo, - prometni predpisi,
- obnasanje na cesti, - kolesarski izpit.

- Solski avtobusi,
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3.14.10 ZDRAVA IN OKOLJU PRIJAZNA SOLA

Tudi v Solskem letu 2023/24 bomo sodelovali v mreZi Zdravih Sol. Pri nacrtovanju si prizadevamo
uresniCiti 12 ciljev Evropske mreze zdravih Sol. Za nacrtovanje in evalvacijo skrbi Solski tim, ki ga
sestavljajo strokovni delavci Sole in zunanji ¢lani. Pri nacrtovanju projektov dajemo velik pomen
preventivnim dejavnostim na podro¢ju zdravega razvoja in Zivljenja uéencev. Solo sku$amo
narediti ¢im bolj prijazno in u¢encem pomagati oblikovati celovito samopodobo, ki je pogoj za
zdravo, sre¢no in polno Zivljenje. Uéencem bomo omogodili vsestranski razvoj ter dobre
medosebne odnose z vrstniki in delavci Sole, ucili jih bomo razvijati socialne vescine in resevati
probleme iz vsakdanjega Zivljenja. Rdeca nit vsebin bo dusevno zdravje, spodbujanje h gibanju ter
uzZivanje zdrave prehrane. Vsebine o zdravem nacinu Zivljenja bomo vkljucili v ucni nacrt, ure

razredne skupnosti in dni dejavnosti.

V okviru ekoloske Sole bomo tudi v letoSnjem Solskem letu organizirali zbiralne akcije. Poskrbeli
bomo za okolico Sole in bolj dosledno loCevali odpadke. V sodelovanju s podjetji JKP, Dinos in Bitea
bomo tudi letos zbirali papir, kartuse, tonerje, baterije in mobilne telefone. V tem Solskem letu
bomo ponovno zbirali zamaske za humanitarne namene. Zbirno mesto je v knjiznici, zamaske pa
lahko prinesete v angleski kabinet. Sodelovali bomo na ob¢inski prireditvi Cas je zdaj, za u¢ence pa
bomo pripravili tekmovanje za ekobralno znacko. Prijazno vabljeni k sodelovanju. Z majhnimi

dejanji lahko veliko naredimo za naravo.
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4 FINANCNO-MATERIALNI VIDIK

4.1 PROSTORSKI POGOJI

U&no-vzgojne dejavnosti izvaja OS Loc¢e v mati¢énih uéilnicah, specializiranih ucilnicah,
telovadnici, na zelenih in asfaltnih povrsinah, ki jih ima $ola v upravljanju skupno na 4.126 m?
notranjih povrsin, 6.959 m? zunanjih povrsin in na 7.637 m? $portnih igri3¢, kar za centralno

$olo skupaj pomeni 18.231 m? skupnih povrsin.

4.2 VIRI FINANCIRANJA

Zakon o organizaciji in financiranju vzgoje in izobraZevanja doloCa klju¢ financiranja.
Financirani smo iz dveh temeljnih virov: drzavnega in obcinskega proracuna. Del denarnih

sredstev dobimo s prodajo storitev na trgu, in sicer z oddajo prostorov v najem.

Sredstva MSS in Ob¢ine Slov. Konjice so namenska. Ministrstvo nam zagotavlja sredstva za
plaCe zaposlenih, obvezni in del razSirjenega programa, del materialnih stroskov, ucila,
izobrazevanje zaposlenih, preventivne zdravstvene preglede zaposlenih, ucbeniski sklad.
Obcina financira investicije in investicijska vzdrzevanja, razsirjen program, del materialnih
stroskov (elektrika, ogrevanje, voda), stroske revizije, zavarovanje nepremicnin, opreme in
odgovornosti, na podlagi zahtevkov povrne stroske raznih projektov, dodatne programe in
nadstandardne storitve (jutranje varstvo, varstvo vozacev, priprava kosil in zajtrkov, Sola v
naravi idr.). Sola stremi za tem, da posluje pozitivno, v okviru finanénega naérta in zmoznosti.

Razporeditev sredstev je razdelana v financnem nacrtu Sole.
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VZDRZEVALNA DELA V SOLSKEM LETU 2023/2024

Za Solsko leto 2023/24 se pricnemo pripravljati Ze v mesecu juniju. V. mesecu juliju in avgustu
tako na novo uredimo ucilnice (odpravimo napake, generalno ocistimo, po potrebi nabavimo

potrosni material, dodatno opremo: stole, mize, table — zaradi povecanega vpisa itd.).

Tako kot vsako leto doslej smo med poletnimi pocitnicami izvedli sprotna vzdrZzevalna dela,
beljenje prostorov, razna popravila, odpravljanje poskodb itd. na maticni in podruzni¢nih
Solah, in sicer v lastni reZiji. Zaradi neurja smo morali na OS Loce sanirati odkrito streho,

stranisc¢a, ucilnico za gospodinjstvo.

Na podruznici Zi¢e bo prioritetno potrebno zamenjati vir gretja.

Na podruznici Jernej v Solskem letu 2023/24 uvrs¢amo v plan dela naslednja obnovitvena dela:
nove stenske obloge v telovadnici Sole, obnovitev otroskih sanitarij z napeljavo tople vode,
demontaza hladilnega sistema v kuhinji, pleskanje notranjih prostorov- ucilnica 1. r, kuhinja.
Na maticni Soli je potreben remont kotlovnice in menjava dotrajanih delov ter beljenje
prostorov.

Veliko sredstev preteklega leta je bilo porabljenih tudi za tekoce vzdrzevanje v Solski kuhinji
(posledi¢no zaradi povecanja Stevila u¢encev in obrokov), vklju¢no s podruznicama; nekatere

naprave so stare in dotrajane, zato se pogosto kvarijo (pomivalni stroj, pralni stroj, kosilnica

)

Posodobili smo racunalnisko opremo za potrebe dela na daljavo (racunalnike, grafi¢ne tablice,

predstavitvene kamere, projektorje, brezziéno omrezje).
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5. PREDSTAVITEYV STROKOVNIH DELAVCEYV 2023/2024

PREDSTAVITEV STROKOVNIH DELAVCEV

IME IN PRIIMEK RAZREDNIK/POUCUJE PREDMET GOVORILNE/POGOVORNE URE
Adrijana Potoc¢nik | 1. 3, Cetrtek, po dogovoru
VV Loce 0.ura

Ana Kovacié/

druga strokovna oseba v 1. j,

po dogovoru

po dogovoru

Monika  Gori¢an | JV POS Jernej, OPB POS Jernej

Skerget

Nada Vodovnik 2.9, Cetrtek, po dogovoru
JVV Loce 0.ura

Mateja Kamplet 3.3, torek, po dogovoru
JVV Loce 0.ura

Anuska Berdnik 4.3, ponedeljek, | po dogovoru
JVV Loce 3. Solska ura

Silvija Kuzman 4. b, po dogovoru | po dogovoru

JVV Loce, angles¢ina 4. b

Iva Gorinsek

5.3,
OPB4 Loce, VV Loce

po dogovoru

po dogovoru

Andreja Recnik

5. b,
JVV Loce

po dogovoru

po dogovoru

Nusa Motain

OPB Loce, laborant

po dogovoru

po dogovoru
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Andrej Gumzej

razrednik 6. a, SPO fantje 9. a in 9. b,
SPO fantje 8. a in 8. b, SPO fantje 7. a
in7.b,SPO fantje 6.ain6.b, SPO 5. a
in 5. b, obvezni izbirni predmeti ISP,
ISS, SZZ, neobvezni izbirni predmet

Sport 4., 5.in 6. razred

po dogovoru

po dogovoru

Vesna Hmelak

zgodovina od 6. do 9. razreda,
IP turisti¢na vzgoja, OPB3 Loce,

OPB Sv. Jernej

torek,

4. ura

po dogovoru

Ines Potocnik 7.3, ponedeljek, sreda, 5. ura
matematika 6. b, 7. a, 5.ura
8.in 9. razred, logika
Alenka Ungar | 9. b, Cetrtek, po dogovoru
Dietinger anglescina, 5. a, 6.4a, 6. b, 8. ab 3. sk., 3. ura

9. ab 3.sk, 9.ab 4 sk., dod. 8/9 r., OPB

4 Loce

Katja Jost

9.a

slovenscina od 6. do 9. razreda

petek, 1. ura

po dogovoru

Alenka Tajnikar

angles¢inal.a,2.a,2.j,3.3,3.b,3.¢,
3.j,4.b,4.j,4.¢,5. 3,
5. b, pohodniski krozek, prva pomoc,

ekokrozek, angleska bralna znacka

po dogovoru

po dogovoru

Vesna Celcer

Pecovnik

9.b,

geografija, DKE, izbirni predmet

kmetijstvo

torek,

4. ura

po dogovoru
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Maja Stefani¢

8.b,
gospodinjstvo, naravoslovje in

biologija, vodja Solske prehrane,

izbirna predmeta sodobna priprava

hrane in nacini prehranjevanja

petek,

2.ura

petek,

3. ura

Ines Leskovar

sorazrednik 9. a

Solska knjiznica, upravljavka

ucbeniskega sklada 0SS Loce,

slovenscina 8. ab/1. skupina

po dogovoru

po dogovoru

Zvonko

Kramarsek

sorazrednik 7. a,
fizika, tehnika in tehnologija

izbirni predmet Zvezde in vesolje

po dogovoru

po dogovoru

Barbara Crepnjak/

Barbara Vezjak

sorazrednik 7. b,

matematika od 6. do 9. razreda

po dogovoru

po dogovoru

Tina Lavrinc razrednik . b, po dogovoru | po dogovoru
SPO deklice 9. a, SPO deklice 9. b, SPO
deklice, 8. a, SPO deklice 8. b, SPO
deklice 7. a, SPO deklice 6. a, SPO
deklice 6. b, SPO 5. b, obvezni izbirni
predmeti ISP, $2, SSP,
Svetlana razrednik 8. a, po dogovoru | po dogovoru
Klemencic slovenscéina 6., 7., 8.in 9.,
dopolnilni pouk za 6. in 7. razred,
izbirni predmet GLEDALISKI KLUB
Marinka Habjan | 7.b pon, po dogovoru
Skrinjar angles¢ina 7.r,8.r.in9.r., 2.ura
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nemscina IP 7.rin 8.r

dodatni/dopolnilni pouk 6.r-7.r

Mateja

Manadalys

sorazrednik 8. b

specialna pedagoginja

po dogovoru

po dogovoru

Katarina Tirsek

sorazrednik 9. b,

svetovalna delavka, pedagoginja

po dogovoru

po dogovoru

Vlasta Zorc

sorazrednik 6. b,

likovna umetnost od 6. do 9. r. v OS
Loce in OS Vitanje,

izbirni predmet likovno snovanje za

ucenceod 7.r.do 9.r., OPB Loce

Cetrtek,

2.ura

po dogovoru

Natasa Koprivnik

sorazrednik 8.a

pomocnica ravnateljice, svetovalna

delavka, pedagoginja

po dogovoru

po dogovoru

Karmen Leskovar

glasbena umetnost, pevski zbor,

po dogovoru

po dogovoru

OPB Loce
UroS Hren raCunalnicar, izbirni predmet UBE, | po dogovoru | po dogovoru
MME, NIP racunalnistvo
Metka Ambroz | kemija 8.ain 8. b, po dogovoru | po dogovoru
Bezensek ravnateljica

Darja Fijavz

sorazrednik 6. a,

naravoslovje, biologija, kemija

Cetrtek, 2. ura

po dogovoru

Danica Strmsek

3. razred POS Zice,
IV Zice

po dogovoru

po dogovoru
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Katja Kozjan

1.in 2. razred POS Zice, IV

po dogovoru

po dogovoru

Mira Javornik

vodja POS Zice,

4. razred POS Zice, JV Zice

torek,

2.ura

po dogovoru

Dusanka Pokorn

OPB Zice

po dogovoru

po dogovoru

Tanja Kohne

2. strokovna delavka v 1. razredu, JV

POS Zice, OPB Zice

po dogovoru

po dogovoru

Irena Skutnik

OPB Loce

po dogovoru

po dogovoru

Katja Polanec

1.in 2. razred POS Jernej, JV - 2- krat

po dogovoru

po dogovoru

Erika Sevsek

3.1in 4. razred POS Jernej, JV- 1-krat,

vodja POS Jernej

po dogovoru

po dogovoru

Urska Lovrencic

zunanja strokovna delavka

po dogovoru

po dogovoru

Teja Obrovnik

zunanja strokovna delavka

po dogovoru

po dogovoru

Laura Ovcar/

Klaudija Sket

zunanja strokovna delavka

po dogovoru

po dogovoru

5.1 SPREMLJANJE STROKOVNIH DELAVCEV

Hospitacije bodo napovedane in nenapovedane s ciljem spremljati prizadevanja uciteljev/ic

za izboljSanje kvalitete pouka in sprotnega reSevanja tekocih problemov, ki nastajajo pri

ucno vzgojnem procesu.

Hospitacije se pri¢nejo v mesecu oktobru in jih zaklju¢imo v mesecu maju, v skladu z

mesecnim terminskim nac¢rtom.
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Cilji spremljave:

- Spodbujati ustvarjalnost strokovnih delavcev.

- Spodbujati uvajanje novosti in prenove, vsebin, oblik in metod, didakti¢nih pristopov in
uporabe razli¢nih didakti¢nih pripomockov.

- Spremljati delo strokovnih aktivov.

- Spodbujati kolegialne hospitacije.

- Pridobiti poglobljen vpogled v stanje in morebitne teZave, ki so povezane z delom

posameznika, razreda, Sole.

Namen spremljave:

- Oblikovanje predlogov za napredovanje strokovnih delavcev.
- Pravocasno odpravljanje morebitnih pomanjkljivosti in zmot.
- Siriti uspesne pedagogko-didakti¢ne prijeme.

- Pokazati strokovnim delavcem zanimanje za njihovo delo.

- Usklajeno delovanje aktivov.

- Nagrajevanje uspesnega dela.

Predmet spremljave:

e Sodobni didakticni pristopi. Uporaba FAM metod in FIT hitrih stimulacij, hidracija.

e Elementi formativnega spremljanja.

e Urejenost ucilnic (Fit koticek, predmetni koticek, umivanje rok, kaselj, izvlecek Pravil
hisnega reda, eticni kodeks...)

e Motivacija ucencev, interakcija med uciteljem in ucencem, zaznavanje in reSevanje
problemov v razredu.

e Opravljanje domacih nalog pri predmetu.

e Uporaba in resevanje delovnih zvezkov in ustrezna uporaba didakticnih
pripomockov pri pouku.

e Medpredmetna povezava.

e Spodbujanje bralne pismenosti ucencev.

e Individualizacija in diferenciacija v razredu (ucenci nadarjeni, u¢ne teZave).
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e Kvalitetna ucna priprava in usklajenost z metodicno didakticnimi zahtevami.

e Ustrezna uporaba IKT tehnologije pri pouku.

Po vsaki opravljeni hospitacijah se opravi individualni razgovor, kjer se analizira potek
pedagoske ure in vodenje pedagoske dokumentacije. Na razgovoru bo uditelj/ica imel/a
moznost predstaviti tudi individualne probleme oziroma ima pri svojem delu v razredu in tudi

specifike razreda.

5.2 IZOBRAZEVANJE STROKOVNIH DELAVCEYV

Nacrt strokovnega izpopolnjevanja zaposlenih

Pedagoski delavci moramo ves ¢as spremljati stroko na razlicne nacine. Preko
samoizobrazevanja bomo brali strokovno literaturo in/ali objavljali ¢lanke v
strokovnih revijah. Z izmenjavanjem mnenj na aktivih, srecanjih, konferencah bomo
dodatno osmisljali znanja s pedagoske, socioloske, psiholoske, metodoloske in druge
stroke.

Pedagoski delavci se bodo izobrazZevali tudi na Studijskih srecanjih, kjer bodo med
drugim spremljali novosti in usmeritve za tekoce leto. Na srecanja bodo vabljeni z
vabilom z dolo¢eno temo.

Posebna pozornost bo namenjena izobrazevanju oz. delu s spletnimi ucilnicami. Te
bodo ucitelji uporabljali pri morebitnem pouku na daljavo ali v Soli.

Vsak pedagoski delavec bo nacrtoval Individualni letni delovni nacrt (iLDN) in tako
poleg zakonsko predpisanega dela, ur premisljeno in individualno kreiral svojo
poklicno pot. Nacrtoval bo dejavnosti, ki ga bodo pripeljale do zastavljenega cilja za
2022/2023. Vsi strokovni delavci se bodo vkljuéevali v izobrazevanja po katalogu M1zS
oz. ZRSS ter drugod. Na ta nacdin bodo delavci pokrili posebej podrodja, ki so

nacrtovana letos, in tako tezili k napredni, uéinkoviti, strokovni Soli, zadovoljstvu.
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Skupno izobraZevanje bo potekalo na strokovnih konferencah. V tem Solskem letu smo izbrali

nekaj manj konferenc, da bo delo na posamezni ravni lahko bolj poglobljeno.

Vsak delavec bo individualno spremljal spremembe na podrocju Solske zakonodaje ter novosti

in spremembe na svojem podrocju dela.

Se posebej pa:

- Zakon o osnovni Soli,

- Zakon o financiranju v vzgoiji in izobrazevaniju,

- Zakon o usmerjanju otrok s posebnimi potrebami,

- Pravilnik o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v osnovni soli,
- Pravilnik o varnosti uc¢encev,

- Pravilnik o varstvu pri delu,

- Pravilnik o varovanju osebnih podatkov,

- Eticni kodeks Osnovne Sole Loce,

- Vzgojni nacrt Osnovne Sole Loce,

- Pravila hiSnega reda Osnovne Sole Loce.

Vsi strokovni delavci se individualno izobrazujejo iz:

- Predmetno strokovnih revij, ki jih izdajo ZRSS, MSS, SR in druge institucije.

- Revij: Sodobna pedagogika, Pedagoska obzorja, Vzgoja in izobraZevanje, Didakta, Otrok in
druZina, revij posameznih predmetnih podrodij.

- Strokovne literature s podrocja pedagogike, didaktike, psihologije, sociologije, posameznih
podrodij ...

- Pedagoskega strokovnega informativnega ¢asnika Solski razgledi.

- Drugih strokovnih revij in objavljenih ¢lankov.

V skladu z lzjavo o varnosti z oceno tveganja in varnostnim nacrtom Sole se bosta za vse
zaposlene izvajala izobraZzevanja za podrocja varstva pri delu in poZarne varnosti.
Izobrazevanja bosta izvedena v skladu s Pravilnikom o Solskem koledarju. /zvedena bo

evakuacija sole.
94



NACRT USPOSABLJANJA ZAPOSLENIH

Program izobrazevanja bo realiziran v okviru razpoloZljivih finan¢nih sredstev, namenjenih za
izobraZzevanje.
Kriteriji udelezbe na izobrazevanjih so nasledniji:
- nizka cena izobraZevanja oz. izobraZevanja brez kotizacije,
- izobrazevanja o prenovljenih programih,
- izobraZevanja po nalogu in interesu Sole (bralna pismenost, nadarjeni
ucenci),

- IKT izobraZzevanja in samoevalvacija.

Pravilnik o nadaljnjem izobrazevanju in usposabljanju strokovnih delavcev v vzgoji in
izobraZevanju ureja izobrazevanje na podrocju izpopolnjevanja izobrazbe in profesionalnega
usposabljanja strokovnih delavcev.

Prizadevali si bomo, da bo vsak strokovni delavec sodeloval vsaj v eni obliki strokovnega

izpopolnjevanja.

Pri izobraZzevanju imajo prednost seminarji za izpopolnjevanje izobrazbe, ki zagotavljajo
strokovna znanja za potrebne 9-lethe osnovne 3ole. Posodobitveni programi pa so
prvenstveno namenjeni posodabljanju disciplinarnega oz. strokovnega znanja v povezavi z
metodi¢no-didakticnim usposabljanjem za uvajanje novosti v vzgojno-izobrazevalno delo.

Izobrazevanja bodo potekala v obliki skupnih in individualnih seminarjev.

Za administrativne in tehni¢ne delavce so nacrtovana naslednja izobrazevanja:
e Strokovna sreCanja in posveti racunovodij, izobraZevanje v okviru Educe, Zveze
racunovodij, MIZS.
e Seminar za poslovne sekretarje s podrocja vzgoje in izobrazevanja.
e Sprotno usposabljanje zaposlenih za delo z Zivili, Zdravstveni zavod Celje.

vev v

e Prikaz pravilnega postopka cis¢enja za Cistilke
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lzobrazevanje tehni¢nega kadra je vezano na njihovo delovno podrocje in si ga v

tajnistvu in racunovodstvu zaposleni izberejo glede na trenutne potrebe. Delavci v
kuhinji bodo imeli prakticno usposabljanje o HACCP-u, zaZelena je delavnica o
sodobnejsi, dietni pripravi hrane. Ekipa civilne zasc¢ite bo opravila nacrtovano
izobrazevanje za bolnicarje. Organizirano bo predavanje iz varstva pri delu, sledili
bomo usmeritvam varstva osebnih podatkov, tj. GDPR.

lzobrazevanje spremlja pomocnica ravnateljice, ki pripravi seznam delavcev in

seminarjev ter oblikuje kon¢no porocilo.

V TEM LETU PLANIRAMO NASLEDNJA PODROCJA SKUPNIH IZOBRAZEVAN):

PODROCJA IN VSEBINE SEMINARIJEV IZVAJALEC TERMIN
1. TECAJ PRVE POMOCI OZRK SLOVENSKE maj, junij 2024
KONIJICE
2. SPROSTITVENE VAJE PROTI CENTER ZA KREPITEV septembra 2023 —
STRESU ZDRAVIA avgusta 2024
3. TEMATSKE DELAVNICE ZA Metka Ambroz Bezensek, | septembra 2023 -
STROKOVNE DELAVCE SOLE ravnateljica; avgusta 2024

svetovalna delavka

defektologinja

4. RACUNALNISKO ra¢unalniéar-informatik | Septembra 2023 -
OPISMENIJEVANIJE avgusta 2024
5. FIT4KID — nevroznanost BARBARA KONDA 2. modul 16. 10. 2023
FIT4 KID 3. modul 14. 4. 2024
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6. DVIG DIGITALNIH KOMPETENC [racunalnicar - informatik | septembra 2023 -
avgusta 2024

7. MREZE UCECIH SE SOL: septembra 2023 —
COACHING VESCINE IN ORODJA V RAZVOINI TIM avgusta 2024
PODPORO PROFESIONALNEMU
RAZVOJU

V sklopu programov za uciteljske zbore bomo po potrebi organizirali seminarje v okviru

Studijskih konferenc.

Cilji, ki jih zelimo s Studijskimi konferencami doseci, so spodbujati nenehne izboljSave,

spodbujati sodelovalno u€enje in razvijati sistematicno izmenjavo dobre prakse.

5.3 NACINI PREVERJANJA IN OCENJEVANJA ZNANJA 2023/2024

V skladu s Pravilnikom o preverjanju in ocenjevanju znanja ter napredovanju ucencev v
osnovni Soli (Uradni list RS $t. 52/2013 z dne 21. 6. 2013) imamo dve ocenjevalni obdobji.

1. ocenjevalno obdobje traja od 1. 9. 2023 do 31. 1. 2024, drugo ocenjevalno obdobje pa od
1.2.2024 do 24. 6. 2024, razen za ucCence 9. razreda, za katere pouk traja do 14. 6. 2024.

Ucitelj znanje u€enca ocenjuje najmanj trikrat v Solskem letu, ¢e se predmet poucuje dvakrat
tedensko in z najmanj Sestimi ocenami, Ce se predmet poucuje tri ure ali ve¢, pri cemer vecina
ocen ne sme biti pridobljena na podlagi pisnih izdelkov. Pri predmetih, za katere je s
predmetnikom dolocena najvec¢ ena ura tedensko, ucitelj u¢encevo znanje ocenjuje najmanj
enkrat v vsakem ocenjevalnem obdobju in najmanj trikrat v Solskem letu, pri cemer ne sme
vecCine ocen pridobiti na podlagi pisnih izdelkov. Ucenci lahko pisSejo izdelke, namenjene
ocenjevanju znanja, najveckrat dvakrat v tednu in enkrat na dan, lahko pa tudi trikrat na teden,
Ce je tretje pisanje namenjeno ponovitvi. O datumu pisanja pisnega izdelka morajo biti u¢enci

seznanjeni vsaj pet delovnih dni prej. Deset dni pred ocenjevalno konferenco pa ucenci ne
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piSejo pisnih izdelkov za oceno, razen v primeru, Ce bi izdelek ponavljali. Pred vsakim
ocenjevanjem pa je potrebno preverjanje znanja ucencev, tako da ucitelj dobi pravocasno in
pravilno povratno informacijo o u¢enfevem znanju in razumevanju snovi. V tem Solskem letu
bodo nacionalno preverjanje znanja opravljali ucenci, kot to predvideva ZOFVI v devetletni

osnhovni Soli.

6. DRUGE NALOGE IN ZADOLZITVE STROKOVNIH DELAVCEV

6.1 KOLEGI1J

e Ravnateljica: Metka Ambroz Bezensek
e Pomocnica ravnateljice: Natasa Koprivnik
e Vodji podruznic¢nih Sol: Mira Javornik in Erika Sevsek

e Vodje strokovnih aktivov

6.2 VODJE STROKOVNIH AKTIVOV S CLANI ZA SOLSKO LETO 2023/2024

- za l. obdobje vodja: Adrijana Potocnik

¢lani: Mateja Kamplet, Nada Vodovnik, Andreja Pucnik Katja Polanec, Ana Kovaci¢/Monika Gori¢an

Skerget, Erika Sevsek, Katja Kozjan, Tanja Kohne Danica Strmsek

-za4.in 5. razred vodja: Silvija Kuzman

¢lani: Andreja Recnik, Iva Gorinsek, Mira Javornik, Erika Sevsek, Alenka Tajnikar, Anuska Berdnik

- za ANJ: vodja: Marinka H. Skrinjar ¢lani: Alenka Ungar Dietinger, Silvija Kuzman,

Alenka Tajnikar

-za SLJ: vodja: Svetlana Klemencic, ¢lani: Katja Jost, Ines Leskovar

- za MAT: vodja: Ines Poto¢nik, ¢lanica: Barbara Crepnjak/Barbara Vezjak

- za naravoslovje:  vodja: Zvonko Kramarsek, ¢lani: Darja FijavZz, Uros Hren, Metka Ambroz

Bezensek, Maja Stefanic¢

- za GEO, 2GO, DKE (druzboslovje): vodja: Vesna Hmelak, c¢lani: Vesna Celcer Pecovnik

- za SPO: vodja: Tina Lavrinc, ¢lan: Andrej Gumzej

- za GUM, LUM (umetnost): vodja: Karmen Leskovar, ¢lanica: Vlasta Zorc

98




- za OPB vodja: Irena Skutnik clani: Dusa Pokorn, Vesna Hmelak, Karmen Leskovar, Vesna Celcer
Pecovnik, Vlasta Zorc, Iva Gorinsek, Alenka Ungar Dietinger, Tanja Kohne, Ana Kovaci¢/Monika

Gori¢an Skerget, Nu$a Motaln, Adrijana Poto¢nik, Andreja Pucnik

-za UPP: vodja: Mateja Manadalys, ¢lani: Katarina TirSek, Natasa Koprivnik, Urska

Lovrenti¢, Teja Obrovnik, Laura Ové&ar/Klaudija Sket

- za nadarjene: vodja Natasa Koprivnik, ¢lani: Ines Potocnik, Vesna Celcer Pecovnik, Vesna Hmelak.

Aktivi se srecCujejo vsaj enkrat mesecno in morajo zapisati 3 zapisnike.
Vodji podruzniénih Sol: Mira Javornik in Erika Sevsek.

Za realizacijo sestanka Steje oddan zapisnik.

6.3 SOLSKI PARLAMENT

Mentorici — Andreja Recnik in Katarina TirSek (1.-9. razreda, vkljuéno s podruznicama) -
pripravita operativen program dela z roki in nosilci po mesecih ter planiran ¢as za izvedbo dela.

»Dusevno zdravje otrok in mladih« bo nadaljevalna tema razprav tudi v tem Solskem letu.

6.4 ZADOLZITVE STROKOVNIH DELAVCEYV 2023/2024

VODJA TIMA ZA KULTURNE PRIREDITVE (priprava kulturnih prireditev): Svetlana Klemencic
(doloci vodjo in potek prireditve, generalko ...).
CLANICE: Katja Jost, Alenka Ungar Dietinger, Karmen Leskovar, Vlasta Zorc, Uro$ Hren, Silvija

Kuzman, Andreja Recnik, Anuska Berdnik.

Tim za kulturne prireditve pripravi program kulturnih prireditev oz. dejavnosti v pisni obliki za
celo Solsko leto z roki in glavnimi nosilci — vodji prireditev ter njihovimi sodelavci, ki je sestavni
del LDN-ja OS Loce.

Glavni nosilci prireditev se menjujejo in so odgovorni za celotno prireditev — Se posebej za

BoZi¢ni koncert v mesecu decembru, 24. december — proslava pred dnevom samostojnosti in

99




enotnosti, 8. februar (predmetna stopnja), 8. marec (razredna stopnja), 24. junij — proslava

pred dnevom drzavnosti, Evropska vas in za celotno predstavitev dela Sole.

Pri realizaciji kulturnih dejavnosti so dolZni sodelovati vsi delavci Sole, ki jih tim oziroma vodja

dejavnosti ali prireditve povabi k sodelovaniju.

KATJA JOST — Je vodja projekta Bralna pismenost, Kulturna 3$ola. Je koordinatorica
Cankarjevega tekmovanja. Poskrbi, da nadarjeni ucenci sodelujejo na tekmovanjih. V sklopu

Solskega novinarstva skrbi za redne objave na spletu in v Novicah (projekti, dogajanje na 3oli

)

MATEJA KAMPLET — Clanica tima za za bralno pismenost in tima Ekoloska $ola. Clanica
komisije za prehrano. Clanica tima za vzgojni naért. Sodeluje na likovnih nateajih.
Koordinatorica ekobralne znatke od 1. do 5. razreda. Clanica komisije za pripravo
samoevalvacijskega porocila za Solsko leto 2023/2024. Izvaja in dokumentira vzgojno-
izobraZevalni proces po nacelih in elementih formativnega spremljanja. Rezultate predstavi v
strokovnem aktivu. Nacrtno in sistemati¢no izvaja in dokumentira dejavnosti, ki so usmerjene

h krepitvi varnega in spodbudnega u¢nega okolja. Rezultate predstavi v strokovnem aktivu.

SVETLANA KLEMENCIC - Vodja aktiva za sloven3¢ino. Vodja tima za kulturne dejavnosti.
Poucuje izbirni predmet Gledaliski klub in z razlicnimi tockami sodeluje na kulturnih
prireditvah Sole (vedno ima pripravljeno vsaj eno dramsko predstavo). Pomaga pri izvedbi

Cankarjevega tekmovanja.

KATARINA TIRSEK — Osnova za delo svetovalne sluzbe so Programske smernice, program
osnovnosolskega izobraZevanja, svetovalna sluzba.

SODELUJE Z ZUNANJIMI INSTITUCIJAMI: Sodeluje z Zdravstvenim domom Slov. Konjice — skrb
za zdravje, zdravstvena vzgoja. Koordinira sistemati¢ne preglede Solarjev in splosno
zdravstveno ter zobozdravstveno varstvo. Sodeluje s Centrom za socialno delo Slov. Konjice in
drugimi institucijami (Zavod za Solstvo, Svetovalni center za otroke, mladostnike in starse,

Krizni center, OZRK, DPM ...) ter opravlja poklicno orientacijo (sodelovanje na roditeljskih
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sestankih, sodelovanje s srednjimi Solami, dijaskimi domovi, zavodom za zaposlovanje,
individualni razgovori, vpis v srednje Sole, RACIO Celje ...).

UCENCI S POSEBNIMI POTREBAMI: Koordinira delo uéencev s posebnimi potrebami
(nadarjeni, z nizkimi sposobnostmi), pripravi program dela svetovalne sluzbe (del LDN),
nadzira dokumentacijo, evalvira (sklicevanje sestankov strokovnih skupin) delo z uéenci s
posebnimi potrebami, pripravi porocilo o realizaciji. Pripravi urnik za u¢ence s posebnimi
potrebami. Vodi in pomaga pri pridobivanju dokumentacije za u¢ence s posebnimi potrebami
(u€enci z nizkimi sposobnostmi — dokumentacija za usmerjanje in vodenje postopka; nadarjeni
— vodenje postopka, koordiniranje s psihologom, priprava programa ...). Posredovanje
podatkov na MIZS. Skrbi za osebne mape. Po potrebi vodi sestanke in pise uradne zaznamke,

zapisnik.

Razrednikom pomaga pri oblikovanju RU — priprava gradiva in napotki za izvedbo (Solska
klima, samopodoba, medsebojni odnosi, nasilje ...). Spremlja in analizira uéno uspesnost

ucencev.

Sodeluje pri pripravi in izvedbi preventivnih individualiziranih vzgojnih programov — nasilje,

Custveno-vedenjske stiske ...

BAZE PODATKOV - Vodenje in aZuriranje razli¢nih podatkov (skrbi za vnos podatkov v LOPOLIS,
CEUVIZ ...), le-te posreduje v tajnistvo, vodstvu Sole, racunovodstvu, razredniku. Skrbi za vpis
v mati¢no knjigo (novi ucenci, izpisani ...). Posredovanje dokumentacije vzgojno-
izobrazevalnim zavodom. Skrbi za aZuriranje podatkov: Stevilo ucencev, jih posreduje
tajnistvu, vodstvu Sole, rac¢unovodstvu. Skrbi za evidenco in hrambo soglasij (OPP, varstvo
osebnih podatkov, OPB ...) ter sprotno azuriranje le-teh ter obvescanje razrednikov, uciteljev.
OPB: Pripravi in zbira podatke za ucence, ki so vpisani v oddelek podaljSanega bivanja. Deli v
ustrezne skupine, pomaga pri izvedbi urnika ...

VPIS V 1. RAZRED: Skrbi in izpelje vpis v prvi razred z vso potrebno dokumentacijo. Ucence tudi
razdeli v ustrezne skupine.

DELITEV BODOCIH PETOSOLCEV: Skli¢e sestanek za delitev bodo¢ih peto3olcev, pise zapisnik,

uredi v bazah podatkov.
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Je ¢lanica skupine za oblikovanje urnika.

Je Elanica tima za Cutno pot in $olski Eko vrt. Je €lanica projekta za Bralno pismenost in €lanica
tima za RAZVOJNI NACRT ZA OBDOBJE 2017-2021. Mentorica DPM Loce. Vodja projekta
POGUM in Mladim se dogaja — SPIRIT.

Vodi dodeljevanje sredstev finan¢ne (Drobtinica, Rotary klub Ljubljana, Leo klub Konjice, Lions
klub Konjice ...) in materialne pomoci skupaj s ¢lani tima. Pomaga pri pridobivanju donacij za

ucence.

POZNAVANJE ZAKONODAIJE, INTERNIH PRAVILNIKOV, SOLSKIH PRAVIL ...

Opravlja druga dela po navodilih vodstva Sole, ravnateljice ...

MARINKA H. SKRINJAR - Je vodja angleskega aktiva, ¢lanica tima za mednarodno sodelovanje.
Vodja neméke bralne znacke. Vodja tekmovanja za angle$&ino in nemé¢ino. Clanica e-tima.

Clanica tima projekta Fit4kid.

ZVONKO KRAMARSEK — Vodja naravoslovnega aktiva, koordinira tehniske in naravoslovne
dneve od 6. do 9. razreda. Pripravi program in nosilce tehniskih ter naravoslovnih dejavnosti
v sodelovanju z aktivi, uCiteljskim zborom. Cilji tehniskih in naravoslovnih dni se ¢rpajo iz vseh
ucnih nacrtov Solskih predmetov. Za vsak tehniski in naravoslovni dan mora biti pripravljena
priprava, ki mora vsebovati: cilje dejavnosti, vsebine, Casovne razporeditve, denarne
obveznosti starSev, obvestila starSem, nacin evalvacije in zaklju¢no porocilo izvedbe dni
dejavnosti.

Ob vsakokratni izvedbi tehniSkega in naravoslovnega dneva se odda ravnateljici pisno
porocilo dejavnosti najkasneje teden dni po izvedbi dejavnosti v ustrezno mapo.

Pri realizaciji tehniskih dni so dolZzni sodelovati vsi delavci Sole, ki jih organizatorji povabijo k
sodelovanju.

Je mentor za tekmovanje iz fizike za vse ucence Sole.

Sodeluje pri raziskovalnih nalogah.
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Tehni¢na podpora pri objavljanju novic na spletni strani Sole, pri izdelavi broSur ob razlicnih
dnevih dejavnosti in izdaji Solskega glasila. V primeru odsotnosti UroSa Hrena opravlja njegov
opis del in nalog (priprava telovadnice za prireditve, kulturnega doma, jedilnice, ozvocenje,

racunalniska oprema, fotografiranje ...). Je ¢lan e-tima.

ALENKA TAJNIKAR — Koordinira delo Ekoloske Sole (od 6. do 9. razreda), koordinira zbiralne
akcije, Cistilne akcije. Vodja tima za 3. obdobje. Vodja angleSke bralne znacke in spletnega
tekmovanja Bookworms. Mentorica pohodniskega krozka, prve pomoci in dela z nadarjenimi
ucenci. Organizira ekobralno znacko za celo Solo. Je ¢lanica tima za promocijo zdravja na

delovnem mestu.

VESNA HMELAK - Vodja druzboslovnega aktiva, sodeluje priizvedbi naravoslovnih in tehniskih
dni. Mentorica za nadarjene u¢ence. Clanica tima za razvojni nacrt. Clanica komisije za delovni
¢as uciteljev. Clanica tima za mednarodne projekte. Sindikalna zaupnica. Skrbi za organizacijo
OPB-ja na POS Jernej in pravocasno obve$¢anje vodje podruznice oz. pomocnice ravnateljice
o Stevilu otrok (potreba po ucitelju). Na zacetku Solskega leta v prvem tednu preveri in uredi
sezname skupin OPB-ja. Skrbi za redno obves¢anje o dejavnostih OPB-ja na spletni strani Sole.
ALENKA UNGAR DIETINGER — Vodja mednarodnih projektov (eTwinning, ERASMUS+). Clanica

angleskega aktiva. Clanica tima za vzgojni naért ter za kulturne prireditve.

INES LESKOVAR - Solska knjizni¢arka, upravljavka uébeniskega sklada, skrbi za pedagosko
literaturo. Pomaga pri izdaji Solske publikacije, je urednica Solskega glasila Pisane misli, ureja
spletne novice in objavlja nujna obvestila na spletni strani Sole.

Vodja projekta Rastem s knjigo, clanica komisije za pripravo SAMOEVALVACIJSKEGA
POROCILA. Na pedagoskih konferencah redno seznanja strokovne delavce s knjiznimi
novitetami v knjiznici. Clanica tima za bralno pismenost. Skrbi za redne objave za $olski radio
(prazniki, projekti ...).

Organizira mesecno knjizno uganko. lzvedba slovenske bralne znacke od 6. do 9. razreda.
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INES POTOCNIK — Je vodja komisije za oblikovanje urnika, vodja matemati¢nega aktiva, ¢lanica
tima za pripravo samoevalvacijskega porocila. Pripravlja u¢ence na tekmovanje Logi¢na posast
in izvaja to tekmovanje. Je vodja matematicnega tekmovanja za Vegovo priznanje in
koordinatorica za matemati¢no tekmovanje za vse u¢ence Sole. Izvede tekmovanje v znanju iz

logike.

ANUSKA BERDNIK — Je ¢lanica tima za kulturne prireditve. Sodeluje na predstavitvah 3ole v
kulturnem programu, likovni in literarni natecaji za razredno stopnjo, ¢lanica projekta Bralna
pismenost, mentorica DPM Loce. Clanica tima za vzgojni naért. Clanica tima projekta Fit4kid.

Mentorica pohodniskega krozka od 1. do 3. razreda.

TINA LAVRINC - Je vodja aktiva SPO. Skrbi za urejenost zunanjih $portnih in notranjih povrsin
s pomocjo hisnika ter vsako poskodbo in uni¢enje Solske lastnine poroca vodstvu Sole. Poskrbi,
da so ucitelji obvesSceni o varni rabi Sportnih rekvizitov, izvedbi vaj, rabi in obnasanju na
$portnih povrsinah. Clanica tima za promocijo zdravja na delovnem mestu. Planira in izvaja
$portno vzgojni karton za OS Loc&e, POS Zie in POS Jernej. Izvaja $e dve interesni dejavnosti
(razredna stopnja, predmetna stopnja), v kateri bodo vklju¢eni ucenci ¢ez celo leto. Je
koordinatorica projekta KRPAN. Skrbi za redno obve$canje porabe sredstev SN. Clanica tima

projekta Fitdkid.

KARMEN LESKOVAR —Vodja aktiva. V sklopu pevskih vaj pripravi pesmi, s katerimi bodo lahko
ucenci vedno sodelovali na kulturnih prireditvah. Na zacetku leta pripravi posamezen seznam
pesmi, ki se jih bodo ucéenci naucili pri pevskih zborih. Seznam pesmi je del letne priprave
pevskih zborov in je potrjen s strani ravnateljice. Pesmi so ustrezno izbrane in ovrednotene s
predpisanimi kriteriji. Je ¢lanica kulturnega tima. Pravocasno nacrtuje potek (prevoze, vaje,

korepetitorstvo ...) in pripravi u¢ence za medobcinsko pevsko revijo.

Barbara Crepnjak/Barbara Vezjak — organizira tekmovanje osnovno3olcev v znanju
matematike za Kenguru Vegova priznanja. Pomaga pri izvedbi tekmovanja v znanju iz logike,

logi¢ne posasti in matemati¢nega tekmovanja za Vegova priznanja. Je ¢lanica e-tima in ¢lanica
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tima za oblikovanje urnika. Je koordinatorica za matemati¢no tekmovanje za vse ucence Sole.

Poskrbi, da nadarjeni u¢enci tekmujejo na podro¢ju matematike. Clanica tima za ILD in EDC.

INVENTURNE KOMISUE:

- POPIS OSNOVNIH SREDSTEV: Irena Skutnik — predsednica
Karmen Leskovar — ¢lanica

Adrijana Potocnik— ¢lanica

- POPIS OSNOVNIH SREDSTEV NA PODRUZNICAH:

Irena Skutnik — predsednica Irena Skutnik — predsednica
Mira Javornik — ¢lanica Erika Sevsek — ¢lanica
Danica Strmsek — ¢lanica Katja Polanec — ¢lanica

DARJA FIJAVZ — Mentorica podmladka RK (Drobtinica, Podmladek RK), mentorica Vesele $ole.

Sodeluje pri dodeljevanju sredstev financne pomoci (Drobtinica).

SILVIJA KUZMAN - vodja aktiva 2. obdobja, ¢lanica tima za mednarodno sodelovanje, ¢lanica
tima za kulturne dejavnostiin ¢lanica tima za razvojni nacrt za obdobje 2017-2021, 2022-2026,

¢lanica tima bralna pismenost in e-tima.

VLASTA ZORC - Notranja ureditev Sole (razstave, panoji, novoletna okrasitev ...), likovni
natecaji, priprava scene za prireditve in projekte, narocanje likovnega materiala za ucitelje in
projekte. Clanica komisije za porabo materialnih stro$kov. Ureja sredstva likovnega sklada.
Pomoc pri oblikovanju Pisanih misli, Publikacije, vabil ...

Skrbi za urejenost panojev v 3. obdobju. Skrbi za redne objave likovnih dosezkov na spletni
strani Sole in v Novicah. Skrbi za pravilnost — ustreznost zapisov, estetiko zapisov na 3oli
(kabineti, navodila, opozorila ...).
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UROS HREN - Je ¢lan komisije za pripravo urnika, skrbi za avdiovizualno tehnologijo, sodeluje
pri pripravi razlicnih Solskih glasil, publikacije, urejanju spletne strani, organizaciji proslav in
prireditev. Skrbi za izobrazevanje na podrocju IKT-ja (preventivne delavnice za ucence o varni
rabi interneta od 6. do 9. razreda), e-Solstva, e-zbornice in uporabe interaktivnih tabel, dela z
nadarjenimi ucenci in nudi podporo pri e-redovalnici. Racunalniska podpora pri izvedbi NPZ-
ja. Poskrbi za fotografiranje na razlicnih dejavnostih Sole. V primeru odsotnosti pomocnice

ravnateljice poskrbi za nadomescanja uciteljev. Sodeluje v timu za mednarodno sodelovanje.

VESNA CELCER PECOVNIK — Skrbnica in mentorica $olskega vrta in €lanica ¢utne poti.
Mentorica dela z nadarjenimi u¢enci. Vodja projekta Zdrava Sola. Skrbnica nacrta integritete

0S Loce.

MATEJA MANADALYS — Vodja aktiva specialnih in rehabilitacijskih pedagogov ter ostalih
strokovnih delavcev oz. izvajalcev dodatne strokovne pomoci. Skrbi za medsebojno
komunikacijo spremljevalca u€enca in ucitelji.

VALERIJA BRACIC — Poverjenica za mladinski tisk.

NADA VODOVNIK — Skrbi za udelezevanje na likovnih natecajih za 1. obdobje ter skrbi za
urejenost panojev v 1. obdobju. Clanica komisije EDC in I-LDN. Koordinatorica projekta

Mobilnost. Logika za 1. triado.

ANA KOVACIC/MONIKA GORICAN SKERGET — Skrbi za organizacijo OPB-ja na POS Jernej in
pravocasno obvescanje pomocnice ravnateljice o Stevilu u¢encev. Skrbi za redno obvescanje

o dejavnostih OPB-ja Jernej na spletni strani Sole.

DANICA STRMSEK — Je mentorica projekta ZLATI SONCEK, mentorica DPM za Zice. Skrbi za
udeleZevanje na likovnih in literarnih nate¢ajih na POS Zice. Skrbi za izvedbo projektov na POS

Zi¢e (Zdrava $ola, Eko $ola, Kulturna $ola itd). Clanica inventurne komisije.
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IVA GORINSEK — Skrbi za udeleibo na literarnih in likovnih nate&ajih v 2. obdobju. Skrbi za
urejenost panojev v 2. obdobju. Clanica tima za razvojni naért. Clanica tima za bralno
pismenost. Clanica tima za ekolosko $olo in ekobralno znagko. Mentorica Ekokrozka 2.
Sodeluje v projektu Sobivanje. Izvedba projekta Pesbus, izvedba projekta Varno na kolesu.

Vodi kolesarski kroZek (2 Solski uri tedensko), sodeluje s Svetom za varnost cestnega prometa
Obcine Slov. Konijice, vklju€uje Solo v preventivne akcije, ki bodo izboljSale prometno varnost
ucencev (vsaj 2-krat letno), sodeluje pri izvajanju kolesarskega izpita za uc¢ence 5. razreda.
Clanica strokovne skupine za promet in tehniéne teZave Obcine Slovenske Konjice. Skrbi za

varno pot uc¢encev v solo.

ANDREJA RECNIK — Vodi plesno interesno dejavnost in pripravi plesne tocke za razlicne
priloZznosti. Clanica tima za kulturne prireditve. Skrbi za udeleibo na literarnih in likovnih
natecajih v 2. obdobju. za redne objave dosezkov 2. obdobja na spletni strani Sole. Skrbi za
infografiko Il. VIO. Organizacija projekta Policist Leon in Jumicar. Mentorica Solskega
parlamenta in tedna vseZivljenjskega ucenja. Sodeluje pri izvedbi kolesarskega izpita za 5.
razrede. Clanica tima projekta Fit4kid.

ANDREJA PUCNIK — Clanica tima za kulturne dejavnosti. Skrbi za infografiko I. VIO. Pomaga pri

izvedbi kolesarskega izpita in skrbi za varno pot ué¢encev v $olo. Clanica e-tima.

KATJA KOZJAN — Je c¢lanica tima za razvojni nacrt in vzgojni nacrt. Skrbi za izvedbo projektov
na POS Zice (Zdrava 3%ola, Eko %ola, Kulturna $ola itd). Skrbi za udeleZevanje na likovnih in
literarnih natecajih. Mentorica za mladinski tisk.

ANDREJ GUMZEJ - Clan aktiva SPO, planira celoletno delo na $portnem podro¢ju. V program
dela je potrebno vkljuditi vse discipline, s katerimi se Sola predstavlja zunaj nje in v njih tekmuje
ter so opredeljene v LDN; Sportni dnevi, Sola v naravi, plavalni in drugi tecaji ... vodi in planira
celotno delo. Planira in izvaja $portno-vzgojni karton za OS Loce, POS Zi¢e in POS Jernej. Skrbi
za urejenost Sportnih povrsin. Skrbi za zagotavljanje varnosti na Soli ob dnevih dejavnosti,
zadostno Stevilo spremljevalcev, zapie obrazec o oceni tveganja. Sportni dnevi morajo biti
pripravljeniin napovedani vsaj tri dni pred izvedbo. Po moznosti naj bodo razredniki obvesceni

o izbiri pred tedensko razredno uro.
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Za vsak Sportni dan ¢lani aktiva izdelajo program, ki naj vsebuje cilje, dejavnosti, vsebine,
casovno razporeditev, denarne obveznosti starSev, obvestila starSem, nacin evalvacije,
spremstva uciteljev ter varnost u¢encev. Ob vsakokratni izvedbi Sportnega dneva oddajo
ravnatelju pisno porocilo najkasneje teden dni po izvedbi dejavnosti.

Ob koncu Solskega leta se predstavijo vsi dosezki na Sportnem podrocju (tudi ekipni Sporti).
Najuspesnejsim Sportnikom (Sportnik razreda in Sole) se podelijo diplome oz. pohvale.
Pripravi in izvaja program dela za nadarjene ucence na podrocju Sporta. Je tudi ¢lan tima za
Solski Eko vrt — u€na pot in ¢lan tima za promocijo Sporta. VODJA DEJAVNOSTI SESTAVI
OPERATIVNI NACRT IN GA PREDSTAVI (npr. opozorila u¢encem, pogovor o varnosti na
izletih, Sportnih dnevih itd., zapisnik pred in po dejavnosti).

Z ucenci se udelezi tekmovanja Prva pomoc.

Vodja letne in zimske Sole v naravi.

DUSA POKORN - Skrbi za organizacijo OPB-ja na POS Zi¢e in pravoasno obve$&anje vodje
podruZnice oz. pomocnice ravnateljice o Stevilu otrok (potreba po ucitelju). Na zacetku
Solskega leta v prvem tednu preveri in uredi sezname posameznih skupin (OPB 1, OPB 2). Skrbi
za ustrezno zdruZzevanje skupin (normativi) v primeru nadomes¢anj oziroma glede na Stevilo
otrok po posameznih skupinah. Skrbi za redno obvesScanje o dejavnostih OPB-ja na spletni
strani $ole. Skrbi za infografiko v OS Zi¢e. Skrbi za izvajanje in naértovanje $portnih dni.
Usmerja dejavnosti Eko $ole na POS Zi¢e. Clanica tima Eko3ola. Vodja promocije zdravja na

delovnem mestu na POS Zice.

ADRIJANA POTOCNIK - Koordinatorica projekta Kolesareki. Somentorica DPM Loce. Clanica
tima za $olski Eko vrt in Cutna pot, ¢lanica tima za razvojni naért. Vodja 1. obdobja. Vodja $ole

v naravi Zgornji Zavratnik. Clanica inventurne komisije.

IRENA SKUTNIK — Je vodja OPB-strokovnega aktiva OS Loce. Poskrbi za redna srecanja in
obves¢anja utiteljev OPB-ja. Somentorica projekta Zdrava $ola. Vodja projekta Cas je zdaj.
Skrbi za organizacijo OPB-ja na OS Loce in pravocasno obves$canje pomocnice ravnateljice o

Stevilu otrok (potreba po ucitelju) na OS Loce. Na zaéetku $olskega leta v prvem tednu preveri
108



in uredi sezname posameznih skupin (OPB 1, OPB 2, OPB 3 ...). Pomaga oblikovati urnik OPB-
ja v OS Loce. Skrbi za ustrezno zdruzevanje skupin (normativi) v primeru nadomes$¢anj oziroma
glede na Stevilo otrok po posameznih skupinah. Je €lanica tima za EkoloSko Solo. Skrbi za redno

obvescanje o dejavnostih OPB-ja LoCe na spletni strani Sole.

KATJA POLANEC - Clanica tima za ekolosko $olo. Skrbi za izvedbo projektov na POS Jernej
(zdrava Sola, Ekoloska Sola, Kulturna Sola itd). Skrbi za udelezevanje na likovnih in literarnih
natecajih na POS Jernej. Skrbi za infografiko POS Jernej. Je &lanica inventurne komisije in

¢lanica E-tima na OS Loce. Clanica tima za vzgojni nacrt.

MAJA STEFANIC — Je vodja 3olske prehrane in organizacijski vodja kuharjev ter glavni

povezovalni ¢len med ucitelji in kuhinjo.

Vodja $olske prehrane sestavi komisijo za prehrano (Marinka Habjan Skrinjar, Darja Fijavz,
svetovalna delavka Katarina TirSek, Janez Jezovsek in predsednik Solskega parlamenta) in ureja
vsa podrocja Solske prehrane. Komisija se sestane vsaj 3 x letno in napise zapisnik. Sklice jo

vodja prehrane.

Vse spremembe pri prehrani u€encev (tekmovanja, dnevi dejavnosti) je potrebno sporociti
vodji Solske prehrane 3 dni vnaprej. Svoje delo koordinira z drugimi vodji Solske prehrane na

0S Ob Dravinji in OS Pod goro, tako da se cene obrokov v Ob¢ini ne bi preve¢ razlikovale.

Nadaljuje projekt SHEME SOLSKEGA SADJA, pri ¢emer pripravi letni plan aktivnosti po razredih
in nacine promocije sheme (promocijski plakat in objava aktivnosti na spletni strani Sole in v
Novicah) tako na matic¢ni kot tudi na podruznic¢nih Solah. Skrbi za racionalno porabo financnih
sredstev pri shemi in v Solski kuhinji. Vodja Solske prehrane skrbi in odgovarja za vso
dokumentacijo in narocila, ki so povezana z javnim razpisom Zivil. Vodi projekt Tradicionalni

slovenski zajtrk. Pri tem uposteva priporocene smernice zdrave prehrane.

Redno objavlja jedilnike na spletni strani Sole z alergeni. Pomaga pri izpeljavi projekta Solski
Eko vrt in Cutna pot. Pomo¢ pri organizaciji EKO BRALNE ZNACKE. Skrbi za infografiko v III.

triadi.
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TANJA KOHNE - Skrb za organizacijo in izvedbo OPB na POS Zi¢e, mentorica projekta Ob¢ina
po meri invalidov. Skrbi za udelezevanje na likovnih in literarnih natecajih na POS Zi¢e. Pomaga
pri izvedbi Konji¢kovega popoldneva v okrilju DPM na POS Zi¢e. Somentorica mladih &lanov
RK. Clanica tima za ekologko $olo. Pomo¢ pri organizaciji EKOBRALNE ZNACKE. Mentorica

krozka Racunalniske urice.

ERIKA SEVSEK — Uciteljica razrednega pouka, razrednicarka 3. in 4. razreda OS Jernej.
Mentorica pohodniskega krozka, vodja Solske kuhinje, vodja podruZnice, poverjenica za
mladinski tisk, vodja zbiralnih akcij, urejanje hodnikov (ob razredu in stopnisce), pomo¢ pri

dekoraciji, ¢lanica inventurne komisije, 1-krat tedensko jutranje varstvo na POS Jernej.

MIRA JAVORNIK — U¢iteljica razrednega pouka, razredni¢arka 4. razreda OS Zi¢e. Mentorica
pohodniskega krozka, vodja Solske kuhinje, vodja podruznice, poverjenica za mladinski tisk,
vodja zbiralnih akcij, urejanje hodnikov (ob razredu in stopnisce), pomoc pri dekoraciji, ¢lanica

inventurne komisije, 1-krat tedensko jutranje varstvo na POS Zice.

PODRUZNICE: DELO NA PODRUZNICAH KOORDINIRA VODJA PODRUZNICE (Mira Javornik in
Erika Sevsek) ter razreSuje sprotne situacije oz. problematike (u¢ne, vzgojne problematike,
medsebojna komunikacija ...) in skrbi za ustrezno ter enotno komunikacijo med zaposlenimi
in star$i na POS Jernej, POS Zi¢e in OS Loce ter podnajemniki, izvajalci dodatnih dejavnosti na
Soli. V ¢asu odsotnosti strokovnega delavca zagotovi in uredi v Lopolisu nadomescanje ter
sporoci morebitne odsotnosti na mati¢no Solo (tajniStvo, pomocnica ravnateljice). Skrbi za
pravo¢asno oddajanje potrebnih internih obrazcev vseh zaposlenih na podruznici (potni
stroski, materialni stroski, doprinos ...). Vodja podruznice v LDN-ju zapiSe natan¢ne zadolzitve
strokovnih delavcev na podruznici (ekoloska Sola, Evropska vas, panoji, dekoracija, Zdrava Sola
)

Skrbi za nemoteno izvedbo vzgojno-izobrazevalnega procesa v skladu z LDN-jem in navodilu

ravnateljice.
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6.4.1 TIMI NA OS LOCE

IMENOVANI TIMI NA OS LOCE

Tim za razvojni nacrt za obdobje 2022-2026:

Metka Ambroz Bezensek — vodja tima

Natasa Koprivnik- pomocnica ravnateljice

Silvija Kuzman

Iva Gorinsek

Vesna Hmelak

Katja Kozjan

Adrijana Potoc¢nik

Komisija za pripravo samoevalvacijskega porocila za Solsko leto 2023/2024:

Metka AmbrozZ Bezensek, ravnateljica

Natasa Koprivnik, pomocnica ravnateljice

Ines Leskovar

Ines Potocnik

Tim za mednarodno sodelovanje:

Vodja: Alenka Ungar Dietinger

Vesna Hmelak

Silvija Kuzman

Uros Hren

Metka Ambroz Bezensek

Marinka Habjan Skrinjar

Danica Strmsek

111




Tim za vzgojni nacrt:

Vodja: Katarina Tirsek, svetovalna delavka

Clanice:

Metka AmbroZ Bezensek, ravnateljica

Silvija Kuzman

Natasa Koprivnik — pomocnica ravnateljice

Mateja Kamplet

Alenka Ungar Dietinger

Katja Kozjan, Katja Polanec

Tim za zdravo Solo:

Vesna Celcer

Irena Skutnik, Katja JoSt

Tim za ekolosko sSolo:

Alenka Tajnikar

Irena Skutnik

Katja Polanec

Tanja Kohne

Mateja Kamplet

Iva Gorinsek

Tim za promocijo zdravja na delovhem mestu:

Metka AmbroZ Bezensek, ravnateljica

Tina Lavrinc

Andrej Gumzej

Alenka Tajnikar

Mira Javornik
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Tim za bralno pismenost:

Vodja: Katja Jost

Natasa Koprivnik

Anuska Berdnik

Ines Leskovar

Mateja Kamplet

Silvija Kuzman

Iva Gorinsek

Komisija EDC in I-LDN:

Vodja: Natasa Koprivnik

Andreja Robic

Vesna Hmelak

Nada Vodovnik

Tima za Solski eko vrt in ¢utno pot:

Vodja ¢utne poti: Zvonko Kramarsek

Vodja Solski eko vrt: Vesna Celcer Pecovnik

Tina Lavrinc (Andrej Gumzej)

Natasa Koprivnik

Metka Ambroz Bezensek

David Terdin

Adrijana Potocnik

Maja Stefani¢
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STROKOVNI TIM FIT4KID PROJEKTA

Tina Lavrinc

Natasa Koprivnik

Vesna Hmelak

Anuska Berdnik

Marinka Habjan Skrinjar

Andreja Recnik

Metka Ambroz Bezensek

E-TIM NA OS LOCE

Natasa Koprivnik

Vesna Hmelak

Uros Hren

Marinka Habjan Skrinjar

Metka Ambroz Bezensek

Katja Polanec

Mira Javornik

Silvija Kuzman

Katja Jost

Andreja Robi¢

Zvonko Kramarsek

Andreja Pucnik
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6.4.1.4 DATUMI REDNIH MESECNIH KONFERENC 2023/2024

KONFERENCE IN GOVORILNE URE/ RODITELJISKI SESTANKI

SEPTEMBER:

PETEK, 1. 9. 2023 — PRVI SOLSKI DAN

PONEDELJEK - CETRTEK, 18. - 21. 9. 2023 OB 16. URI — 1. RODITELISKI SESTANEK ZA UCENCE
OD1.R-9.R

PONEDELJEK, 11. 9. 2023 - 2. PEDAGOSKA KONFERENCA

OKTOBER:

PONEDELJEK, 16. 10. 2023 OB 14. URI - 3. PEDAGOSKA KONFERENCA Z IZOBRAZEVANJEM

PONEDELIJEK, 16. 10. 2023 OB 16. URI - 1. GOVORILNE URE

NOVEMBER:

PONEDELJEK, 13. 11. 2023 OB 14. URI - 4. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELJEK, 13. 11. 2023 OB 16. URI - 2. GOVORILNE URE

DECEMBER:

PONEDELJEK, 11. 12. 2023 OB 14. URI - 5. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELJEK, 11. 12. 2023 OB 16. URI - 3. GOVORILNE URE

JANUAR:

PONEDELIJEK, 8. 1. 2024 — 6. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELIJEK, 15. 1. 2024 - 2. RODITELISKI SESTANEK — DATUM JE VEZAN NA SKUPNO
PREDAVANIJE ZA STARSE

PONEDELIJEK, 29. 1. 2024 — 1. REDOVALNA KOFERENCA

SREDA, 31. 1. 2024 — ZAKLJUCEK 1. OCENJEVALNEGA OBDOBJA

FEBRUAR:

PONEDELJEK, 12. 2. 2024 OB 14. URI - 7. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELIJEK, 12. 2. 2024 OB 16. URI - 4. GOVORILNE URE
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MAREC:

PONEDELJEK, 11. 3. 2024 OB 14. URI - 8. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELIJEK, 11. 3. 2024 OB 16. URI - 5. GOVORILNE URE

APRIL:

PONEDELIJEK, 15. 4. 2024 OB 14. URI — 9. PEDAGOSKA KONFERENCA Z IZOBRAZEVANJEM

PONEDELJEK — SREDA, 22. - 24. 4. 2024 OB 16. URI RODITELJSKI SESTANEK ZA UCENCE OD
1.RDO9.R

MAJ:

PONEDELJEK, 13. 5. 2024 OB 14. URI - 10. PEDAGOSKA KONFERENCA

PONEDELIJEK, 13. 5. 2024 OB 16. URI - 6. GOVORILNE URE

JUNUJ:

PONEDELJEK, 10. 6. 2024 OB 13. URI - DELOVNI SESTANEK IN KONFERENCA OB ZAKLJUCKU
2. OCENJEVALNEGA OBDOBIJA (9. R)

TOREK, 18. 6. 2024 OB 13. URI - DELOVNI SESTANEK IN KONFERENCA OB ZAKLJUCKU 2.
OCENJEVALNEGA OBDOBJA (1.R - 8. R)

PETEK, 28. 6. 2024 - KONFERENCA OB ZAKLJUCKU SOLSKEGA LETA

PETEK/PONEDELIJEK, 23. 8./28. 8. 2024 - 1. PEDAGOSKA KONFERENCA V SOLSKEM LETU
2024/25

PETEK, 2. 9. 2024 - 1. SOLSKI DAN V SOLSKEM LETU 2024/25
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6.5 SODELOVANJE S STARSI

Vsako leto nacrtujemo tri roditeljske sestanke za starSe vseh oddelkov. Prvi razred ima prvi

roditeljski sestanek prvi Solski dan ob svecanem sprejemu prvosolckov v Solo.

Redni roditeljski sestanki pa bodo:

e od 18. do 21. septembra 2023 (1.-9. razred OS Lo&e in podruznici) — splo$na navodila
starSem ob zacetku Solskega leta,

® 16. januarja 2024 (1.-9. razred) —izobraZevalna tema za starSe; Marko Juhant — Kako vzgojiti
odgovornega otroka?,

® 22. do 24. aprila 2024 (1.-9. razred) — analiza dela Sole.

Razrednik lahko sklice roditeljski sestanek, kadarkoli je to potrebno, posebej Se ob pripravah
na Solo v naravi in ob drugih vaznih dogodkih v razredu.

Vsi uditelji v OS Loce ter na podruznicah POS ZICE IN POS JERNEJ imajo enkrat meseéno
govorilne ure, in sicer vsak drugi ponedeljek v mesecu od 16. do 17. ure.

Ko je objavljen termin govorilnih ur, je zaZeleno, da starsi najavite svoj prihod in priblizno uro
prihoda, da ni nepotrebnega Cakanja. Razredniki sprejemajo starSe tedensko na razgovor ob
dolocenih govorilnih urah, ki jih sporocijo svojim uCencem. lzven tega Casa razredniki
sprejemajo starSe na razgovor le iziemoma, in sicer tako, da ni moten pouk, saj je nacrtovanje
dela v Soli zelo pomembno. Neudelezbo na napovedani govorilni uri morajo starsi sporociti
razredniku pisno ali ustno.

Ob zelo vaznih dogodkih boste starsi pisno povabljeni.

Pisne informacije in sporocila o uspehu ucencev bodo starSem posredovana sproti skozi celo
Solsko leto.

StarSe pri¢akujemo in vabimo k razlicnim aktivnostim v Soli celo leto, posebej Se ob

predstavitvi dejavnosti otrok ob razli¢nih priloznostih.

Ocenjevalna obdobja:

e zakljucek 1. ocenjevalnega obdobja - 31. januar 2024 (za vse razrede),

e zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja - 14. junij 2024 (za ucence 9. razreda),

e zakljucek 2. ocenjevalnega obdobja - 24. junij 2024 (za ostale razrede).
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Pravica in dolZznost vsakega starSa oziroma skrbnika je, da spremlja vzgojno-izobrazevalni
napredek svojega otroka ter Zivljenje in delo Sole v celoti. Zaradi tega je nujno potrebno, da
delavci Sole starSem in skrbnikom zagotovijo kakovostno in pravoc¢asno informacijo o vzgojno-
izobrazevalnem delu. To dosezemo z raznimi oblikami medsebojnega sodelovanja. Za dobro
informiranost prejmejo starsi vsako leto Publikacijo o Zivljenju in delu Sole. Letos je tudi

dostopna na spletni strani (www.osloce.si), vsak u¢enec pa jo bo dobil tudi na dom.

Sola sodeluje s stardi tako, da organizira redne govorilne ure in roditeljske sestanke ter
omogoca delovanje Sveta starSev in Sveta Sole. Poleg napovedanih roditeljskih sestankov
bodo po potrebi Se roditeljski sestanki posameznih razredov ali oddelkov. Sestanki so
namenjeni skupnim pogovorom o delu in oddelku.

Govorilne ure so namenjene individualnim razgovorom in so enkrat tedensko dopoldan in

enkrat mesecno popoldan.

Individualna oblika dela s starsi:

- govorilne ure — razgovori z razrednikom ali drugimi ucitelji,

- razgovori s svetovalno delavko,

- razgovori z ravnateljem,

- obisk razrednika ali svetovalnega delavca na domu, Ce je to potrebno,
- spremljanje individualnega dela z u¢encem in njegovim starSem,

- prisostvovanje starSev pri ucnih urah.

Skupinska oblika dela s starsi:

- roditeljski sestanki (informativni in izobrazevalni),
- okrogle mize,

- delavnice,

- Sola za starse,

- predavanja za starse,

- druzabna srecanja,

- prireditve za starse.
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6.6 SKRB ZA ZDRAVJE

Za ucence drugega, Cetrtega, Sestega in osmega razreda so organizirani sistematicni
zdravstveni pregledi. Za ucence drugega in Cetrtega razreda je organizirano cepljenje,
drugosolci dobijo tretjo dozo proti hepatitisu B, ¢etrtoSolci pa bodo cepljeni proti davici,
tetanusu in oslovskemu kaslju. Tudi letos bodo deklice in decki Sestih razredov, katerih starsi
se bodo s tem strinjali, brezpla¢no cepljeni proti okuzbam s humanimi virusi papiloma (HPV).
Osmosolcem bodo na sistematskem pregledu temeljito preiskali Se kri, preverili sluh in vid. V
sklopu sistematskih zdravstvenih pregledov bo potekala preventivna zdravstvena vzgoja.

Solska zdravnica je dr. Irena Unuk Klanénik.

vev v

Na Soli opravljamo sistematicne preglede zob in skrbimo za pravilno ¢is¢enje le-teh. Pod
okriljem Solske zobozdravstvene ambulante pa poteka tudi preventivna zobozdravstvena
akcija Tekmovanje za Ciste zobe, v katero se vkljuujejo ucenci od prvega do petega razreda.
Vodi jo medicinska sestra Katja Lenart. Solski zobozdravnik je dr. Rok DenZi¢. Solska

zobozdravstvena ambulanta deluje dvakrat na teden v dopoldanskem ¢asu.

Medicinska sestra, Katarina Verhovsek, skrbi za zdravstveno vzgojo v soli.
V skrb za zdravje so vkljuceni tudi redni preventivni zdravstveni pregledi za zaposlene in

zdravstveni pregledi ob zaposlitvi. Program in evidenca sta v sklopu Varnosti pri delu.

6.6.1 ZDRAVSTVENI VIDIK IN VZGOJNO-IZOBRAZEVALNE DEJAVNOSTI,
VEZANE NA SOLSKO PREHRANO

Prehrana in nacin Zivljenja pomembno vplivata na zdravje in pocutje posameznika. Zdrava
prehrana je Se posebej pomembna v obdobju odras¢anja. Ob zagotavljanju ustreznega
psihofiziénega razvoja in zdravih prehranjevalnih navad, ki jih otroci in mladostniki pridobijo v
tem obdobju, vplivajo na izbiro Zivil in nadin prehranjevanja tudi v kasnejSem Zivljenjskem

obdobju in stem na zdravje v odrasli dobi. Ustrezna prehrana v vzgojno-izobrazevalnih zavodih
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pa lahko vpliva tudi na izboljSanje kognitivnih zmoznosti ucencev in dijakov, kar je Se zlasti

pomembno za uspesno delo.
V sklopu Solske prehrane zasledujemo predvsem naslednje cilje:

- vzgajati in izobraZevati ufence za razvoj navad zdravega Zivljenja in navajanje na
varovanje zdravja;

- vplivati na optimalni razvoj uencev z zagotavljanjem kakovostnih obrokov Solske
prehrane;

- vzgajati in izobrazZevati u¢ence o zdravi, varni in varovalni prehrani;

- vzgajati in izobraZevati uCence za odgovoren odnos do sebe, svojega zdravja in okolja;

- vzgajati, izobraZevati ter razvijati zavest u¢encem za odgovorno ravnanje s hrano;

- vzgajati, izobraZevati ter razvijati zavest u¢encem o kulturi prehranjevanja.
Cilje bomo realizirali ob dnevih dejavnosti:

- ucenci 1., 2.in 3. obdobja bodo delezni Tradicionalnega slovenskega zajtrka

- ucencil., 2.in 3. obdobja bodo imeli tehniski dan Zdrava prehrana, skrb za zdravje

- vkljuevanje vsebin o zdravi prehrani, o pomenu uravnoteZenega jedilnika v okviru
predmeta naravoslovje in tehnika (5. razred)

- spoznavanje prehranske piramide in prehranskega kroga pri predmetu gospodinjstvo v
6. razredu ter priprava zdravih obrokov iz razli¢cnega sadja

- ucenci 3. obdobja bodo vklju¢eni v nacrtovanje Solskega jedilnika

- v okviru izbirnega predmeta kmetijska dela si bodo ogledali eko kmetijo ter spoznali
pridelavo sadja in zelenjave

- ucenci 8. razredov bodo o pomenu vklju¢evanja sadja in zelenjave v jedilnik govorili v
CSOD, kjer jim bodo tudi ves ¢as na voljo sveza jabolka

- starde s projektom Solska shema seznanimo na 1. roditeljskem sestanku, na spletu, s
plakati v Soli in v publikaciji, u¢ence preko Solskega radia, na razrednih urah, uciteljski

zbor na 1. pedagoski konferenci, svet starSev na 1. seji sveta Sole.
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Zdravstveni vidik Solske prehrane zajema upoStevanje Smernic zdravega prehranjevanja v
vzgojno-izobrazevalnih ustanovah in Praktikuma jedilnikov zdravega prehranjevanja v

vzgojno-izobrazevalnih ustanovah.

Organizirana prehrana v nasem vzgojno-izobrazevalnem zavodu upoSteva naslednje

usmeritve:

- pripravljeni obroki so sestavljeni iz priporocenih kombinacij razli¢nih vrst Zivil iz vseh
skupin Zivil, kar bo ob ustreznem energijskem vnosu zagotovilo zadosten vnos vseh
hranil, potrebnih za normalno rast, razvoj in delovanje organizma;

- priporo¢ene kombinacije zivil v obrokih dajejo prednost sadju in zelenjavi,
kakovostnim ogljiko-hidratnim Zivilom (npr. polnovrednim Zitom in Zitnim izdelkom),
kakovostnim beljakovinskim Zivilom (npr. mleku in mle¢nim izdelkom z manj
mascéobami, ribam, pustim vrstam mesa ter stro¢nicam) ter kakovostnim mas¢obam
(npr. olivnemu, repi¢nemu, sojinemu olju in drugim rastlinskim oljem);

- v vsak obrok je vklju¢eno sveZe sadje in/ali zelenjava, ki pomembno prispevata k
vzdrzevanju ustreznega hranilnega in energijskega ravnovesja;

- priobrokih, Se zlasti pa med obroki, nudimo otrokom zadostne koli¢ine pija¢, predvsem
zdravstveno ustrezne pitne vode;

- reZim in organizacija prehrane omogocata, glede na redni ¢as pouka, dejavnosti ali
varstva, moznost rednega uZivanja vseh priporocenih obrokov, od katerih je zajtrk
pomemben del celodnevne prehrane;

- za uZivanje vsakega obroka je na voljo dovolj ¢asa;

- pri nacrtovanju prehrane upostevamo tudi Zelje otrok ter jih uskladimo s priporocili
energijsko-hranilne in kakovostne sestave ter splosSne zdravstvene ustreznosti

ponujenih obrokov.
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6.6.2 PROGRAM DELA ORGANIZATORJA SOLSKE PREHRANE

Slovenija je ena izmed redkih drzav, ki ima dobro nacrtovan, uzakonjen in organiziran sistem
Solske prehrane otrok in mladostnikov. Da se Soloobveznim otrokom zagotovi zdravstveno
prilagojeno in ustrezno prehranjevanje, je pri nas Solska malica uvrs¢ena v nacionalni program,
zagotavljamo pa tudi obroke, ki temeljijo na ekonomskem programu.
Solska prehrana zasleduje predvsem tri cilje:

e Zdravstveni cilj — zagotoviti prehrano, ki temelji na fizioloskih potrebah Solske mladine

in vpliva na zdravstveno stanje prebivalstva.
e Ekonomski cilj —gospodarna poraba sredstev, vloZenih v organizirano prehrano.

e Socialni cilj — ustvariti mozZnosti za pravilno prehranjevanje vseh prebivalcev.

Organizatorji Solske prehrane morajo upostevati osnovna nacela Solske prehrane, ki so
zapisana v Smernicah za prehranjevanje v vzgojno-izobrazevalnih zavodih:
® Nacelo strokovnosti in strokovnega usposabljanja
Organizatorji Solske prehrane in druge osebe, ki sodelujejo pri pripravi in naCrtovanju
prehrane za otroke in mladostnike, morajo opravljati svoje naloge strokovno in eti¢no.
® Nacelo strokovne avtonomnosti
Organizator Solske prehrane je pri opravljanju svojega dela strokovno avtonomen. V
kolikor ima organizator Solske prehrane strokovne pomisleke, se posvetuje z ustreznim
strokovnjakom ali skupino strokovnjakov iz ustreznih zunanjih ustanov.
e Nacelo interdisciplinarnosti, strokovnega sodelovanja in povezovanja
Organizator Solske prehrane upoSteva nacelo med vsemi, ki so tako ali drugace
povezani s Solsko prehrano v vzgojno-izobraZzevalnem zavodu in zunaj njega.
Organizatorji Solske prehrane se strokovno povezujejo in sodelujejo z drugimi
organizatorji Solske prehrane v vzgojno-izobrazevalnih zavodih z namenom
zagotavljanja vecje kakovosti, u€inkovitosti in profesionalnosti svojega dela.
e Nacelo aktualnosti
V vzgojno-izobrazevalnem zavodu se upostevajo posebnosti, ki izhajajo iz vsakokratnih
potreb otrok in mladostnikov, ki uZivajo Solsko prehrano in dolgorocnih razvojnih

potreb posameznega vzgojno-izobraZzevalnega zavoda.
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Nacelo celostnega pristopa

Organizator Solske prehrane in vsi, ki se ukvarjajo z organizacijo Solske prehrane
morajo upostevati nacelo celostnega pristopa na nacin, da se vzpostavi in ohranja
poloZaj in omogoca stalno sodelovanje z vsemi, ki uzivajo Solsko prehrano. Nacelo
celostnega pristopa pri organizaciji Solske prehrane naj zajema zdravstveni,
ekonomski, socialni, vzgojni in gastronomsko-kulinariéni vidik.

Nacelo ekonomicnosti

Pri Solski prehrani je potrebno gospodarno upravljati z viri, kar se kaZe pri nacrtovanju
obrokov in porabi materiala za pripravo le teh. S strokovno nacrtovano pripravo
obrokov omogolamo smotrno porabo Zivila in drugih materialov. Nacelo
ekonomicnosti uresnicujemo tudi z gospodarnim nacrtovanjem stroskov materiala,
energetskih stroskov in vseh drugih stroSkov vezanih na Solsko prehrano.

Nacelo evalvacije lastnega dela

Organizacija Solske prehrane zagotovo zahteva dobro nacrtovanje in evalvacijo
opravljenega dela. Pomemben pogoj profesionalnosti je evalvacija lastnega dela z
namenom, da bi izboljSevali kakovost in u€inkovitost pri organizaciji Solske prehrane.
Organizator Solske prehrane opravlja predvsem naslednja dela:

nacrtuje organizacijo prehrane in v sodelovanju z vodjem kuhinje skrbi za organizacijo
dela v kuhinji;

vodi in organizira delo komisije za prehrano;

sodeluje z vodjem kuhinje pri naértovanju dnevne prehrane ucencev;

izvaja ankete v zvezi s prehrano v zavodu med ucenci in o rezultatih anket ter o
naértovanju

prehrane seznanja vodstvo in strokovne delavce zavoda, svet starSev ter druge
uporabnike storitev prehrane;

seznanja starSe otrok s posebnimi prehranskimi zahtevami za to starostno stopnjo
oziroma

organizira predavanja o prehrani;

nacrtuje in vodstvu zavoda predlaga ukrepe za ustvarjanje razmer za primerno

prehranjevanje
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ucencev in razdeljevanje hrane;

spremlja celotno organizacijo razdeljevanja, dopolnjevanja, spreminjanja in uZivanja
obrokov;

sodeluje pri organizaciji prireditev, ki zahtevajo strokovnost ucitelja/profesorja
gospodinjstva;

pripravlja podlage za oblikovanje cene posameznih obrokov;

nacrtuje materialno poslovanje kuhinje in skrbi za gospodarno poslovanje z
materialom, ¢asom in energijo;

z vodjem kuhinje sodeluje pri nacrtovanju nabave strojev, orodij, pripomockov,
kuhinjske in namizne posode v skladu s strokovnimi priporocili in normativi za opremo
kuhinje;

nadzoruje izvedbo nacrta HACCP v kuhinji;

svetuje uciteljem pri doseganiju ciljev zdravega prehranjevanja otrok;

sodeluje z vodjem kuhinje pri nabavi Zivil, pravilnem skladis¢enju Zivil, preverja roke
trajanja zZivil in skrbi za izlocanje Zivil, ki jim je potekel rok uporabe;

z vodjem kuhinje sestavlja jedilnike za mesec vnaprej, jih predlaga v potrditev komisiji
za prehrano in jih izobesi na oglasnih deskah;

z vodjem kuhinje sodeluje pri organizaciji dela v kuhinji, strokovni uporabi Zivil,
preverja usposobljenost sredstev, po potrebi predstavi delovanje posameznih
osnovnih sredstev in tehnoloske postopke pri pripravi jedi;

v skladu s tedensko obremenitvijo je navzoc pri razdeljevanju in uzivanju hrane;
nadzoruje razdeljevanje obrokov;

obvesca svetovalno in zdravstveno sluzbo ter starSe o svojih ugotovitvah;

z vodjem kuhinje skrbi za strokovno izpopolnjevanje kuhinjskega osebja na delovnem
mestu in predlaga dopolnilno izobraZevanje v drugih ustanovah;

skrbi za pravilno vodenje evidence o nabavi in porabi Zivil;

z vodjem kuhinje skrbi za izvajanje sanitarno-higienskih predpisov;

z vodjem kuhinje sprejema in posreduje reklamacije, ki se nanasajo na dobavljene
sestavine in pripravljeno hrano, ter primerno ukrepa;

skrbi za svoje strokovno izpopolnjevanje;
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e opravlja druga dela in naloge, ki so potrebne v zvezi s prehrano v zavodu, ter druge

naloge po letnem delovnem nacrtu zavoda in po navodilih vodstva zavoda v skladu s

predpisi.

Organizator Solske prehrane na OS Loce je Maja Stefanic.

6.7 AVTOBUSNI VOZNI RED ZA SOLSKO LETO 2023/2024

Po Zakonu o osnovni Soli so do brezplacnega prevoza upraviceni vsi ucenci, ki so od Sole

oddaljeni stiri kilometre in ve€. Na relaciji Zice—Loce je brezplacen prevoz za vse uéence, ker je

cesta zelo prometna in je zaradi tega ogrozena varnost otrok. Ravno tako mora Sola poskrbeti

za prevoz prvosolcev in otrok, ki obiskujejo druge razrede, ne glede na oddaljenost od Sole, e

je ogrozena varnost u€enca na poti v Solo. Varnost Solske poti ugotovi Obcinski svet za

preventivo in vzgojo v cestnem prometu. Solske prevoze imamo organizirane z javnimi

prevoznimi sredstvi, in sicer z avtobusi, ki vozijo u¢ence iz smeri Slov. Konjice, Polj¢ane in Sv.

Jernej, in s kombijem iz smeri Kraberk, Ostrozno, Lipoglav in Zbelovska gora.

AVTOBUSNI VOZNI RED ZA SOLSKO LETO 2023/2024

ODHODI S POSTAJ:

Spodnje Laze
Zbelovo
Draza vas
Zice

Jernej
Licenca

Petelinjek

7:10in 8:15

7:12 in 8:18

7:10

7:12

6:55in 7:20

6:50in 7:15

6:52in 7:17

Loce 12:45,13:20, 14:30, 15:30
Loce 12:45,13:20, 14:30, 15:30
Loce 12:25,13:15, 14:25, 15:25
LoCe 12:25, 13:15, 14:25, 15:25
Loce 13:20, 14:10, 15:00
Loce 13:20, 14:10, 15:00

Loce 13:20, 14:10, 15:00
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Jernej (Sola) 6:50in 7:15 Jernej (Sola) 12:35

ODHODI S POSTAJ (KOMBI):

Kraberk 7:09 Loce 13:00in 14:25
Lipoglav 6:30 Loce 13:45
Ostrozno 6:34 Loce 13:45

Dolga Gora 6:55 Loce 13:30in 14:45
Zbelovska Gora 6:58 Loce 13:30in 14:45
Klokocovnik 7:18 Loce 13:00, 14:25

6.8 SOLSKA PREHRANA

6.8.1 Organizacija Solske prehrane

Solska kuhinja pripravlja zajtrk (7.10-7.45), malice (9.55-10.15) in kosila (¢as kosila je od 11.55
do 13.45) za uéence %ol v Locah, Zi¢ah in na Jerneju. Cena malice in kosila se prilagaja cenam
Zivil na trzis€u. Vsi uéenci na centralni $oli in na obeh podruznicah imajo v $oli malico. Solska
malica vsebuje topel napitek, kruh, razne namaze, salamo, sir ...

Ucenci razredne stopnje malicajo v maticnih ucilnicah, u€enci predmetne stopnje pa v ucilnici,
kjer imajo pouk 3. Solsko uro. Za nemoten potek malice skrbijo razredniki in dezurni ucitelji.
StroSke prehrane je potrebno poravnati do roka, ozna¢enega na polozZnici, sicer prijava za
naslednji mesec ni mozna. Starse, ki imate tezave s placevanjem Solske prehrane, prosimo, da
se pravocasno posvetujete z gospo Katarino TirSek, svetovalno delavko.

Kosilo za tekocCi dan je treba odjaviti najpozneje do 8. ure zjutraj v tajnisStvu Sole (po telefonu
03 757 36 31) ali na Solski spletni strani. Odjavo ali ponovno prijavo obroka med Solskim letom
je treba posredovati v pisni obliki. Odjava obroka za nazaj ni mozna.

Obcasna kosila morajo ucenci narociti v tajnistvu en dan prej, do 10. ure dopoldan.
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Jedilnike na Soli sestavlja komisija, ki jo sestavljajo: vodja Solske prehrane, svetovalna delavka,
uciteljica biologije, vodja kuhinje in predstavnik Solskega parlamenta (ucenec).
Vodja $olske prehrane je ga. Maja Stefani¢, vodja kuhinje pa g. Janez Jezoviek.
Vodja Solske prehrane, uditelji in kuhinjsko osebje morajo razvijati kulturo zdravega in

pravilnega prehranjevanja pri u¢encih (smernice zdrave prehrane).

Dietna obravnava poteka individualno za vsakega otroka posebej. Posamezniku glede na
njegove hranilne in energijske potrebe ter omejitve v izboru Zivil izdelamo seznam dovoljenih
in prepovedanih Zivil, ki ga imajo v kuhinji, kjer pripravljajo dietno prehrano. Dietno prehrano
pripravljamo za vse ucence, za katere starsi prinesejo zdravnisko potrdilo otrokovega pediatra
ali specialista o medicinsko indicirani dieti z navedbo dietne prehrane, ali priporocila Dietne

posvetovalnice pri Pediatri¢ni kliniki KC.

Za pripravo obrokov pri izbirnih predmetih sodobna priprava hrane in nacini prehranjevanja
Sola zagotovi Zivila samo za namen degustacije. Da bodo obroki bolj pestri in bogati, bo za
ucence izbirnih predmetov zaracunan enkratni prispevek v visini 5 evrov na februarski

poloZnici.

6.8.2 SUBVENCIONIRANJE PREHRANE UCENCEV IN SOLE V NARAVI

Vloge za uveljavljanje subvencije malice in kosila na Centru za socialno delo ni treba oddajati,
saj bo vzgojno-izobraZzevalni zavod uposSteval uvrstitev v dohodkovni razred na osnovni
podatkov o povprecnem mesecnem dohodku na osebo, ugotovljenem v veljavni odlocbi o

otroskem dodatku.

Vloga za subvencijo malice in subvencijo kosila se na Centru za socialno delo odda samo v

primeru, ¢e druzina u¢enca ne razpolaga z veljavno odlo¢bo o otroSkem dodatku.

Za nas je pristojen Center za socialno delo Slovenske Konjice in Center za socialno delo Sentjur.
Sola bo ¢rpala podatke o subvenciji u¢encem iz centralne evidence podatkov. Otrok ima

pravico do subvencionirane prehrane z naslednjim dnem od odobritve oz. izdaje odlocbe.
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Za Solo v naravi se, po potrebi, ureja moznost znizanja placila finanénih stroskov na Soli.
Ministrska sredstva so zagotovljena za ucence iz socialno Sibkih okolij za Solo v naravi na moriju,
za zimsko Solo v naravi pa prispeva denarna sredstva obcina Slovenske Konjice. Za ostale Sole

v naravi se bodo subvencije podeljevale do razpoloZljivosti sredstev v Solskem skladu.

7. POVEZOVANJE SOLE Z OKOLJEM

7.1 SODELOVANJE Z ZUNANJIMI ZAVODI, USTANOVAMI IN
ORGANIZACIJAMI

Ce Zeli $ola uspe$no delovati, se mora povezovati s krajem. To je njena dodana
vrednost v smislu pridobivanja kompetenc, Siritve dejavnosti, zadovoljstva
uporabnikov. Sola bo $e naprej sodelovala:

- Ministrstvo za Solstvo in Sport,

- Obcina Slov. Konjice, - Zdravstveni dom Slov. Konjice,

- Zavod RS za Solstvo OE Celje, - Policijska postaja Slov. Konjice,

- RZZ Urad za delo Slov. Konjice, - Krajevna skupnost Loce, Zi¢e, Jernej

- vrtci, - Centri Solskih in obsolskih dejavnosti,
- srednje Sole, - Gasilsko drustvo Loce,

- glasbena 3ola, - URI Soca,

- fakultete, - Obmocni odbor RK Loce in Sv. Jernej,

- Zavod za Sport Slov. Konjice, - Zavod za kulturo Slov. Konjice,
- Center za socialno delo Slov. Konjice - Svet za vzgojo in preventivo v cestnem
- Obmocni odbor RK Slovenske Konjice prometu,

- srednje Sole celjske regije - Kulturno drustvo Studenec Loce,

- Osnovna Sola Pod goro, - SC Slovenske Konjice — Zrece,

- Osnovna Sola Ob Draviniji, - Leo klub Konjice,

- Lions klub, - Osnovna Sola Vitanje,

- Rotary klub Ljubljana, - Svetovalni center za otroke, mladostnike in
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- Petka za nasmeh, starSe Maribor,

- Planinsko drustvo Loce, - Dispanzer za psihohigieno otrok in

mladostnikov Maribor

- TIC Slovenske Konjice

- Pediatri¢na klinika v Ljubljani, - Mladinski center Maribor.

8. MERJENJE USPESNOSTI REALIZACIJE NACRTA

Uspesnost dela bomo ugotavljali glede na predhodno Solsko leto po naslednjih kazalcih:

- uspesnost nasih u€encev na tekmovanjih iz znanj, Sportnih tekmovanjih, likovnih natecajih,
revijah pevskih zborov,

- zagotavljanje dobre klime na Soli,

- sodelovanje starsev s Solo,

- sodelovanje v projektih,

- rezultati nacionalnega preizkusa znanja,

- Stevilo raziskovalnih nalog,

- delo uciteljev v strokovnih aktivih,

- upostevanje Pravil hidnega reda OS Loce,

- realizacija obveznega in razsirjenega ter nadstandardnega programa,
- sodelovanje Sole z okoljem,

- strokovno izpopolnjevanje uciteljev,

- pripravljenost u€encev na pouk.
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9. AKCIJSKI NACRT VZGOJNEGA NACRTA ZA SOLSKO LETO 2023/2024

NOSILEC

VSEBINA ciLi ROK IZVEDBA, SPREMLJAVA REALIZACIJA
VSI UCITELJI, SSS, 1.  Seminarji, Usposabljanje strokovnih delavcev za Vse leto glede na Seminarji in predavanja za strokovne delavce
RAVNATELJICA 2. Predavanja in reSevanje vzgojnih in disciplinskih razpoloZljive moZnosti na pedagoskih konferencah. Predavatelji so
delavnice za kolektiv problematike zunanji povabljenci iz ustreznega podrocja.
s podrocja vzgojnega
dela LIONS QUEST)
3. Uporaba mediacije
4. Usposabljanje Predstavitev De Bonovih orodij strokovnih
vrstniskih delavk, ki imajo ustrezno znanje ostalim
mediatorjev strokovnim delavkam in delavcem na
5. Predstavitev De pedagoski konferenci.
Bonovih orodij
Cort1,4 za ucitelje Pri RU seznanjenje ucencem z metodami
6. FIT4KID mediacije in njeno uporabo pri resevanju
7.  RAZVIJANJE vzgojnih in disciplinskih teZav.
DIGITALNIH
KOMPETENC
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vsI UCITELI,

RAVNATELIJICA,
DRUZBOSLOVNI
UCITELII

KNJIZNICAR, $SS

AKTIV,
SLAVISTI,

Kvaliteten, didakticno sodoben
in zanimiv pouk.

POVECATI NIVO ZNANJA UCENCEV.

UCENCI REDNO IN  KVALITETNO
OPRAVLIAJO DOMACE DELO.

UCENCE NAVAJATI K UPORABI IKT
TEHNOLOGIJE ZA POTREBE UCENJA.

NAUCITI UCENCE »BRANJE ZA UCENJE«.

UPORABA UCENJE 2

GIBANJEM

FITAKID -

Celo Solsko leto.

UPORABA RAZNOVRSTNIH METOD IN

OBLIK DELA PRI POUKU, HITRE
STIMULACIJE, DIDAKTIENE IGRE.
NAVAJATI UCENCE NA  ISKANJE

INFORMACU IN JIH ZNATI UPORABITI
PRI SOLSKEM DELU. NAVAJATI UCENCE
NA SAMOSTOJNO DELO IN UCENIJE.
PROBLEMSKO ZASNOVAN POUK.

SODELOVALNO UCENJE.
INDIVIDUALIZACIJA IN DIFERENCIACUA
POUKA. UCENCE NAVAJATI NA
UPORABNOST V SOLI PRIDOBLIENEGA
ZNANJA Y VSAKODNEVNIH
ZIVLJENJSKIH SITUACIJAH — UCENIJE ZA

ZIVLJENJE.

UDELEZBA NA TEKMOVANIJIH, PRI
RAZISKOVALNEM DELU, SEMINARSKE
NALOGE, NASTOPI UCENCEV, POUK
SOLSKEGA

IZVEN PROSTORA.

VKLIUCEVANJE V PROJEKTE.

SOBOTNA S3OLA ZA PREPOZNANE
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NADARJENE UCENCE IN UCEENC, KI JIH
IZBRANO PODROCIE ZANIMA, NOC
NADARIJENIH.

SPODBUJATI UCENCE K REDNEMU DELU
IN SPREMLIAVA DOMACEGA DELA.

VKUUCITEV V. PROJEKT BRALNA
PISMENOST, P-ODPORNI MLADI.

BRALNE MINUTE, BRALNI MARATON NA
RAZREDNIH URAH PREDSTAVITEV
TEHNIK UCENJA. Spremljava domacega

dela..

Spremljava kvalitete pouka.

Analiza dela po posameznih
predmetnih podrocjih in analiza
dela razrednika ob koncu
redovalnih obdobij.

132




RAVNATELJICA, UCITELII,
VSI ZAPOSLENI NA SOLI,
TIM za izvajanje VN,

PREVENTIVNA SESTRA ZD
SLOV. KONJICE

Pri pouku in drugih oblikah
dela pozornost usmerjati
na ponotranjenje obce
cloveskih vrednot.

VZGOJA ZA PONOTRANJANJE VREDNOT
- SPOSTOVANJE CLOVEKOVIH PRAVIC
IN SPOSTLIIV ODNOS DO VSAKEGA
POSAMEZNIKA, ZNANIJA,
ZDRAVJA,KULTURNEGA UZIVANJA
PREHRANE ...

Celo Solsko leto.

e AKTIVNOSTI V OKVIRU POUKA IN
DRUGIH OBLIKAH DELA NA 30LI.

e MALICA ZA UCENCE V UCILNICI
KIER NADALJUJEJO POUK, BREZ
PRISOTNOSTI RAZREDNIKA.

e SOBOTNE DELAVNICE NA TEMO
ZDRAV NACIN ZIVUENJA IN
KULTURNO PREHRANJEVANJE .

e UDELEZBA HUMANITARNIH
AKCIJAH.

e PODELI KOSILO.
e POMOC SOSOLCEM PRI UCENJU.

e  PROIJEKT SHEMA SADJE, ZELENJEVE
IN MLEKA.

Evalvacija ob koncu $olskega — POROCILA in
analiza zapisov o ucencih.

RAVNATEUICA, UCITELII ,
VSI ZAPOSLENI NA 30LlI,

TIM za izvajanje VN,

Ucitelji, zaposleni na Soli in
starSi, z lastnim zgledom
delujejo v skladu z obce
veljavnimi vrednotami in s
svojo osebno lestvico vrednot .

S SVOJIM DELOVANJEM UCENCE
PREPRICATI O POMENU VREDNOT -
OSEBNA ZAVZETOST VSAKEGA
ZAPOSLENEGA IN  STARSEV ZA
MORALNI RAZVOJ UCENCEV.

VSE LETO.

e INFORMIRANJE STARSEV .

e KONFERENCA UZ, SESTANEK Z
ZAPOSLENIMI,

e  PRIPOROCILA ZA BRANIJE
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USTREZNE LITERATURE.

e POZITIVNO IN ZGLEDNO
DELOVANIJE NA ODNOSNEM
NIVOJU.

e TEKMOVANIJE ZA NAJ 8. RAZRED

Evalvacija ob koncu $olskega leta— POROCILA
O DELU.

§sS, SOLSKA SKUPNOST

Organizacija in izvedba
delavnic za ucence, ki imajo
tezave z temeljnimi
socializacijskimi procesi,
nesprejemljivim vedenjem.

NA DOZIVLIAJSKEM NIVOJU RAZVIJATI
IN KREPITI SAMOSPOSTOVANJE IN
EMPATIJO DO DRUGIH IN OKOLJA.

PONOTRANJANIJE VREDNOT.

SAMOVREDNOTENJE RANUIVIH
SKUPIN OTROK.

VSE LETO-NA RU, ob
nastalih situacijah, ki
zahtevajo ucenje in
uporabo vescin za
dobro sobivanje.

e IGRANJE VLOG, OGLED FILMOV,
SOCIALNE IGRE, POGOVOR O
VTISIH IN DOZIVETJIH .

e INDIVIDUALNO DELO V OKVIRU
Sss.

e TEMATSKE RU — predvsem na temo
samopodobe in samospostovanja.

e UCENJE - UCENJA (Bralna
pismenost).

Porocilo o izvajanju aktivnosti na RU in
ugotovitve — pripravijo ¢lani 8S in razrednik
na obrazcu —Porocilo o delu razrednika.
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SORAZREDNIKI, RAZREDNIKI, | Dejavnosti v okviru RU s IZBOLISANJE SLABIH ODNOSOV V | Do konca Solskega TEMATSKE RU ALl DEL RU SOLSKA
8sS, TIM ZA VN, 8S katerimi se ucenci ucijo | RAZREDU, POVECATI NIVO STRPNOSTI, | leta. SKUPNOST
osnovnih veséin primernega | SPOSTOVANIA IN IZVAJANJE VZGOJNO
vedenja in sobivanja z drugimi. | IZOBRAZEVALNEGA PROCESA PO SRECANJA S STARSI IN UCENCI -
NACRTU. DELAVNICE.
SODELOVANJE Z DRUSTVOM ZA
BOLJSI SVET IN DRUGIMI
SODELAVCI ZNOTRAJ KOLEKTIVA IN
ZUNAJ NJEGA.
AKTIVNOSTI V UKVIRU UZ -test
hoje, vaje za sprostitev, aktivnosti
za hitro obnovo delovnega elana,...
Porocila o
izvedbi...
CLANI TIMA ZA VN, | Analiza stanja na podlagi OB VSAKEM DELOVNI SESTANKI TIMA IN
RAZREDNIKI, VODJE AKTIVOV | pridobljenih informacij REDOVALNEM STROKOVNIH AKTIVOV.
IN DRUGI STROKOVNI | uciteljev, ucencev in starsev. UGOTOVITI KJE SMO NA PODROCJU | OBDOBJU - NA

DELAVCI. VZGOJNEGA DELOVANJA IN KAJ LAHKO | POROCILU O DELU V KONFERENCE UZ.
1ZBOLISAMO. RAZREDU.
DOPOLNITEV INTERNEGA PROTOKOLA
RAVNANJA.
CLANI TIMA ZA VN Priprava ankete in seznanitev z | Kako so starsi zadovoljni z delom Sole. Do konca Solskega | Evalvacijsko porocilo.
rezultati. leta
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10 SPREMLJANJE IN URESNICEVANJE LETNEGA DELOVNEGA NACRTA

Nikakor ne smemo pozabiti, da je za izpolnitev vsega zapisanega v letosSnjem LDN potrebno
sodelovanje vseh zaposlenih na Soli, u¢encev in starsev, torej vseh, ki sodelujejo v procesu
vzgoje in izobrazevanja. Razvoj Sole je potrebno graditi na zaupanju med vsemi delezniki, med

vodstvom, ucitelji in ostalimi zaposlenimi ter starsi.

Izvajanje letnega delovnega nacrta bodo spremljali: ravnatelj Sole, vodje strokovnih aktivov,
razredniki in ostali strokovni delavci. O rezultatih bodo porocali (mese¢no, ob zakljuckih
ocenjevalnih obdobij in na koncu Solskega ter koledarskega leta):

- na konferencah uciteljskega zbora,

- na aktivu ravnateljev,

- na sestankih strokovnih aktivov,

- na roditeljskih sestankih,

- na sejah Sveta starSev,

- na sejah Sveta Sole.

Celovit pregled in analiza bosta opravljena ob zaklju¢ku Solskega leta v letnem porocilu Sole.
Letni nacrti posameznih aktivov ter posameznih projektov za Solsko leto 2023/2024 so
sestavni del originala letnega delovnega nacrta za Solsko leto 2023/2024, ki se nahaja v

tajnistvu Sole.

Letni delovni nacrt Sole je bil predstavijen na pedagoskem zboru in na 1. sestanku Sveta
starsev Sole, dne 29. 9. 2023.
Svet zavoda OS Loce je na svoji seji,, dne 29. 9. 2023 obravnaval in sprejel Letni delovni naért

OS Loce za 3olsko leto 2023/24.

Ravnateljica: Predsednik Sveta zavoda OS Loce:

Metka Ambroz BezenSek Andrej Gumzej




OSNOVNA SOLA LOCE

SOLSKA ULICA 5, 3215 LOCE

tel.: 0375736 31

RAVNATELICA Y
e-posta: metka.ambroz-bezensek@osloce.net

POMOCNICA RAVNATELJICE tel.: 03 757 36 32
e-posta: natasa.koprivnik@osloce.net

tel.: 0375736 31

POSLOVNA SEKRETARKA e-posta: tajnistvo@osloce.net
ZBORNICA tel.: 03 757 36 45
) tel.: 03 757 36 38
SVETOVALNA SLUZBA e-posta: svetovalna.sluzba@osloce.net
KUHINJA tel.: 03 757 36 39

tel.: 03 757 36 41

SOLSKA KNJIZNICA .
SOLS ! ¢ e-posta: ines.leskovar@osloce.net

ZOBNA AMBULANTA tel.: 03 752 3555

tel.: 03 757 36 50

RACUNOVODKINJA .
katarina.suc@osloce.net

tel.: 03 757 36 33

RACUNALNIKAR
uros.hren@osloce.net

www.osloce.si

SPLETNA STRAN - .
www.e-ucilnica.si
E-POSTA SOLE e-posta: info@osloce.si
TRR S156 01314 6030680919

Strokovni delavci Sole so dosegljivi na telefonsko Stevilko zbornice v ¢asu od 7.40 do 7.50 ali
od 9.55 do 10.15.
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OSNOVNA SOLA LOCE, PODRUZNICA JERNEJ

SV. JERNEJ 40, 3215 LOCE

PEDAGOSKI VODJA tel.: 03 576 40 37

Erika Sevsek e-posta: erika.sevsek@osloce.net

OSNOVNA SOLA LOCE, PODRUZNICA ZICE

ZICE 14, 3215 LOCE
PEDAGOSKI VODJA tel.: 03576 40 36
Mira Javornik e-posta: mira.javornik@osloce.net
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